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TLtle xI,~ Heme = Statutory offzce -~ ﬂi@ebt -~ Duration
Art. 1. By these presents is fo:meﬁ apong the yxeqent srbs—
gr;bers a Luxembourg société ancnyme which will bhe namad
"BANK QI CLEDIT AND COMMERCE INTERNATIONAL®,

Axt. 2. The statutory office is logated in Inxexbourg. I
may be transferred to any other place in the Grand Duchy ©F
Luxembourqg by a simple decision of the pboard of Airectors,

The corporation may by simple decision of the board of
directors, establish, either in the Grand Duchy of Inaxemborrs
or abroad, branches, agencies, offices and subsidiary com=
panies.

When unusual events of a political, economic or sueial
nature occur or are imminent which tend to iphibit the por-
mal activity of the corporation, either at its statutory
office or in its communication with foreign countries, the
statutory office may be declared to be transferyed tempor
rarily abroad until the cessation of such events. Such &
measure shall have no effect on the nationality of the ¢or—
poration which, notwithstanding the transfer of its statu~
tory office, will remain unchanged.

such a declaration of transfer of the statutony office
will be done and announced to third parties by one of the
corporate executive services which have the power to bind
the corporation with respect to day~to-day management.

Aft. 3. The purpose of the corporation is to carxy on for
itself or for the account ¢f third parties, or with the par-
ticipation of third parties, in the Grand Duchy of Luxom-
boury and abroad, directly, indirectly, or under the form
of participations in any way whatsoever all banking and
financial operations and generally all operations which may
contribute either directly or indirectly, to the accom-
plishement of its purpose, this provision being understood
in the widest possible sence.

Art. 4. The duration of the corporation is fixed at thirty
years from the date of its incorporation.

The corporation may enter into commitmen.s for a term
exceeding its duration.

The duration of the corporation may be extended succes-
sively or dissolved in advance by decision of an cxtra-
ordinary shareholders' mecting.
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TITLE II.w Capital ~ Shares
Art. 5. The capital is flxe&.at BS § 235,000,000,
(two hundred and £ifty-five million United Statns Do11aTs) 4
represented by 5.100.000 {five million cne hundred
thousand shares of US $ 50,~{fifty upited States Dollars)

each..

Art. 6. The shares are and shall remain registered, QOwner—
ship thereof is established by an inscription in e COTXpo=
ration's register of shares,

Art. 7. The capital may be increased or reduced by & yesolu-
tion of the shareholders, adopted in the manpner reguixved
for modifying the articles of incorporation,

Furthermore, the board of directorxrs may be aunthorived
by a resolution of the shareholders, adopted in acecordance
with the preceding paragraph, to proceed from time to time
and at its discretion, with a capital increase within the
1imits fixed by that resolution. Such authorization to in-
crease need not be subscribed to, but may be subscribed to
in portions and in the manner determined by the hoard of
directors. The acknowledgment that an incxease of capital has
been made will be made in accordance with the law. On thn
other hand , the increase of capital will be done in acedr~
dance with the existing banking regulations.

The board of directors may delegate to a director, or
to any duly authorized person, the powex to accept subscrip-
tions or to receive payment for shares representing the
whole or part of said capital increase.

Art. 8. The payments due on shares which are not entirely
paid in at the time of their subscription iust be made
at times determined by the board of directors.

Any payment thus called for will be applied to the whole
of the shares owned by the sharehclder.

The board of directors may authorize the shareholdeys
to pay in their shares anticipatorily; in such a case, it
determines the conditions upon which anticipative payments
are permitted.

Art. 9. All tyansfers of shares shall be effected by trans~
fer in writing in any usual er common form .6r in such
other form as the board of directors may approve. Toward
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the Company the transferor shall remaidn the Holder oF the
shares concerned until tkhe paze of the itxansferee is ep-
tered in the register in respeckt thereoi.
krt. 10, The rights and obligations attachad 1o @xch share
follow it upen its transfer o any perscn Whgtsosver, The
shares are indivisible with regard to the Lomoration HRIwh
ackncwledges only ong owner per share ag far as the vights
to exercise against it are concerned, as well as foy The
exercise of the right to vote at shareholders! mestings,
Art, 11, The heirs, assigns or directors of a gharsholder,
may not, for any reason whatscever, cause the sealing
of the books; property and values of the corporation, make
opposition, .or demand the division of the auction ©f the
corporate property; nor interfere in any way whatsoever in
its administration. They must, as far as the exerpiss of
theixr rights is concerned, refer to the financvial statements
and to the decisions of the shargholdurs' mestings.
Art. 12. The corporation may at all times ereate or issus
certificates of deposit or bonds, by decision of the hoard,
The certificates of deposit and/or bonds may be guarantoed
by mortgage, otherwise, or not at all.

Title ITT.- Administration ~ Managemeng
Art. 13. The corporation is managed by a Board of at least
four directors, who may or may not be sharveholders. They
are appointed by the sharehoiders' meeting and may Lo dis-
missed by it at any time.

At the time of their appointment the shareholders"
meeting fixes the duration of the term of ovffice of each
director; the term of office cannot exceed three yvears.

A retiring directoy shall remain in office until the concli-
sion fo the meeting which has elected his successor. A
retiring director shall be eligible for reelestion.

Whenever a vacancy occurs on the board, as a result of
death, resignation or for any other reason whatsoevey the
board of directors, may appoint & new dirertor. In steh
a case, the next shareholders' meeting shail proceed,
with the final election.

Legal entities may be a part of the board of directors.
They are represented, as directors, at the deliberation of
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the board, by the physical person W& Las the power o e
present them ox who has been Qel«rsated 4o this effact, Third
parties are nok allowed £0 regpire Eat suwoh reprassptative
justify Ris powers. the siyple imdication by the hoard of
his capacity as representative or delegate of such legal
entities being sufficient in this respect.

Art, 14, The board of directors may elect from apeng its
members a Chairman and one or ore Vice-Chaijywan; the board
of directors shall also appoint a Secretary of the Tompauy,

The board of directors may, in awcordance with Articie
60 of the Law of August 10, 1915, delegate the daily mana=
gement of the business of the corpexation, as well as the
representation of the corporation as far as this management
is concerned, to one or more dirgutors, managers or othey
agents, shareholders ¢r npot., The beard of dirvectors deteyrs
mines their conditions of appointment, ef dismissal, of re»
muneration, as well} as their functions,

The delegation of such powers to a membey of the bhoard
is subject to the prior authorization of the sharaholders’
meeting.

In addition the Loard may delegate through a power of
attorney special and determined powers by public or private
act.

Artl 15. The board of directors nects upon notice of iin
chairman oxr of two directors, as often as the intersst of
the corporation so reguires.

Except for circumstances beyond its control, resulting
form wars, disorder or other public calamity, the board
of directors can deliberate and xct validly only 4if at
least four of its members are present or represented.

Any director prevented from attending may give a proxy
in writing or by telegram to one of his colleagues on the
board to represent him at a particular meeting of the
board. A director may represent several of his colleaguss
and deliver, in addition to his own vote, as many voies
as he holds proxies. The director represented by proxy
will be deemned present.

Any decision of the board is made by a majowity of those
voting in person or by proxy. In case of a tie, the wvoite
of the presiding dsrector is the deciding vote.

Axt. 16. The deliberations of the board of direstors are
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established in the minutes signed by the chaizpman «f the
meeting.

The proxies are atiached to the minutes. These mimutes
are inserted in a special recister.

The copies or extracts to be produced in legal procea~
dings of else-where are yvalidly signed by one direcioy ©F
by the secretary of the company.

Art. 17. All acts binding the corporation, inclufing those
for which the assistance of a ministerial officer or a no-
tary is required, are validly signed, either by two dirvegs
tors signing jointly who do not have to prove to third
parties that a decision had been previously made by the
board or by another person acting with specific authori-
zation of the board.

Art. 18. The board of directors is vested with the most
extensive powers to manage the business of the corporaiion
and to perform all acts of disposition or management
which c¢oncern the corporation.

any act which is not expressly reserved to the siure-
holders! meeting or to the general council by law ox by
the corporate charter, falls within the jurisdiction of the
board of directors.

The board of directors has namely the power to decldae,
on its own authority, all operations which, within the mecanin
of Article 3 above, fall within the corporate purpose, as
well as all contributions, transfer, subscription, parti-
cipations to limited partnerships, associatlons, partici-
pations or financial intervention relating to sald opera=
tions. It may for example, conclude all contracts, agree-
ments and business deals; receive any sums and values;
take and give leases, even for a long term; sublease,
acquire, sell or exchange any real and personal property;
acquire, exploit, farm out or transfer any concessidns
of any nature whatsoever; acquire, exploit or transfer any
trademarks, patents or patent licenses; obtain any short
and long-term loans; grand any loans; create and issue
any bonds and certificates of depeosits, guaranteed by mort-
gage, otherwise, or not at all; guarantee or endorse for the
account third parties; consent or accept all pledges
and securities and all mortgages, with peimission of fore«
closure with or without confession of judgment oxr any otler
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rights in rem; repounce all rights in rem., soxtgages, 1liens
and actions for recision; gire release, With oxr without
the establishment of payment of all recorded liens or morhk-
gages, recorded rights, seizures, oppositicns ©r any othex
encumbrances; dispense with any right to reguire a recor-
ding; negotiate, plead as plaintiff or defendant; abandon
all actions; renounce all proceedings; settle, compromise,
even by referring to arbitration, regulate the use of xer
serye of provisional funds.,

The predecing enumeration is enunciative apd nok 3amie
tative.

The board of directors, except if it has delegated his
powers, appoints and removes the management agents, employeses
and salaried personnel of the corporation, determines thely
functions, fixes their powers, remuneration, cempensations,
salaries and indemnities as well as the guaranty reguired
from them, if necessary.

Tn case of creation and issuance of bonds and certifi-
cates of deposit guaranteed by mortgage, otherwise, or not
at all, the board of directors dJetermines the amount of
the issue, the number the type, the interest rate, the man-
ner and time or amortization and repaynent cf the bonds
and certificates of deposit, and any special guarantees whieh
might be attached thereto as well as any other conditlons,

Judicial proceedings, in Luxembourg ox abroad, wither
to plaintiff or defendant, are pursued in the name of the
corporation by the board of directors, acting either through
its chairman or a managing director, or two directors, who
do not have to justify vis-a~vis third parties a special de-
liberation of the board, or one director or any person with
authorization of the board or the holder of a power of at-
torney. Summons made by or against the corporation are va-
1idly made in the name of the corporation alone.

Art. 19. As a guaranty for the performance of theilr duties,
each director must pledce &two shares of the coxrpora=
tion.

Art. 20_. The shareholders' meeting may allocate to the
directors a fixed allowance to k¢ c¢Charced o the gene-
ral expense account,

T
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witle IV, = Shazehoidex s Heeiing
Brt,21 . The sharebolders® peeting regolaxly copvered peEpTes
sents all pf the shareholders. Its decisicns aze hinding &%eR
on the absentees and dissenting pPerscns.

Tt has the most exkensive powers to make or xatify RA1%
acts which coneexrn the cPrporaticna '

Art, 22 . An annual shareholders meebing must be bhald in the
city of Luxembourg, at the statytery cffice of the corpera=
tion or at any other place of the city of Imxewhourg @e=
signated in the notices of the meeting,

This annual shareholders® meeting shall be held op the
thirty-first day of the month of March of each Yyear at 3,00
p.m.

Tf this date falls on a Satuxday, a Sunday ©ox A bank
holiday, the annual shareholders' meating shall be held
on the following wirking day.

The annual sharsholders' meeting hears the repouts of
the directors, discusses and approves the balance sheaﬁ 2048
profits and loss statement, gives discharge to the directors,
proceed with the reelection or the replagement of tha out-
going or missing directors, and makes all d.ucislons with
respect to othex items on the agenda.

Furthermore, special shareholders' meetings muy be gon-
vened as often as the interest of the coxporation regulraes.
Special shareholdexs' meeting are held at the place indi-
cated in the notice of the mesting.
Art.23 . The annual and special shareholders' meetings
meet upon notice of the board of directors. 2
Noticeg containing the agenda of the meeting are sent to
cach shareholder at least fifteen days before the dake of
the meeting, by registered mail and yegistered airmall for
shareholders domiciled abroad.
The bmard of directors havé the, okligation to e»ll
the meeting. T
If the capital is entirely represented, a shareholders?
meéting may validly deliberate without priox ndticy,
Art. 24,. In any case, the shareholder who has attended a

shareholders' meeting or is represented there by a proxy shall

be considered as having been properly notified.
Any shareholder may be repregented at the shareholders®
meeting by & proxy who may or may not be a shareholdet.
The board of directors may determdine the form of the
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prosies. They must be placed ca the desk of the sharsholders®
meeting in order to remain attached ko the pigutes of the
meeting,.
Ark. 25. Except in cases specified by law, the sharsholdarst
meeting is regularly convened whatever themrber ©of shares
represented may be and the resolutions are male with a
simple of those voting.

The votes are made known by the vaising of hapds or a
roll call, unless the shareholders' meeting decides other-
wise,

the proxies must sign an attendance list indicating the
last names, first niwes, profession and domicile ©of the
shareholders, the numberof shares they represent, and the
des¢ignation of the proxy as the case may bhe.

The attendance list shall be certified by the officers
of the meeting as the case may be.

Art. 27. Each share represents one wvote except foxr the restrige
tions established by law.

Art. 28. The shareholders' meeting is presided over by tha
chairv.ran of the board of directors or, isn 3iis absence, hy

a vice~chairman or by a director designated by his collea~

gues or by a person designated by the meeting.

The chairman of the meeting appoints the secretary.

The meeting chooses two tellergupon proposal of the chaiye
man of the meeting, except if the mwber of pexsons present
at the meeting does not permit.

Art. 29.. The deliberations of the sharcholdess' meeting are
established in the minutes which are signed by the officers
of the meeting and by the shareholders who wish %o do so.

Copies or extracts to be produced in judicial proces~
dings or elsewhere are validly signed by one director.

Title V - Business veax -Balance sheet - Dividendsg -

Reserves

Art. 30.. The business yea) commences on January first of each
year and ends on Devembexr thirty-first of each year.
Exceptionally, the first business year shall commetice
on the day of formation of the corporatistn, to terminate
on December thirty-first of the year following formation of
the corporation.
The booke of the corporation are closed on the lasé
day of the business year. The board meeting prepares an
inventivy containing the indication of the real #nd perssnal
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property and of il the liabilities, both active and passive
of the eerporation, with an arpex containing a summary of 412
the corporation’s undertekings as well as, as the case may
ke, the debts of the directors to the corporatiop.”

The board of directors prepares tke balance sheet and
profit and loss statement in which it inclmdes the depre-
ciations which it deems necessary &nd Makes & Yepoxt ©1
the pastbusiness year.

Art. 31 . The excess of the balance sheet, aftey defuction
of all charges, general expenses, pecessary depreciations
and provisions constitutes the net profit ef the corporation.

From this net profit is first of all deducted five per=
cent for the reserve fund required by law,

This deduction ceases to be mandatory when this xeserxve
reaches one-tenth of the capital,

Upon a motion of the board of directors, the shareholders’
meeting decides, by a majority vote, on the utilization of
the net profit.

If the sharehclders' meeting declares a dividend, this
dividend will heq divided among all the shares uniformly
according to the percentage of their subscription price
paid in on the date on which the shareholders' meeking
makes its decision or on such cother date as may be designated
by the board of directors.

The board of directors may, fifteen days before the dis~
tribution of a dividend, declare the closing of the books,
this in order to enableé the new nominative sharcholders not
yet inscribed in the books to proceed to the adequate inscrip~
tion.

In addition to the currency in which the balance sheet
is established, the board of directors may pay dividends
in any other currency and it sovereignly determines the
exchange rate of the dividends in the currency of eifective
payement.

pitle VI, ~ Dissolution - Liguidation

Art.32 . At any time, a special shareholders" meeting may
decide the anticipative dissolution of the corporation.

At the expiration of the duration of the corporation,
or in wase of anticipative dissolution, a special share~
holders' meeting shall determine the method of liguidation,
appoints one or more liguidators and determines their po-
wers and compensations.
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Afker pavement ef all Qebts of ard charges against
the company and of the expenses of liguidation, the met
assets will be distributed equally on accoune ©f the out~
staniing shares. If nevertheless the shares are mob paid
up in the same proporktion the liquidators, before making
distribution, should take this situvation into account and
establish pro rata distribution agong the shaves either by
supplementary calls on the shares paid up at a. lewex
degree or by additional distributions made to the sharves
paid wp to a higher degree.

Art. 33. Except in case of merger, and after the settlement
of debts, the net assets of the corporation shall be distyi-
buted as follows:

By priority, the shares will be reimbursed, suhject to
a deduction of the amount of any unpaid subseription to
these shares, in the amount of the paxrt of the capital
they represent.

Any bhalance shall be devided uniformly among all the

shares.

Title VII.- General provisions.
Art. 34 . For any item which ig not included in the present
corporate charter, the Luxembourg Law of August ten, nine-
teen hundred and fifteen as modified, shall apply.
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Texte de l'acte en lanque frargaise,

Titre ler — Dénomination ~ Silge ~ Objet —~ hurde

Art. ler, Il est formé€ par les présentes nne sSociStd& anonyms

de droit luxembourgeois entre les présents souscriptenrs
sous la dénomination de FBANK OF CRERIT AND COMYERSE INTER-
NATIONAL".

Art. 2. Son si&ge sgcial est &tabli 4 Iuxembonrg. Il ponrra
&tre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg par simple décision du Conseil d'Administration,
La socidté pourrs, par simple décision du Conseil 4%admpini=

stratien, crfer, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg gu'a

l'étranger, des succursales, agences, bureaux st filjales,

Lorsque des &vénements extraordinaires d'oxdre poli-
tique, économique ou social de nature & comprometityse 1L'ag=
tivité normale au sidge social ou la communication alsde
avec ce si@ge ou de ce si&ge a 1l'@tranger se produiront on
seront immiments, le si&ge social pourra &tre déclard
transféré provisoirement 3 l'é@tranger jusqgu'd la cessation
de ces circonstances anormales. Cette mesure n'aunra touta=
fois aucun effet sur la nationalité de la sociétd laquells,
nonobstant ce transfert du si2ge social restera inchangdo.

Pareille déclaration de transfert du sidge social nera
faite et portée & la connaissance des tiers par 1l'un dos
organes exécutifs sociaux pouvant engager la société pour
les actes de la gestion courante.

Art, 3. La société& & pour objet de faire tant pour elle-~

mé&me que poeur le compte de tiers ou en concours avee des
tiers dans le Grand-Duch& de Luxembourg et a l'@&tranger,
directement, indirectement ou sous forme de participations
de n'importe quelle manidre, toutes opérations bancaires

et financiéres et gé&né&ralement toutes opérations qui petuvent

contribuer soit directement soit indirectement 3 la.réa= .. ..
lisation de cet object, cette disposition &tant & entendre
dans le sens le plus large.

Art. 4. La durée de la société est de trente ans prenatt

cours a la date de sa constitution.




Elle peut prendre des engagement on stipwler en gdndral
pour un terme excédant sa Curde,

Elle peut 8tre proregfe successivenent ox dissoute apti-
cipativement par décision de ltassexblée ginérale extran
erldingire.

Titre 1X,.- Capita} sccial ~ Actions
Art. 5. Le capital sogial est £ixé 4 US § 255 ~000.000.~Adsuy
went cinquante-cing millions de dollars US), repr@sentd par
5,100,000,~ (cing millions cent mille) Aactiens de O3 §
50,- (cinquante dollars US) chacune,
Art. 6. Les actions sont et resteront nominatives. Leur Bro=
Pri&été est établie par une inscription suy le registre
des actions nominatives de la soci&té,
Art. 7. Le capital social pourra &tre augment® ou xSduit
par résolution des actionnaires adoptée de 13 manidre
requise pour les modifications des statuts.

En outre le Conseil d'Administration peut #tre avtoriss
par une décision des achionnaires, adoptée conformément anxy
prescriptions du paragrap.¢ gwdgédent, A procéder au fur
et a mesure et d sa disardiicd A une augmentation do capi=-
tal dans les limitgs €isds pat cette résolution de )'as=
semblée générale.

Catte autorisation de proc&éer & des auvamentations de
capital n'a pas besoin d4'atre souscrite, mais pout dtxe
souscrite dans les proportions et de la manidre ddtermindoes
par le Conseil d'Administration.

La constatation de la ré&alisation deo i'augmentation de
capital s'opérera conformément aux presciptions légales.

D'autre part les augmentations de capltal seront réa=
lis€es en conformité avec la réglementation bancaire
existante,.

Le Conseil d'Administration peut déléguer 3 un administras

teur ou & toute autre personne diment autorxisse le pouvoir
d'accepter les souscriptions ou de recevolr le pailement pour
les actes représentant tout ou partie de ladite augmenta-
tion de capital.
Axk. 8. Les versements a effectuer sur le actions non
entierement libérées lors de leuxr souscription doivent
étre faits aux 8poques que le Conseil d‘Administrabion
détermine,



i

Tout versexent appelé stippute sur Lenserble des ae—
tiops donrt l'acticonyaire est propriftaire.

Le Conseil 4dfpdmipistration pent auntoriser les action-
naires & likbérer leurs titres par aaticipation; dans <= was
il determine les ccpditions auxgnelles les wersements anti-
eipatifs sont admis,

Art, 3. Tous les transfers d'actiops se fercnt dans la fompe
écrite usuelle ou dans la forme gpprouvde par le Conseil
d'Administation. Le c&dant restera propriftaive ges ag-

tions c&dées vis-&-vis de la socigt€ awssi Jongtemps gque

le nom du cessionraire n'a pas &té insgrit dans les registyes
de la société,

Art. 10. Les droits et obligations attachés 3 un titre le
suivent en quelque main qu'il passe.

Les actions sont indivisibles & 1'£gard de 1a sofidteé
qui ne recomnait qu'une seule pexsonne par astion, en ©e
gui concerne les draits attachés 3 M'action wvis-a-vis da In
société y compris le droit de voter aux assenmblies ges Ag-
tionnaires.

Art. 1ll. Les héritiers et ayant-cause ou crdancier 4'un
actionnalre ne peuvent sous guelque prétexte gue we solt,
provoquer L'apposition des scellés sur les livies, blons ot
valeurs de la société, les frapper Q'aopposition, ni demander
le partage ou la licitation du fonds socilal, ni s'lmmiscor
d'augune manidre dans son administration.

Ils doivent, pour l'exercice de leurs drolts, s'eh
rapporter aux bilans sociaux et aux décisions des assen-
blées gén&rales.

Art. 12. La socié&té peut en tous temps cxder ou émettre des
bons de cuisse, obligaticn hypothécaires ou aukres par dé-
cision du Conseil d'Adnministration.

Titre IIX.- Administration - Direction.

Art. 1l3. La sociédté est administrde par un Conseil d'aAdminile
stration composé de guatre membresau moins, actionnaires

ou non, nommés par l'assemblée génsrale des actionnaires

et en t bt temps révocables par elle.

Lo de leur nomination l'assemblée fixe la durde du
mandat e chaque administrateur. Le terme de ce mandat ne

®

pout excéder trois ans.
Le mandat des administrateurs sortants ne prendra £in
qu'aprds l'assemblée généirale qui a 8lu son wuccesselty
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Les administratenrs sortant sopt tonjours r&88iigitdaes,

En eas de vacance d'np poste @radninistratenr par A8nds,
démission ou toute autre cause, le Conseil A*adpinistration
peut nommer un pouvel aduinistrateur, Pans e cas
l'assemblée générale, lors de 2la prochaime ydupion,
procéde & l'élection définitives

Les personnes morales peuvent faire partie du Copsedld &°
Administration. Elles sont représentfes copme adminmistra—
teurs aux délibérations du Conseil par 1a personne physigue
qui les représente, ou qui est d&légué i cet effet, sans
que les tiers ne pnissent exiger la justification de ges
pouvoirs, la simple indication par le Conseil de sa gualdiw-
té de représentant ou de délégué des persopnes morales Stant
suffisante & cet &gard.

Art, 14. Le Conseil d'Administration peut nommer parmi ses
membres un président et un ou plusieurs vicerprésidents,

le Comseil d'Administration nommera &galemenit un seopstaive
de la société.

Le Conseil d'Administration peut en se conformant anx
dispositions de l'article soixante de la loi du dix aolt
mil neuf cent quinze, déléguer la gestion journalidve doen
affaires de la société, ainsi que la représentation do Lla
société en ce qui concerne cette gestion, & un ou A plu=
sleurs administrateurs,directeurs ct autres agents, actlon-
naire ou nomn.

Le Conseil 4'Administration détermine leurs conditions
de nomination, de révocation, de ré&munération ainsi que
leurs attributiocn..

La délégation de tels pouvoirs & un membre du Consell
d'Administration est subordonnée a l'autorisation préalable
de l'assemblé&e générale.

Le Conseil peut déléguer 3 tout mandatalire des pouvoirs
spéciaux déterminés.

Art. 15, Le Conseil d‘Administration se réunit sur la con-
vocation de son président ou de deux administrateurs, ‘agssi
souvent que l'Jatérét de la société 1'exige.

Sauf le cas de force majeure résultant de guerre,
troubles ou autres calamités publicgues, le Conseil d"Admini~
tration ne peut délibérer et statuer valablement que si
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2k moins guatre de ses xerdbres sont présents on reprdsep—
tés. Tout administratenr ewxpfclé peut Sommer, mar Aorit on
télégramue, & un de ses collBgues du Comseil, 48)agation
peir le représenter & use réunicon déterminfe Au Consoil,
Un administrateur peut xepr@senter plusienrs de ses ool-
légues et fmettre, outre sa propre yoix, antant de voix
qu'il a de mandats. L*administrafeur ayvant donnd mandat
sera ré€puté présent.

Toute decision du Conseil est prise & la majorite
absolue des votants. En cas de partage, la voix de celni
qui préside la r8union est prépondérante,

Art. 16. Les d¢libératians gu Conseil 4'Administration
sont constatées par des proc@s~verbanx signés par le prdsis
dent de la r8union.

Les procurationa ~ont annexées aun procds-verbaux. Ces
procé&s-verbaux sone insérés dans un registre spioiad. Les
copies ou extralts & produire en Justice ou aillewrs sont
valablement signés par un adwinsseyateny ou pay 18 seond=
taire de la société.

Les copies ou extraits & produirs en Justice ou ailw
leurs sont valablement signés par un administrateud.

Art, 17. Tous actes engageant la sociditd, y compuis coux
pour lesquels le concours d'un officier minisidsac) ou d'un
notaire est requis, sont valablement signés par doux ad-
ninistrateurs, qui n'ont pas 2 justifier 2 A 'Cogard dop Liors
d'une dfcision préalable du Conseil, ou Par une awtyro per-
sonne spécialement autorisée par le Conseil.

Art. 18, Le Conseil A'Administration est investi des pou=
voirs les plus &tendus pour gérer les affalres sociales

et pour effectuer tous actes de disposition et d'admini=
stration qui intéressent la socidté.

Tout ce qgui n'‘est pas expressément régervé A llassom-
blée g&nérale ou au conseil géndral par 1a loi ou led atae
tuts, est de la compétence du Conseil d'administration.

Lo Conseil d'ddministration a notamment le pouvolir de
décider, dz sa seule autorit® toutes les opSrations e d,
entrent au terme de l'article trois ci-dessug, dans 1Yob-
jet social ainsi qgue tous les apports, cesslons, souserip-
tions, commandites, associations, participations ou inbeobvei-
tions financiéres relatives auxdites opérations. Tl peul
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entre auytraes conclure vous contrats, marchés et entrepiisesy



giept & justifier ywis-A-wis de ¢ .is dfupe QS1ihSration
speelale du Conseil, soik G'ma adwiniskrateur ow &%an
fordé de pouvoirs, spécialexent antoris@ par 2e Conseil.

Les exploits pour on contre 1a sociSté sont walahlemenh
faits anr nom de la société seule.

Art.19 . Il est affecté par privilege en garantie ds 1Mex&
cution de leur mandat par chague administratent @EUX ACHIDNS
de la sociéts,
Art.20 . L'assemblée gé€nérale peut allouer aux administya-
teurs une indemnité@ fixe 3 porter au comvpte den Ifrais
généraux.

Titre IV.~ Assemblées générales.

Art.2l:. L'assemblée générale, réguiiBremeni qonstiiude
représentel*universalité des actionnaires, Ses décisions
sont obligatoires méme pour les absents et les dissidents.

Elle a les pouveirs les plus &tendus pouy faire on
ratifier tous actes qui intéressent la socifté,
Art. 22. Une assemblée générale annuelle éoit se yéunly Jans
la ville de Luxembourg, au sige social de la socidtd
ou & tout autre endroit de la ville de Luxenbourg, d&signé
dans la convocation.

Cette assemblée générale annuelle se tiendra lo 31 4u
nois de mars & 15.00 heures.

Si cette date est un samedi, un dimancha ou un Jour
férié bancaire, l'assemblée générale annuellc s¢ tlendra
le jour ocuvrable suivant.

L'assemblée géndrale annuelle entend les rapports dow
administrateurs, discute et approuve le compte de pertes
et profits, donne décharge aux administrateurs, procéds 3
la ré&lection ou au remplacement des administrateurs sortants
ou manguant, prend toute décision au sujet des autres objoets
portés a l'ordre du jour, En outre, des assemblées ginérales
extraordinaires peuvent &tre convoguées aussl souvent que
1tintérét de la société l'exige.

Les assembl@es générales extraordinaires se tlennent
dans le lieu indiqud dans la convocation.
Art. 23. L'assemblée génfrale tant annuelle gulextracrdinaire
se réunit sur la convocation du Consell d'Administration.
Les convocations contenant l'ordre du jdur de la réunion
sont adress@es & chague actionnaire, au moins guinze jouins
avant la date de l'assembl&e par letire recommandée wit
courrier aérien recommandé&, pour les actionnaires domiwiliey
a l‘'éLkranger.
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Le Conseil drhSpipistration a 2*chbligatacn & Donvan
guer llassemblée sur la denande @*acticnnaires repvdseptant
le einquiZme du capital social,

FL le capital est représenté iptfgralement, mae assem-
blée gépnérale peut d€libérer walablenent sans copvocations
préalables.

Art. 24 . Dans tons les cas l*actionpaire gui a assisté A

1z réunion de 1'assemblée générale ou ¥ & &4 reprisentd
par procuration, est considéré comge avoir &€ convogud
régulidrement.

Tout actiomnaire peut se faire représenter & J'assen=
blée générale par un mandataire, actionnaire ou non, Le
Conseil d'Administration peut arrdter la formuls des PEO™
curations,

Elles seront déposées sur le bureaw de l'asscmblés
pour rester annex€es au proc@s-verbal de 1la SEaNCe.

Art. 25.. Sauf dans les cas dé&terminés pay la loi, l'assep~
blée générale des actionnaires est x@gulidrement constituss,
quel que soit le nombre d'actions représentées et les réso=
lutions sont prises 3 la majorité simple des votants.

Les votes se font par mainlevée ou par appeld nominal,

a& moins que l'assemblée générale n'en Qtcide autrement.

Art. 26. Avant d'entrer en assemblde les actionmairoes ou
leurs mandataires sont tenus de signer une liste de pri-
sence, indiquant les noms, pré&noms, professions et domioilos
des actionnaires, le nombre d‘'actions qulils représentent
ainsi que la désignation du mandataire le cas Gehdmnt,

La liste de pré€sence sera certifife exacte par les
membres du bureau s'il y a lieu.

Art. 27. Chamue action donne droit 3 une volx, sauf les rem-
trictions établies par la loi.

Art. -3. L'assemblée est présidée par le président du Conseil
d‘'Administration, ou en son absence, par un vice-prégident
ou par un administrateur désigné par ses colldguis cu pax

une personne désignée par l'assemblée.

Le président de l'assemblée nomme le secrétalre. L'ag-
sembl&e choisit deux scrutateurs sur proposition du prési~
dent de l'assemblée sauf si le nombre @2 persSonnes présentes
a4 l'assemblée ne le permet pas.

Art.29 .. Les d&libsrations de l'assembife générale goni conge
tatées par des procés-verbaux gui sont signds pay les dnemw
bres du bureav et par les actionnaires que le demandetit.
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Les copies op extraits 2 profuire sa justice on A1lepTs
sort sianes yatreblenent par pn adninistrateur,

mitraiﬁ.r Ezezcice sccial ~ Bilan — Sfoexrtiticq ~
Réserves

Art.30 .. Ltexercbe sogial coxmence le premier Janwier ed
se termine le trente et up décesbre de chague amnfe.,
Exceptionnellement, ie prenier exercice spcial commepcer

a2 Sy

ra le jour de la formation de la société pour se termimer le
Les livres de la société sont cliturds le dernisr jour de
1'exercice social. Le Conseil d'Administration dresse un
inventaire contenant 1'indication des waleurs mebil_Zxes et
immobili&res, de toutes les dettes actives et passives de
la société, avec une annexe contenant en y»Esumd, tous les
engagements ainsi que le cas &chéant les dettes des admini-
strateurs envers la sogidts,
Le Conseil d'Administration &tablit ensuite le bhilan
et le conpte de profits et pertes en y prévoyant les amoy-
tissements nécessaires et dresse un rapport sury l'exer~
cice écouléd,
Art, 31. L'excédent favorable, déduction faite des charges

et frais génégxaux, des amortissements et provisions, consti-
tue le bénéfice net de la socié&té.

Sur ce béndfice 11 est prélevé tout 4'abozd cing pour
cent au moins pour la constitution du fonds de riéserve
prescrit par la loi.

Ce prélavement cessc d'étre obligatoire quand cette
réserve atteint le dixiéme du capital sccial.

Sur ta proposition du Conseil 4'Administration, l'assem-
blée décide de l'affectation & donner au solde du bénéfice
net.

8i l'assemnblée décréte le paiement d'un dividerde, eelui~
ci sera réparti entre touted les actions uniformément au prs
rata de leur lib&ération av moment de la décision de 1'assem-
blée. lLe Conseil d'Administration peut quinze Jours avani la
distribution d'un dividende déclarer la cldture (u pregistre
des acdtions nominatives, ceci en vue de permétire aux nou-
veaux actionnaires nominatifs pas encore inscxits dans le
registre des actions nominatives, de procéder aux indcrip-
tions afférentes dans le dit registre.

Lé Conseil d'Administratien pourra paver les dividendes
en tout auvtre ronnaie gue ¢elle dans laquelle le bilah est

R
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Gressd ek Astermipe souverainement 2e tavx Qe conversion das
€ividepdes dans %a ronpaie du paiegent effectif,

TPitre IV .~ Dis;o;ution‘HWLicuiﬁaticm
Brk.32 . A tonte fpoque, 'asseqpblée ginSrale extraordinaive
pent proponcer la dissolntion Anticipée de 1a sociSts., 3
L'expiration de la durse de la société ou en casg de dissor
lution anticipative, 1‘assemblée générale extraordinaire
détermine le mode de liquidation et nomme nn ou plusienrs.li-

quidateurs, détermine leurs pouvoirs et fixe leurs &nolu-
ments.

Le paiement de toutes dettes et charges de la Socists
et des frais de liguidation, les avoirs nets, seropt distri-
bués d'une faggﬁ €gale entre les actions enp circulation,

$1 cependant il n'a pas &été procédéd 3 1la 1ib8ration des
actions dans la méme proportion, les liquidatenrs, avant de
procéder 3 une distribution, devront prendre en considéra-
tlon cette situation et procéder & une distribution Propoy-
tionnelle ou bien en faisant un appel Supplémentaire aux
agtions 1lib&rées a un degré plus &leva,

Art. 33 . Hormis le cas de fusion, aprés apurement du rassif,

l'actif net sert d'abord 2 rembourser aux actions le montant
du capital exprimé&, sous dad ~tion des versements restant
éventuellement & effectuer.

Le solde é&ventuel sera réparti &galement entre toutes les
actions,

Tizve VIT.- Dispositions généralee
Art. 3: . “uur tous les points non expressément x»&glés aux
présents statuts, la loi luxembourgevise du dix aoft mil neuf
cent quinreet les lois mudificatives sont d'application.

Follk EETIE COMPINE DYS STRIETS TEORDONNES

Luxembourg, le 15 Janvier 1987
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