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Fourth floor, Edinburgh Quay 2,

139 Fountainbridge, Edinburgh, Scotland, EH3 9FF
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DX 481 NR Belfast 1
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For further information, please see the guidance notes
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forms page on the website at
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An die Mitgheder des Vorstands und des Aufsichtsrats der Shark AG Innsbruck

Wir haben die Prufung des Jahresabschlusses zum 31 Dezember 2014 der

Shark AG
Innsbruck

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten uber das Ergebnis dieser Prufung den folgenden Bericht

1.  Prufungsvertrag und Auftragsdurchfubrung

In der aullerordentichen Hauptversammiung vom 27 10 2014 der Shark AG, Innsbruck, wurden
wir zum Abschlussprufer fur das Geschaftsjahr 2014 gewahlt Die Gesellschaft, vertreten durch
den Vorstand, schloss mit uns einen Prufungsvertrag, den Jahresabschluss zum 31 Dezember
2014 unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebencht gemal den §§ 269 ff UGB zu
prufen

Bel der Gesellschaft handelt es sich um eine kleine Gesellschaft 1Sd § 221 UGB
Bei der gegenstandlichen Prufung handelt es sich um eine Pflichtprufung.

Diese Prufung erstreckte sich darauf, ob bel der Erstellung des Jahresabschlusses und der
Buchfuhrung die gesetzlichen Vorschnften und die erganzenden Bestimmungen der Satzung
beachtet wurden Der Lagebericht st darauf zu prufen, ob er mit dem Jahresabschluss 1m
Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebencht nicht eine falsche Vorstellung von
der Lage des Unternehmens erwecken

Ber unserer Prufung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und
die berufsublichen Grundsdtze ordnungsgemalfer Durchfuhrung von Abschlussprufungen Wir
weisen darauf hin, dass die Abschlussprufung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des
Abschlusses gewabhrleisten soll Eine absolute Sicherheit lasst sich nicht erreichen, well jedem
Rechnungslegungs- und internen Kontrollsystem die Moglichkeit von Fehlern immanent i1st und auf
Grund der stichprobengestutzten Prufung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche
Fehldarstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben Die Prufung erstreckte sich nicht auf
Bereiche, die ublicherweise den Gegenstand von Sonderprufungen bilden

Wir fuhrten die Prufung mit Unterbrechungen im Zeitraum von Marz bis August 2015
(Hauptprufung) uberwiegend in unseren Kanzleraumlichkeiten in Innsbruck durch Die Prufung
wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen
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Fur die ordnungsgemale Durchfuhrung des Auftrages ist Univ. Prof Mag. Dr. Alois Pircher,
Wirtschaftsprufer, verantwortlich

Grundlage fur unsere Prufung 1st der mit der Gesellschaft abgeschlossene Prufungsvertrag, bei
dem de von der Kammer der Wirtschaftstreuhander herausgegebenen "Allgemeinen
Auftragsbedingungen fur Abschlussprufungen® (Bellage V) einen integrierten Bestandteil bilden
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschlussprufer,
sondern auch gegenuber Dntten Bezuglch unserer Verantwortichkeit und Haftung als
Abschlussprufer gegenuber der Gesellschaft und gegenuber Dntten kommt § 275 UGB zur
Anwendung
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2. Aufgliederung und Eriauterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderichen Aufgliederungen

und Erlauterungen

von wesentlichen

Posten des

Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und Lagebencht enthalten Wir

verweisen daher auf die entsprechenden Angaben des Vorstandes im Anhang des
Jahresabschlusses und im Lagebericht.
Wesentliche Posten der Bilanz und GuV:
Posten Aktiva 3112 2014 31122013 Abweichung
EURO EURQO EURO
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 899 645,48 1067 970,08 -168 324,60
Forderungen aus Lieferung und Leistungen 4 823 165,94 4 355 942,81 467 223,13
Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei
Kreditinstituten 1416 488,83 167299491  -256 506,08
Bilanzsumme 8 467 809,24 7139 300,25 7 096 907,80 42 392,45
Posten Passiva 31 12 2014 3112 2013 Abweichung
EURO EURO EURO
Nennkapital (Grundkapital) 2180 185,03 2180 185,03 0,00
nicht gebundene 29413 005,80 28 813 005,80 600 000,00
Verbindlichkeiten gegenuber
Kreditinstituten 2825000,00 296161459 -136614,59
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 1287 842,71 880 132,76 407 709,95
Verbindlichkeiten gegenuber
verbundenen Unternehmen 3441 452,76 2589741,14 851 711,62
Bilanzsumme 8 467 809,24 39 147 486,30 37 424 679,32 1 722 806,98
Posten G.u.V. 31122014 31122013 Abweichung
EURO EURD EURO
Matenalaufwand 5906 619,13 5008 752,09 897 867,04
Gehalter 1131 108,66 1 099 459,24 31649,42
ubnige sonstige betriebliche Aufwendungen 1943 660,95 2190 200,73 -246 539,78
Umsatzerlose 7 711 859,27 8 981 388,74 8298 412,06 682 976,68
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3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1 Feststellungen zur GesetzmaBigkeit von Buchfithrung und Jahresabschluss und zum
Lagebericht

Bei unseren Prufungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung fest

Im Rahmen unseres nsiko- und kontrollonentierten Prufungsansatzes haben wir — soweit wir dies
fur unsere Prufungsaussage fur notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Prufung einbezogen

Hinsichtiich der Gesetzmaligkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfuhrungen
Iim Bestatigungsvermerk

Der Lagebericht entspricht nach unserer abschliellenden Beurtellung den gesetzlichen
Vorschriften

3.2 Enrteilte Auskunfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise Eme von
den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten
genommen

3.3 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB (Ausubung der Re-
depflicht)

Bel Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprufer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der gepruften Gesellschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintrachtigen konnen oder die schwerwiegende Verstolle der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen Wesentliche Schwachen bei der
internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntms gelangt Die
Voraussetzungen fur die Vermutung eines Recrganisationsbedarfs (§ 22 Abs1 Z 1 URG) sind
nicht gegeben
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4. Bestatigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss
Wir haben den beigefugten Jahresabschluss der

Shark AG
Innsbruck

fur das Geschaftsjahr vom 1 Januar 2014 bis zum 31 Dezember 2014 unter Einbeziehung der
Buchfuhrung gepruft Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31 Dezember 2014, die
Gewinn- und Verlustrechnung fur das am 31 Dezember 2014 endende Geschaftsjahr sowie den
Anhang

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und fur die Buchfiuhrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Buchfuhrung sowie fur die Aufstellung
enes Jahresabschlusses verantworthch, der ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft 1in Uberemstimmung mit den osterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschrften vermittelt Diese Verantwortung beinhaltet Gestaltung,
Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fur die
Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung 1st, damit dieser frer von
wesenthchen Fehldarstellungen 1st, sel es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten
Fehlern, die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die
Vornahme von Schatzungen, die unter Berucksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen
angemessen erscheinen

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der
gesetzlichen Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prufungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Prufung Wir haben unsere Prufung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgemaler Abschlussprufung
durchgefuhrt Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prufung
so planen und durchfuhren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urtell daruber bilden
konnen, ob der Jahresabschluss frel von wesentlichen Fehldarstellungen ist

Eine Prufung benhaltet die Durchfuhrung von Prufungshandiungen zur Erlangung von
Prufungsnachweisen hinsichtlich der Betrage und sonstigen Angaben m Jahresabschluss Die
Auswahl der Prufungshandlungen lhegt im pflichtgemaf3en Ermessen des Abschlussprufers unter
Berucksichtigung seiner Einschatzung des Risikkos eines Auftretens wesenticher Fehldar-
stellungen, sel es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern Bei der Vornahme
dieser Risikoeinschatzung berucksichtigt der Abschlussprufer das interne Kontrollsystem, soweit
es fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter
Berucksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prufungshandlungen festzulegen, nicht
jedoch um ein Prufungsurtell uber die Wirksamkeit der mnternen Kontrollen der Gesellschaft
abzugeben Die Prufung umfasst ferner die Beurtellung der Angemessenheit der angewandten
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wund der wvon den gesetzichen Vertretern
vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wurdigung der Gesamtaussage des
Jahresabschlusses
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Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prufungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fur unser Prufungsurteil darsteilt

Priifungsurteil

Unsere Prufung hat zu kemnen Einwendungen gefuhrt Auf Grund der ber der Prufung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschiuss nach unserer Beurtelung den gesetz-
hchen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen in der Satzung und vermittelt ein mog-
lichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31 Dezember 2014 so-
wie der Ertragslage der Geselischaft fur das Geschaftsjanr vom 1 Januar 2014 tis 31 Dezember
2014 in Ubereinstimmung mit den osterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfuhrung

Ohne unseren Bestatigungsvermerk einzuschranken, weisen wir darauf hin, dass die Liquiditat der
Gesellschaft nur durch die Zufuhrung von Kapital durch die Muttergeselischaft und/oder der finan-
zierenden Banken aufrecht erhalten werden kann

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht 1st auf Grund der gesetzlichen Vorschnften darauf zu prufen, ob er mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebencht nicht eine falsche
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aus-
sage daruber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Etnklang steht

Der Lagebencht steht nach unserer Beurtellung in Einklang mit dem Jahresabschluss

Innsbruck, am 30 JULI 2015

OBHOLZE GMBH
Univ Prof. Pircher
w aftgprdfer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschhefdlich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebencht Fur abweichende Fassungen sind die Vorschnften des § 281 Abs 2
UGB zu beachten




it

18026 0LL L vZ 608 L0V 8 {8026 0LL 2L +Z 608 [ov 8
8v'6v¥ G P viG el uafiunzuaiSqestunysey afsuos
ualsodsBunzuaibiqesBunuysey 3
£OPEg 6L L 91'5p0 ZEY 8 vabouuasnew awwng
L6'PE6 249 1 £e'gsr oly | uajnjisulIpaIy
(98 122 vz un3) 199 USQEYING SHOUYIS puelsaquaIssEy ||
00'0 04n3 NaYRYAG
UB|BIZOS JIP UBLLYEY Wi UoARD - ZL'9V6 6Ly S8 60 268G TOEYS 607 apugisuabalsuabow
{v0'9LL L Qun3} -19A pun uabBuruapiod abysucs ¢
00'0 O:N3 WaN3)G SNE UoAEp - 86 LIE6 00'000 009 UBIYBLIBN
OL'e0g L1 P 989040 £ vEOGEaIL uayaydyjpuiqiap abasuos uduapunguaa sagnuabab usBuruapiog ¢
rHIPL GBS 2 9 2GP IV E Usluysuiajun usuapunglaa L8216 GGE ¥ vE's9l €28 ¥ uabunisia]
13gnuabab usuayolpuiguas ¢ pun Bunsajan sne usBunsapiog |
94'zel 088 12428 182 L uabumsja pun
uaburuagai sne uapsyydIpPuIQan 2 apuesuabal
65191962 00'000 628 2 usimnsupary -suaBouuap aBisuos pun uaburuapiod ||
JaqausBab uspayympuigiap
£l 259 61 groveeTL |1 e ee uasepp pun assiubneziy efie; 7
uaueayoIpUIGIaA D 80°046 £90 | 8¥ Gi9 668 8YOISSGALISE Pun -SHIH “YoH |
99'9€6 601 Z2'LE8 06 ZZILH06 usbunaisxony sbnsuos  Z aleuop |
0026 22 00'0 uabunBruagy Jnj uabunjEisyany |
uabowsamynejun g
usBunaisyany g
94'919 62 99'684 12 usfouusaabely auwwng
Z9'ESL vEO L 19 162 802 [endeyuabi awwng
85'568 81 L9'EEL EL Bunyeissnesyeyosen
(ov'z6v SZE 0E pun -sqaueg ‘uabejuy 919pue
-oin3) LZ'IE0 868 67
- 0Jng BesuomsnpaA uoAep - uabejueyoeg |
-\Z'IEb 868 62 -¢Z 668 988 OC isnpaazuepg |
81'194 0} 50'950 8 uazuaz
08'S00 €18 82 09'500 €LY 62 auapungab o -7 3jayajabqe snesep awmos 9|0
pun 83y2ay BYIUYE pun 3ol
wabepomendey | -TINyas ayodiqiemeb ‘uauoissazuoy)
£058L 081 2 £0'681 0BL 2 (jendexpurug) fepdeyuusN | spumsusbabisuabiouuap dusleww |
jesideyuably vy uaBousasabeluy v
ong oung ong o3y omng ong
€10z 2l le PLOZZ) LE €10z 2l 1E YLOZ 2L LE
VAISSVd VAILMY

| abejiog

¥onigsuu| 0Z09 OV JHeys




Shark AG 6020 Innsbruck Beilage Il
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
1 Umsatzerlése 7 711 859,27 7 025 996,09
2 Erhohung des Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnisssen sowie an noch nicht abrechenbaren
Leistungen Verminderung des Bestands an ferigen
und unfertigen Erzeugnissen sowie an noch nicht
abrechenbaren Leistungen 5341477 83 471,41-
3 sonstige betnebliche Ertrage
a) Ertrage aus dem Abgang vom und der Zuschrei-
bung zum Anlagevermogen mit Ausnahme der
Finanzanlagen 4 200,00 3276,26
b) ubnge Errage 476 318,69 480 518,69 2086 812,12
4 Aufwendungen fur Matenal und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen
Matenalaufwand 5 906 619,13 5008 752,09
5 Personalaufwand
a) Lohne 8 960,00 8 680,00
b) Gehalter 1131 108,66 1099 459,24
¢} Aufwendungen fur Abfertgungen und Letstungen
an betnebhche Mitarbertervorsorgekassen 39 453,38 5 716,01
d) Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige Ab-
gaben und Pflichtbeitrage 100 231,27 114 118,79
e) sonstige Sozalavfwendungen 560244 1285 355,75 684,31
6 Abschreibungen
auf immatenelle Gegenstande des Anlagevermo-
gens und Sachanlagen sowe auf aktiverte Auf-
wendungen fur das Ingangsetzen und Erweitern
eines Betnebes 9 210,63 10 803,60
7 sonstige betnebiiche Aufwendungen
a) Steuem, soweit sie nicht unter Steveren vom
Einkommen und vom Erirag fallen 7,19 0,00
b} ubnge scnstge betnebliche Aufwendungen 1.943.660,95 1943 668.14 2190 200,73
8 Zwischensumme Z1bis7 893 060,92- 594 198,29
9 sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 870,76 560,99
10 Zinsen und ahnhche Aufwendungen 93 057,63 164,396 34
- davon an verbundene Untemehmen Euroc 61 559,66
{Eurc 123 647,01)
11 Zischensumme aus 29 bis 10 92 186,87- 163 835,35-
12 Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatighent 985 247,79- 430 362,94
13 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 321422 3307,69
14 Jahresfehlbetrag 988 462,01- 427 055,25
15 Verlustvortrag aus dem Vonahr 29 898 437,21- 30 325 492,46-

16 Bilanzverlust

30 886 899,22- 29 898 437,21-

—— e
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Anhang fir das Geschaftsjahr 2014

1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1.1 Allgemeine Grundsatze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmalfiiger Buchfuhrung
sowle unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragsiage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt

Ber der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Volistandigkeit
eingehalten

Beir der Bewertung der einzelnen Vermogensgegenstande und Schulden wurde der Grund-
satz der Einzelbewertung beachtet und eine Fortfuhrung des Unternehmens unterstelit

Dem Vorsichtsprninzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschiuss-
stichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden Alle erkennbaren Risiken und
drohenden Verluste wurden berucksichtigt

Bel der Geselischaft handelt es sich um eine mittelgrolRe Kapitalgesellschaft im Sinne des
§ 221 UGB

1.2 Anlagevermdgen

Immaterielle Vermogensgegenstande

Erworbene immaternelle Vermogensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten bewertet,
die um die planmaftigen Abschreibungen vermindert sind

Die planmafligen Abschreibungen wurden linear vorgenommen Der planmafligen Abschrel-
bung wurden Nutzungsdauern von drel bis funf Jahren (in Grobritannien bis zu 15 Jahre}
zugrunde gelegt
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Sachanlagen

Die abnutzbaren Sachanlagen wurden zu Anschaffungs- oder Herstellungskoten bewertet,
de um die planmafigen Abschreibungen vermindert wurden Die genngwertigen
Vermogensgegenstande (Einzelanschaffungswert bis EUR 400,00) wurden 1m Zugangsjahr
voll abgeschrieben

Die planmaRige Abschreibung wurde hnear der voraussichtichen Nutzungsdauer
entsprechend vorgenommen

Folgende Nutzungsdauern werden den planmafigen Abschreibungen zugrunde gelegt

Jahre
Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-10
Investitionen in fremde Gebaude 3-10

Vorrate

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betrniebsstoffe sowie der fertigen Erzeugnisse und Waren
erfolgte zu Anschaffungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips Die
Herstellungskosten umfassen die Matenal- und Fertigungseinzelkosten sowie angemessene
Teile der Maternial- und Fertigungsgemeinkosten Fremdkapitalzinsen werden nicht aktiviert

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande wurden mit dem Nennwert
angesetzt Im Falle erkennbarer Einzelnsken wurde der niedrigere beizulegende Wert
angesetzt

Ruckstellungen fur Abfertigungen

Die Ruckstellungen fur Abfertigungen wurden bis 2013 nach anerkannten finanz-
mathematischen Grundsatzen auf Basis enes Rechnungszinssatzes von 4 % und eines
Pensionseintrittsalters von 60 Jahren bei Frauen bzw von 65 Jahren bei Mannern ermittelt

Die Berechnung erfolgte unter Beachtung der Fachgutachten KFS/RL 2 und 3 des Institutes
fur Betriebswirtschaft, Steuerrecht und Organisation der Kammer der Wirtschaftstreuhander

Im Jahr 2014 sind die letzten Abfertigungsanspruche nach dem ,System alt* weggefallen
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Sonstige Ruckstellungen

In den sonstigen Ruckstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtspnnzips alle zum
Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hohe und dem Grunde nach
ungewissen Verbindlichkeiten mit den Betragen berucksichtigt, die nach vernunftiger
kaufmannischer Beurtellung erforderlich waren

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten wurden mit dem Ruckzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den
Grundsatz der Vorsicht angesetzt

Wahrungsumrechnung

Fremdwahrungsforderungen wurden mit dem Anschaffungskurs oder dem niedrigeren
Devisengeldkurs zum Bilanzstichtag bewertet

Fremdwahrungsverbindlichkeiten wurden mit dem Anschaffungskurs oder dem hoheren
Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet

Anderungen von Bewertungsgrundsitzen

Die bisher angewendeten Bewertungsgrundsatze wurden beibehalten
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2. Erlduterungen zur Bilanz bzw zur Gewinn- und Verlustrechnung
2.1 Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens und die Aufghederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten sind im Anlagenspiegel (Anlage zum Anhang)
dargestellt

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Nachstehend werden die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande wie folgt
aufgegliedert

Restlaufzei Bilanzwert Bilanzwert
< ein Jahr > ein Jahr 3112 2014 31122013
EUR EUR EUR EUR
Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen 4 823 165,94 0,00 4 B23 165,94 4 355 942 81
Forderungen gegentther
verbundenen Untemnehmen 600 000,00 0,00 600 000,00 9 377,98
Sonstge Forderungen und
Vermigensgegenstidnde 469 543,91 0,00 469 543,91 479 916,72
5892 709,85 0,00 5892 709,85 4 845 237,51

Die Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen bestehen aus Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen in Hohe von EUR 0,00 (Vorjahr TEUR 9) und aus Forderungen
aus sonstigen Verrechnungen in Hohe von EUR 600 000,00 (Vorjahr TEUR 0)

Im Posten Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande sind folgende
wesentlichen Betrage enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam
werden

Steuern EUR 349 638,33 (Vonahr TEUR 354)
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Riickstellungen

Die Ruckstellungen fur Abfertigungen in Hohe von EUR 0,00 (Vorjahr TEUR 23) wurden in
Abschnitt 1 erlautert Die sonstigen Ruckstellungen beinhalten im Wesentlichen Vorsorgen
fur nicht konsumierte Urlaube 1n Hohe von EUR 9007,06 (Vorjahr TEUR 10},
Jubilaumsgeldruckstellungen in Hohe von EUR 1 857,30 (Vorjahr TEUR 2), Rechts- und
Beratungskosten in Hohe von EUR 43 000,00 (Vorjahr TEUR 42) und Ruckstellungen fur die
Fihalen in Harow, Essex, Grol3britannien, Hongkong und Paphos, Zypern, in Hohe von
insgesamt EUR 36 966,86 (Vorjahr TEUR 56)

Verbindlichkeiten

Nachstehend werden die Verbindlichkeiten nach ihren Fristigkeiten aufgegliedert

Restlaufzeit Bilanzwert Bilanzwert
< emn Jahr > emin Jahr 3112 2014 3112 2013
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 2 825 000,00 0,00 2 825 000,00 2961 614,59
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 1287 842,71 0,00 1287 842,71 880 132,76
Verbindlichkeiten gegenitber
verbundenen Unternehmen 3441 452,76 0,00 3 441 452,76 2589 741,14
Sonstige Verbindlichkeiten 116 390,94 0,00 116 390,94 111 803,10
7 670 686,41 0,00 7 670 686,41 6 543 291,59

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen bestehen aus
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Im Posten Sonstige Verbindlichkeiten sind folgende wesentlichen Betrage enthalten, die
erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden

Andere sonstige Verbindlichkerten EUR 67 877,99 (Vorjahr TEUR 59)

Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

des folgenden der folgenden funf
Geschéftsjahres Geschéftsjahre
EUR EUR
Verpflichtungen aus
Leasingvertragen 0,00 0,00
Mietvertragen 67 510,95 336 754,75

67.510,95 336.754,75
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2.2 Erldauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Inlands- und Auslandsumsatze setzen sich wie folgt zusammen

2014 2013

EUR EUR
Inland 134 121,40 236 542,20
Ausland 7577 737,87 6 789 453,89
7.711.859,27 7.025.996,09

Personalaufwand

Die Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorge-
kassen enthalten den Verbrauch der Abfertigungsruckstellungen in Hohe von EUR 22 937,00
(Vorjahr TEUR 0), Abfertigungszahlungen in Hohe von EUR 56 762,19 (Vonahr TEUR 0) so-
wie die Beitrage zur Mitarbeitervorsorgekasse in Hohe von Euro 5 728,19 (Vorjahr TEUR 5)

Mitarbeiter

Die Geselischaft beschaftigte im Jahresdurchschnitt

Geschaftsjahr Vorjahr

Angestellte 10 24
Arbeiter 1 2
Insgesamt 11 26

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit wird durch die Ertragsteuern in Hohe von
EUR 3 214,22 (Vorjahr TEUR 3) belastet
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2.3 Sonstige Angaben

Das Mutterunternehmen, die Osotspa Holding Co Ltd hat seinen Sitz in Bangkok, Thalland
Organe der Gesellschaft

Im Geschaftsjahr 2014 waren folgende Damen und Herren als Vorstand tatig

« Alfred SENNHAUSER, Bad Hofgastein (Vorstandsvorsitzender)
« Mag Chantima SENNHAUSER, Harlow, Essex, Grofibritannien
e Mag Sunisa SIVAROROSKUL, Seefeld in Tirol

» Mag Teerachai ENGCHUAN, Larnaka, Zypern

» Chnstian HRABIE, Vols

Von der Schutzklausel gemal § 241 Abs 4 UGB wird Gebrauch gemacht, da nur zwel
Vorstandsmitglheder Bezuge beziehen

Im Geschaftsjahr 2014 waren folgende Herren als Aufsichtsrate tétig

« Thana CHAIPRASIT, Bangkok, Thalland

¢ Tashann OSATHANUGRAH, Bangkok, Thailland

¢  Wiwat MANEERAT, Bangkok, Thaiand (Vorsitzender)
« Pratharn CHAIPRASIT, Bangkok, Thailand

« Ratch OSATHANUGRAH, Bangkok, Thailand

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt Nominale EUR 2 180 185,03 Es ist in 300 000
Stuck Namensaktien mit einem Nennwert von je EUR 7,27 zerlegt

Die Aufwendungen fur den Abschlussprufer beliefen sich auf EUR 11 700,00 und betrafen
ausschhelhch die Abschlussprufung

innsbruck, am 30 Juli 2015
Der Vorstand

Johny Stavrinou e h

Mag Teerachal Engchuan e h
Dr Chnstoph Lauscher e h
Nikolaus Leiner e h

Chnistian Amold Hrabie e h
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Geschiftstatigkeit 2014

Verglichen mit der marginalen Umsatzsteigerung von ca EUR
40.000,- vom Jahr 2012 auf 2013 konnte im Jahr 2014 der Umsatz
um EUR 685.863,18 weiter ausgebaut werden. Dies entspricht einer
Steigerung von rund 10 % Dadurch spiegelt sich das Endresultat
2014 1n einem Umsatz von EUR 7.711.859,27 wider

Osterreich

Durch eine betriebliche Reorganisation war es notwendig, sich von
dem in 2013 und 2014 tatigen Allein-Vertriebspartner fur Osterreich
zu trennen Die Auflosung der Kooperation wurde effektiv mit Mitte
des Jahres 2014 durchgefuhrt

Die Zusammenarbeit mit der vorwiegend in Tirol und Salzburg
prasenten Einzelhandelskette M-Preis und die Kooperation mit einem
In der Stelermark beheimateten GetrankegroBhandler wurde weiter
fortgesetzt und forciert.

Nichtsdestotrotz musste im Jahr 2014 ein schmerzhafter Einbruch
von 52 % an abgesetzten Einheiten hingenommen werden. Der
Markt Osterreich schliel3t somit das Geschaftsjahr 2014 mit 291.648
total verkauften Einheiten.

Vereinigtes Konigreich

Der im Jahr 2011 von der Position eines Alleinvertreters hin zum
Lizenznehmer umgestelite Partner im Vereinigten Konigreich konnte
seine Aktivitaten 1im Markt weiter ausbauen, was im Jahr 2014
wiederum in einer positiven Steigerung der Absatzmenge
widergesplegelt wird.

Im Vergleich zum Vorjahr war es dem Lizenznehmer moglich eme
Steigerung der Absatze des SHARK Stimulation von 4.225.115
Einheiten auf 4.605.955 Einheiten umzusetzen. Dies entspricht
einem Plus von knapp unter 10 %.
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Verkaufe an die Osotspa Europe Ltd

Die Osotspa Europe Ltd mit Sitz in Larnaka, Zypern ist die
Schwesterfirma der Shark AG und befindet sich auch im Besitz des
thailandischen Mutterkonzerns.

Ein Teil der Ware, welche die Osotspa Europe Ltd. absetzt, wird von
der Shark AG in Osterreich produziert und per Containerladungen
auf dem Seewege geliefert.

Durch jene Verkaufe konnte die Shark AG 1m Jahre 2013 einen
Umsatz von EUR 1.707 170,26 und im Jahre 2014 einen Umsatz von
EUR 2.870 196,59 erwirtschaften. Dies entspricht einer Steigerung
von 68 9%. Vorwiegend begrundet sich diese durch diverse
Produktionsengpasse 1im Jahr 2014 der thallandischen Mutterfirma
beider Unternehmen, der Osotspa Co., Ltd. Normalerweise wird
relativ viel Ware direkt aus Thailand bezogen; vorwiegend da diese
etwas kostengunstiger ist als Produkte osterreichischer Herkunft

Hong Kong

Der Markt Hong Kong wird durch die imm Mal 2013 eroffnete
Niederlassung der Shark AG vor Ort betreut.

Im Vergleich zum Vorjahresumsatz von 164.928 Einheiten st es
gelungen den Verkauf in 2014 anzukurbeln und um 62 % in
respektablem MaBRBe zu erhohen Dadurch ergbt sich fur das
Geschaftsjahr 2014 ein Totalabsatz von 267.120 Einheiten.

Internationale Markte

Die Entwicklung in den international angesiedelten Gebieten und
Landern verlief aufgrund der unterschiedlichen Gegebenheiten
aulerst abwechselnd.

Verglichen mit dem Jahr 2013 konnte das Unternehmen wahrend
des Geschaftsjahres 2014 in der Sektion "Internationale Markte"
Insgesamt gesehen nur eine sehr marginale Verbesserung der
Absatze verzeichnen In Zahlen ausgedruckt bedeutet dies, dass In
2013 eine Gesamtmenge von 11,356 Mio Einheiten und im Jahr
2014 ein totaler Absatz von 11,368 Mio Einheiten erzielt wurde Das
Jahr 2014 schiliet somit mit nur 0,012 Mic Einheiten uber dem
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Niveau des Vorjahres. Positiv fallen die Entwicklungen in Danemark
(+ 990 %), Guinea (+ 86 %) und Spanien {(+ 128 %) auf.

Negativ stehen dem die Einbruche in Kolumbien (- 100 %), Bolivien
(- 79 %) und Russland (- 57 %) gegenuber
Geschiftsergebnis

Der Nettoerlos aus dem Warenverkauf hat sich in den 17 Jahren seit
Bestehen des Unternehmens wie folgt entwickelt:

EUR 0,9 Mio im Jahr 1998 EUR 15,2 Mio im Jahr 2006
EUR 2,0 Mio im Jahr 1999 EUR 16,7 Mio im Jahr 2007
EUR 5,9 Mio im Jahr 2000 EUR 16,8 Mio im Jahr 2008
EUR 7.4 Mio im Jahr 2001 EUR 12,6 Mio im Jahr 2009
EUR 8,5 Mio im Jahr 2002 EUR 14,2 Mio im Jahr 2010
EUR 10,1 Mio im Jahr 2003 EUR 11,8 Mio im Jahr 2011
EUR 11,6 Mio im Jahr 2004 EUR 7,0 Mio im Jahr 2012
EUR 13,5 Mio im Jahr 2005 EUR 7,0 Mio im Jahr 2013

EUR 7,7 Mio im Jahr 2014

Das Ergebnis der Gesellschaft hat sich im Vergleich zum
Vorjahresergebnis von plus EUR 0,4 Mio vor Lizenzgebuhren dieses
Jahr auf einen Verlust von minus EUR 1 Mio verschlechtert.

Dieser massive Ruckgang ist vor allem dadurch begrundet, dass im
Jahr 2013 ein Finanzertrag in der Hohe von EUR 1,6 Mio durch einen
Vergleich in einem Trademark Disput mit der Firma Monster
erwirtschaftet wurde.

Derartige, zusatzliche, finanzielle Ertrage blieben im Jahr 2014 aus




Finanzielle Leistungsindikatoren

1

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

2

2.1

Kennzahlen zur Ertragslage
Umsatzeridse {Sales)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern
{Earnings before interest an Tax - EBIT)

Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstitigkeit

+ Finanzergebnis
Ergebnis vor Zinsen und Steuern
Umsatzrentabilitat (Return on Sales - ROS)
Ergebmis vor Zinsen und Steuern
Umsatzerlose
Umsatzrentabilitat (Return on Sales - ROS)
Eigenkapitalrentabilitit (Return on Equity - ROE)
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstiatigkeit
Eigenkapital
Eigenkaprtalrentabiiitat (Return on Equity - ROE)
Gesamtkapitalrentabilitét (Return on Investment - ROI)
Ergebnis vor Zinsen und Steuern

Gesamtkapital
Gesamtkapitalrentabilitat (Return on Investment - ROI)

Kennzahlen zur Vermogens- und Finanzlage
Nettoverschuldung (Net debt)
verzinsliches Fremdkapital

- flussige Mittel
Nettoverschuldung (Net debt)

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
%

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
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2014 2013
7.712 7.025

-985 430 |

92 164 '
.893 594
-893 594
7712 7 025
-11,6 8,5
-985 430
706 1095
-139,5 39,3
-893 504
8 468 7774
-10,5 7,6
2825 2987
-1 416 1673
1.409 1.314




22

2.3

24

Nettoumlaufvermogen (Working Capital)

Umlaufvermoégen

- langfristiges Umlaufvermdgen

- kurzfristiges Umlaufvermaégen

- kurzfristiges Fremdkapital
Nettoumlaufvermogen (Working Capital)

Eigenkapitalquote (Equity Ratio)
Eigenkapital

Gesamtkapital

Eigenkapitalquote (Equity Ratio)
Nettoverschuldungsgrad (Gearing)
Nettoverschuldung

Eigenkapital
Nettoverschuldungsgrad (Gearing)

3 Cash-flow Kennzahlen

+-

+-

+-

+/-

+-

+/-

+/-

Ergebrus der gewthnlichen Geschaftstatigkeit
Abschreibungen
Zuschreibungen

Ertrage aus dem Abgang von Anlagevermdégen
Erir&ge aus dem Abgang von Finanzanlagen
Verluste aus dem Abgang von Anlagevermdgen

Abnahme/Zunahme der Vorrite

Abnahme/Zunahme der Kundenforderungen
Abnahme/Zunahme der Forderungen gegenuber
verbundenen

Unternehmen

Abnahme/Zunahme der sonstigen Forderungen und
Vermogensgegenstande

Abnahme/Zunahme der aktiven Rechnungsabgrenzung

Zunahme/Abnahme der Ruckstellungen fur Abfertigungen

Zunahme/Abnahme der sonstigen Riuckstellungen

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
%

TEUR
TEUR
%

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR

TEUR

TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
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8432

8 432
-7 760
672

706
8 468
8,3

1 409
706
199,6

85
-467

-501

7726

7726
-6 610
1.116

1095
7771
14,1

1314
1095
120,0

430
11

=

-301
86

1001

73

44






+/-

+/-

+/-

+/-

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegenuber
verbundenen Unternehmen

Zunahme/Abnahme der Ubngen kurzfristigen
Verbindlichkeiten

Nettogeldfluss aus der gewbhnlichen Geschaftstatigkeit

Steuern vom Einkommen
Nettogeldfiuss der laufenden Geschaftstatigkeit

Ertrage aus Anlagenabgéngen

Verluste aus dem Abgang von Anlagevermogen
Buchwertabgénge der Anlagen

Zugange zu Anlagen

Zugange zu Finanzanlagen

Nettogeldfiuss aus der Investitionstatigkeit

Einzahlungen von Eigenkapital
Ruckzahlungen von Eigenkapital
Auszahlungen aus der Bedienung des Eigenkapitals

Erh&hung der langfristigen Finanzverbindhichkeiten
Verminderung der langfristigen Finanzverbindiichkeiten
Investitionszuschusse

Nettogeldfiuss aus der Finanzierungstatigkert

Nettogeldfluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Nettogeldfluss aus der Investitionstatigkeit
Nettogeldfluss aus der Finanzierungstatigkeit
Veranderung der hquiden Mittel

Liguide Mittel am Beginn des Geschaftsjahres
Liquide Mittel am Ende des Geschéftsjahres
Veranderung der liquiden Mittel

TEUR

TEUR

TEUR
TEUR

TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
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408 -549
852 1022
-132 76
-856 1902

-3 -3
-859 1.899
4 0

0 0

0 0

-2 7

0 0

2 7
600 0
0 0

0 0

0 0

0 -1 500

0 0
600 -1.500
-859 1899
2 -7
600 -1 500
-257 392

1673 0

1416 1673
-257 1.673
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Tatigkeiten in 2014

Aufgrund der langjahrig bestehenden operativen Verluste und dem
Mangel an Anzeichen, die emnen Durchbruch zu signifikantem
Wachstum und zu uberzeugenden Gewinnzahlen erwarten lassen
konnten, beauftragte der Aufsichtsrat den Vorstand nach den Pre-
Budget Besprechungen im August 2013 die notwendigen Schritte fur
eine Restrukturierung und ein Down-Sizing der Shark AG
umzusetzen.

In diesem Zusammenhang initnerte der Vorstand die entsprechenden
Vorkehrungen welche wie folgt in 2014 umgesetzt wurden:

Der Personalstand der Hauptniederlassung in Innsbruck wurde von 6
Personen ausgangs 2014 auf 3 Mitarbeiter verringert um Kosten
einzusparen. Wahrzunehmende Aufgaben und Positionen wurden
zusammengelegt.

Das gesamte Personal der Niederlassung im Vereinigten Konigreich
wurde abgebaut. Insgesamt waren 7 Personen betroffen. Anfang
2015 wurde der Standort Floor 10, Terminus House, The High,
Harlow Essex, CM20 1XA, United Kingdom komplett aufgegeben.
Die Registnierung der Niederlassung ohne aktiven Personalstand
wird an der Adresse 52 The Chase, Newhall, Harlow, Essex CM17
9JA, United Kingdom, aufrechterhalten Die Aufgaben des England
Buros wurden zwischen den Stationen Innsbruck, Spanien und der
Schwesterfirma der Shark AG, der Osotspa Europe Ltd., Zypern,
aufgeteilt.

Das Anfang 2014 auf den Markt gebrachte uberarbeitete Design der
SHARK Stimulation Dosen erwies sich als voller Erfolg. Im Vergleich
zur gesamt abgesetzten Menge von 19 Mio Einheiten im Jahr 2014
machte SHARK Stimulation mit einer Menge von 8,5 Mio Dosen
einen beachtlichen Anteil von 44 % aus. Verglichen mit dem Absatz
des Jahrs 2013 von 4,4 Mio Stimulation Dosen ergibt sich eine
Steigerung im Absatz von 93 %.

Auf qualitativer Seite bleibt der Aufsichtsrat jedoch nach wie vor bei
seinen Grundrnchtlinien fruherer Jahre;

¢ Starkung der Markt-Positionen SHARK in Markten, in denen
Aussichten bestehen, SHARK zum Marktfuhrer zu machen.
Slowenien gehort in diese Kategorie.
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e Starkung der Markt-Positionen SHARK n jenen Markten, in
denen SHARK uber gute Ausgangspositionen verfugt, wie etwa
in  Afnkamischen Markten, Hong Kong und im Veremnigten
Konigreich

o Wiederbelegung der SHARK Markte, in denen Marktpositionen
verloren gegangen sind wie zum Beispiel Schweden und Irland.

e Um die Handelsmarken-Rechte SHARK weltweit abzusichern
und um zukunftige Expansionen zu ermoglichen, Offnung mit
der Marke SHARK von noch nicht erschlossenen Markten und
Aufrechterhaltung einer Markt-Prasenz mit der Marke SHARK
in moglichst allen der Shark AG zugetellten Landern, ohne
Risiko-Investitionen im Bereich Marketing zu tatigen

Trotz der beschrankten Mittel iIn den Bereichen Personal und
Finanzen, die der Unternehmung zur Verfugung stehen, gelang es in
den ersten Monaten des Jahres gewisse punktuelle Erfolge zu
verbuchen, die klar den Auftragen des Aufsichtsrates entsprechen

Lage der Gesellschaft im Juni 2015

Budget 2015

Das vom Aufsichtsrat im Dezember 2014 in endgultiger Form
genehmigte Budget sieht einen Nettoverkaufserlos von EUR 6,8 Mio
zusammen mit einem positiven Erfolgskonto vor. Der erwartete
Gewinn vor Steuern wurde mit EUR 0,06 Mio angegeben

Der Vorstand geht davon aus, dass das bewilligte Budget fur 2015
um etwa 10 bis 20 % unterschritten wird. Die aktuell durchgefuhrten
Absatze blieben hinter den Erwartungen und werden sich auch durch
die aktuell laufenden Sommermonate, welche generell die
umsatzstarkste Zeit darstellen, nicht mehr zur Ganze aufholen
lassen

Die Osotspa Holding Co., Lid, Ilhres Zeichens alleinige
Gesellschafterin der Shark AG, hat sich verpflichtet, allfalige Verluste
des Jahres 2015 abzudecken
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Geschaftstitigkeit bis Mai 2015

In den der Unternehmung zugeteilten Markte spiegeln die gegen die
Jahresmitte 2015 zu Buche stehenden Zahlen eine Verschlechterung
der Verkaufspositionen gegenuber dem Vorjahr wider. Ende Juni
liegen die Lieferungen an Kunden - ausgenommen der Osotspa
Europe Ltd., Larnaka, Zypern - In diesen Gebieten bei 5,64 Mio
Einhelten, was eine Stagnation bzw einen geringfugigen Ruckgang
gegenuber den 5,66 Mio verkauften Einheiten der vergleichbaren
Periode des Jahres 2014 bedeutet.

Unter Einbeziehung der Absatze an die Osotspa Europe Ltd,
Larnaka, Zypern ergibt sich eine bis Ende Juni 2015 gesamt
abgesetzte Menge von 8,74 Mio Einheiten Im Vergleichszeitraum
2014 waren es 9,64 Mio Einheiten.

Gegenubergestellt mit dem Budget 2015, das eine Gesamtmenge
von 24,5 Mio verkauften Einheiten vorsieht, liegen die bislang
erzielten Absatze jedoch noch mehr denn die Halfte unter dem Plan

Mit den bereits fixierten Bestellungen und den generell starken
Sommermonaten st der Vorstand jedoch zuversichtlich diesen
Ruckstand der aktuellen Verkaufsmenge zum budgetierten Soll zu
einem gewissen Grad aufzuholen. Das Gesamtbudget wird jedoch
aller Voraussicht nach in 2015 nicht mehr erreicht werden.

Risikoberichterstattung

Die Unsicherheiten an den internationalen Fremdwahrungsmarkten
verursachen dem Unternehmen punktuell Risiken, vor allem bel
Kredit Verkaufen in den USD Raum Allerdings heben sich diese
tellweise auf durch gegenlaufige Berichtigungen der Werte in der
Euro Wahrung aufgrund der Einkaufe aus dem asiatischen USD-
Raum.

Ebenso wird bel USD Geschaften mit einer regelmafligen Anpassung
der Verkaufspreise dem Risiko entgegengewirkt.

Die Gesellschaft verwendet keine derivaten Finanzierungs-
instrumente.
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Forschung und Entwicklung

Die Gesellschaft ist nicht in den Bereichen Forschung und
Entwicklung tatig

Zweigniederlassungen

Die Gesellschaft unterhalt neben dem Sitz in Innsbruck
Zweigniederlassungen n Harlow, GroRbrtannien, Santiago de
Compostela, Spanien, Larnaka, Zypern und Hongkong.

Organisation

Management

Effektiv per 1 Janner 2015 wurden die neuen Vorstande Herr Johny
Stavrinou, Herr Dr. Chnstoph Lauscher und Herr Nikolaus leiner
ernannt Die langjdhngen Vorstandsmitglieder Herr Mag. Teerachai
Engchuan und Herr Christian Hrabie verbleiben unverandert in lhren
Positionen.

Personalbestand Mai 2015

Im Zuge von Restrukturierungsmafinahmen welche in 2013 initiiert
und in den Jahren 2013 und 2014 umgesetzt wurden, verminderte
sich der Personalstand aufgrund der Notwendigkeit zur
Kostenreduktion von 26 Personen ausgangs 2013 auf aktuell 10
Angestellte

Johny Stavrinou Mag. Teerachai Engchuan
Dr. Christoph Lauscher Nikolaus Leiner

Christian Arnold Hrabie

Innsbruck, am 30. Juli 2015
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Allgemeine Auftragsbedingungen
far Abschlussprufungen
(AAB AP 2011)
Auszug aus den vom Vorsiand der Kammer der Wirtschaftstreuhfinder mat (33 Emn vom Beruisberechiigten bel einer Behdrds (zB Finanzamt

Beschluss vom 832000 zwr AnweMung emplohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen fir Wartschatt , L, e Tele der
Praambel und die Punkia 1 bis 16 das | Tellss Adapuaﬂ vom Arbeitskreis
{ir Henorarfragen und  Auftragsbedingungen am 2352002 am
21 102004 am 1812 2006 am 31 8 2007 am 26 2 2008 am 30 06 2009
am 22 3 2010 sowe am 21 02 2011

Praambel und Allgemeines
{1)  Wwird nicht abgadruckt

{2}y  For alle Tele der Aultragsbedingungen gt dass falls einzelne
Besummungen unwirksam sem sollten dies die Wirksamkait der Gbngen
Bestimmungen nicht bardhn Die unwirksame Basummung ist durch eina
glitige die dem angestrebten Zlel maglichs! nahe kommy, Zu ersetzen

{3) Fir alte Taite der Auftragsbedingungen gl werters dass der zur
AusGbung eines Wirischafistreuhandberutes Berechtigie verpfichtet st
bel der Erflillung der vereinbarten Leistung nach den Grundsétzen
ordnungsgemater Berufsaushbung vorzugehen Er st berechtigt sich zur
Durehfishrung deés Auftrages histdr geeigneter Mitarbeiter zu bedenen

(4) Fdr alle Telle der Aultragsbedingungen git schlieBlich, dass
austdndisches Recht vom Berufsberedmgtan nur bei ausdricklicher

schniticher V, b g zu b gen ist

(5} Die in der Kanzlel des Berutsberechtigien erstellten Arbeitan kdnnen
nach Wahl des Berufsberechtigten antweder mit oder ohne slektromische
Datenverarbeitung erstelll werden Fir den Fal des Einsaizes von
elgkiroruscher  Datenverarbeltung 15t der  Aufraggeber nicht  dar
Berutsberechtigte, verpfichtet, die nach den DSG notwendigen
Regisinerungen cder VerstAndigungen vorzunehmen

(6) Dar Auliraggebar verpll sich Mitarb des Berulsbarechhgten
wihrend und Dbinnen eines Jahves nach Beendigung des
Auftragsverhiinisses richt in senem Untermehmen oder in sinem hm
nahestehenden Unternehmen zu beschaiigen widngenialls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Gbemommenen Mitarbalters an den
Berufsberechtigten verpfiichtet

ITEIL
1 Geltungsbereich

[4}] Do Aufiragsbedingungen des | Tailes gelten fir Verirdge aber
{gesetziche und treiwiige) Priffungen mit und ohne Bestatigungsvermerk
Gutachten genchtiche Sachversiindigenitigkeit Erstellung von Jahres
und anderen Abschliissen Steusrberatungstitigkeit und dber andere m
Rahmen enes Wearkvertrages zu erbringende Tatigkeiten mit Ausnabme
der Fihrung der Biicher der Vormahme der Personalsachbearbeitung und
dar Abgabenverrechnung

{2) Dwe Autragsbedingungen gelten, wenn thre Amwandung
ausdricklich oder sullschweigend vereinbart st Daruber henaus sind s
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf

{3) Punkt 8 gl auch gegenuber Dniten, die vorn Beauftragten zur
Eriltung des Auftrages im Einzsltall herangezogen werden

2 Umfang und Ausfihrung des Autirages
{1)  Aul die Absfize 3 und 4 der Praambel wird verwmesen

{2) Andent sich die Rechtslage nach Abgabe der abschligBendan
beruflichen schrifichen als auch mondichan AuBerung so st der
Barufsberechligte micht verplichtet den Aufuaggeber aul Anderungen
oder sich daraus ergabende Folgerungen hinzuweisen Dies git auch (Or
abgeschlossena Taile aines Auftrages

Soziaiversicherungstriger) elekironisch eingereichies Anbongen st als
mcht van thm beziehungsweise vom Gbermitteinden Bevollmachtigten
unterschnsben anzusehen

3 Aufdarungspficht des Auftraggebers Vollstandigheitseridarung

{1}  Der Auftiraggeber hal dalir zu sorgen dass dem Berutsberechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alte [Gr die Ausfihrung des
Aufirages notwendigen Unterdagen rechizeiig vorgelagl werden und thm
von gllen Vorgangen und Umstdnden Kenntnis gegelben wird die 1Or de
Austiihrung des Autirages von Bedsutung sein kdnnen [hes git auch fir
die Unterlagen Vorgénge und Umsifinde die erst withrend der Tatigkeit
des Berulsberechtigten bekannt werden

{2) Dear Auftraggeber hal dem Beruisberechtigten die Vollstndighen
der vorgelegten Unterlagen sowle der gegebenan Auskanfle und
Erklrungean m Falte von Prifungen Gutachten und
Sachversiandigentatighan schriftiich 2u hastatigen Diese
Vollstindigkeitserklarung kann aw! den  berufsGblichen Formularen
abgegeben werden

{3) Wenn bel der Erstellung von Jahresabschidssen und anderen
Abschldssen vom Aufiraggeber erhebliche Risken nicht bekann! gepeben
worden sind bestehen fir den Auftragnehmer inscwell heinerlal
Ersalzptichten

4 Slcherung der Unabhlingigkei

{1) Der Auttraggeber 151 verpfichtet alle Vorkehrungen zu treten um zu
varhindem dass cdie  Unabbinggked der  Miarbeiter des
Berutsberechiigten gefahrdet wird, und hat seibst jede Gelahrdung dieser
UnabhAngigke:t zu L i 1 Dies gilt nst d far Ar aut
Anstellung und fir Angebote Autirige aut eigene Rechnung zu
{ikemehman

(2} Der Auftraggeber stimmt zu, dass ssine parsdnlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum  der  rwischen  Berufsberechiigten und
Auttraggeber versinbarten Leistungen (sowoh| Priifungs- als auch
Nichtpriifungsisistungsn) zum Zwack der (Oberpritung des
Vorllegens von Belnnganhelu- odar Aunchllonungsqrundnn i5d §%

211 # UGB im | bund (N k), dem der
Bearuisbarechtigte lngohart, vararbeltet und zu dissem Zweck an die
ubrigen Mitglisder des informatl rb (Natzwarkes) auch ins

Ausland Gbermittelt warden (elno Liste aller Obarmittiungsemplangor
wird dem Auttraggeber auf dessen Wunach vom beaufiragten
Berutaberschiigten zug ¢t) Hlerfir entbindet der Auftraggeber
dan Bsrutsherechtigten nach d-m Dat-nschng-utz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich \nm Vi heitspilicht
Der Auftraggeber nimmt In di du ‘Wal zur
Kenntnls, dass in Siaaten, dle nlchl Mitglieder der EU sind, #in
niedrigerss Datenschutzniveau als in der EU barrachenh kann Der
Auftraggeber kunn dlese Zustimmung jsderzeit schriftlich an den
Beruisberachligten widerrufen

5 Benchterstatiung

{1}  Be Prifungen und Gulachten 151 sowert nichts anderes vareinbart
wurde ein schriticher Bericht zu erstatten

(2}  Gibt der Beruisberechbgte Gber che Ergebnisse sener Taugket ens
schnffiche AuBerung ab, so haftel er filr mindliche Erklirungen Gber
diese Ergebrisse nicht FOr schniich nicht bestltgte Erklirungen und
Auskinite von Mitarbeitern haftet der Beruisberachtigte micht

{3)  Alle Auskinfte und Stellungnahmen vorn Berutsbenchiigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindkch wenn sie schfibch erioigen
oder schnithch beslitgt werden Als schnttbiche Stellungnahmen gelten
nur selche ber densn eine firmenméBige Unterfertigung erfolgl Als
schnfiiche  Stellungnahmen gelten  keinesfalls  Auskiinfte  aul
elektronischem Wege insbesondere auch nicht per E-Malt
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{4} Bei elektronischer Ubermitiung von informationen und Daten kdnnen
Ubertragungsiehier nicht ausgeschlossen werden Der Berulsberechtgle
und seine Mitarbeiter haften nicht 1ir Schiiden die durch die elekirorusche
UObermttung verursacht werden Dia elektroruische Ubermittiung srfolgt
ausschtieBlich auf Gefahr des Auftraggebers Dem Aufiraggeber ist es
bewusst dass ber Benuizung des Intemet die Geheimhaltung michl
gesichan ist Weners smd Andarungen oder Evgnzungen zu Dokumenten
che ibersand! werden nur mit ausdrdckhcher Zusirnmung zuldssig

(5) Der Empfang und die Weitedeitung von Informatonen an den
Berutsberechiigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere n Verbindung von automatischen

{4} Gilt 10r TAtigketten § 275 UGB kralt zwingenden Rechtes so geften
die Haftungsnormen des § 275 UGB Insower sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an car Durchfdhrung des Autirages
mehrere Personan betellgt gewesean oder mehrere zum Ersatz
verpllichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Ricksicht
daraut ob andere Beleiligie vorsatzich gehandelt haben

5] in Fallen, in denen ein [Amicher Bestatigungsvermerk eraill ward,
beginnt die  Verdhrungstrist  spétestens mit Enellung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen

{6} erd die Tatigheit untar Einschaltung ares Dntten z B eines Daten

Ansufbeantwortungssystemen Fax E Mail und anderen elek ischen
Kommunikationsmirtel — nicht immer sichergastelt Auttrige und wichtige
Intormationen  gehen daher dem Berulsberachugien nur dann  als
zugegangen wenn se auch schaftich zugeganpen sind es sel denn es
wrd im Emnzetlall der Emplang vt Autor
Obermitiungs  und  Lasebestatigungen gelten micht als  solche
ausdriicklichen Empfangsbesiitigungen Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittiung von Beschenden und anderen Informationen dber Fristen
Kritische und wichtige Mitsthungen massen daher por Post oder Kurier an
den Berufsberechtigion gesandt werden [ie [lbergabe von Schnlsticken
an Mitarbeiter auBarhalb der Kanzter git micht als Ubergabe

{6) Dar Auttraggeber shmmt zu, dass er vem Berufsberechtigten
wiedarkehrend allgemeine steuverrechibche und aligemneine
wirtschatisrechilicha informatianen elektroniseh dbermitieh bekemmit Es
handell sich dabei nicht um unerbetene Nachnchten gemaB § 107 TKG

6 Schuiz des geistigen Eigentums des Berufsherechiigten

{1 Der Auftraggeber ist verpflichtet datir zu sorgen dass die 1m
Rahmsan des Auftrages vom Berufsberechhgten ersteflten Benchte
Gulachten Organisationspldne Entw(rie Zeichnungen Berechnungen
und dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z B gemaB § 44 Abs 3 ESIG
1888} verwendel werden Im Ubrigen bedar! die Weitergabe baruthcher
schritthicher als auch mindhicher AuBerungen des Berufsberechtiglen an
enen Dntten zur Nutzung der schnftichen  Zustmmung  des
Berutsberechtigten

2) Die Verwendung beruflicher schuftbcher als auch mundicher
uBerungen das Barufsberechtigien zu Werbezwocken st unzuldssig en
Versioh berechugt don Berufsberechtigten zur instlosen Kindigung aller
noch nicht durchgetiihrien Autiriige des Auftraggebers

{3) Dem Besnufsberachugien verbleibl an semnen Lestungen das
Urheberrecht Die Einrdumung von Werknutzungsboewlhigungen bleibt der
schrifttichen Zustimmung des Berulsberechtigten vorbehalten

7 Méngelbeseiligung

(1) Der Beru‘lsberechtlgte 151 berechum und verpfhchtet nachtrdglich
hervorkommends  Unnchisg und Mangel tn seiner berufichen
schnfticher als auch mandicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichiet,
den Auftraggeber hievon unverzughch zu verstandigen Er st berechiigt,
auch Uber die urspriingtiche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
2u varsyfindigen

()  Der Auttraggeber hat Anspruch eut dig kestenlose Bessitigung von
Unnichtigkaiten sofern diese durch den Auttragnehmer zu vertreten sind
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachier Lewstung des
Berufsberechugten bzw — falts sine schriftiiche AuBerung nicht abgegeben
wird - sechs Monate nach Beendigung des beanstandeten Tatigken des
Berufsherachugtan

{3) Der Auftraggeber hat ber Fehischldgan der Nachbesserung
emalger Mangel Anspruch aul Minderung Soweit darUber hinaus
Gche b hen gill Punkt B

8 Haltung

{1}  Der Berufsberechugle hafiet nur fir versdiziche und grob fahrisssig
verschuldete Veretzung der ubernommenen Verpilichiungen

2) lm Falle grober Fahnasslgkett betrdgt <e Ersatzpiicht des
B gten hsiens das zehntache der
Mmdasrvemcherungssumme der Barulshafipiichtversicherung geman §
11 Winschaft shandberut: 2 (WTBG) in der |eweils geltenden
Fassung

(3} Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innarhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntms erlangl haben spilestans aber nnerhalb von dren Jahren ab
Eenintt des {Pnmér}Schadens nach dem anspruchsbegrindenden Ereigrus
genchilich gellend gemacht werden sofern mcht in  gesetdichen
Vorschnften zwingend anders Venahrungsinsten fesigeseizt sind

ttanden Untemehmens, durchgeldhn und der Auttraggebar hlevon
benachrichﬂgt so geften nach Gesetz und den Bedingungen des Oritten
entstshende Gewlhrleistungs und Schadenersalz anspriche gegen den
{initen als an den Aufiraggeber abgetreten Der Berufsberechtigts haftel
nwr flr Verschulden ber der Auswahl des Dritten

{7 Ene Haftung des Berufsberechtigten emnem Dntten gegendber wird
bet Weitergabe beruflichar schnfilicher als auch mandicher Aufisrungen
dureh  den  Aufraggeber ohne  Zusil g oder K ks des
Bemnufsberachtgten nicht bagrlindet

{8) Die vorsiehenden Besurnmungen gelten micht nur im Verhaltus zum
Auﬂraggeber sondern aur.h gegenobar Dntten, sowed thnan der
doch l0r seine TAugkert haften solite
Em Dnttar kann jedenfally keine AnsprGche siellan die Ober emnen
alifaligen Anspruch des Aufraggabers hinausgehen [he
HaHungshéchstsumme git nur insgesamt einmal ilir alle Geschidigten
einschiieBlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers selbst auch wenn
mehrgre P {der Auftraggeber und en Driter oder auch mehrere
Dntte) geschadigt worden eind Gaeschdigle werden nach hrem
Zuvorkommaen befriedigt

9 Varschwiag pfich Datenschutz

{1)  Der Beruisbarechtigte sst geman § 91 WTBG vempflichtet Tber alle
Angeleganhetten e thm im Zusammenhang mit seiner Tatgkent 10r den
Autiraggebsr bekannt werdan Silischweigen zu bewahren es se dann
dass der Auftraggeber thn von dieser Schweigepflichl antbindat oder
gesetzliche AuBerungspilichien entgegen siehen

{2)  Deor Berufsherochiigte darl Benchte Gutachien und sonsige
schritliche AuBerungen {iber die Ergebmisse seiner Tatigkelt Dritten nur
mit Enwlligung des Aufiraggebers aushindigen es se1 denn dass eine
gesetzliche Verpiichtung hiezu besteht

{3) Der Berutsberechtigte 15t betugt, Ihm anvertraute
personenbezegens Oaten im | der I Imung  des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dntie peman Punkt Abs &
verarbeiten zu lassen Der Beruisberechligte gewdbrlaistel gemand § 15
Datenschutzgeset2 die Vermpflichturg Zur Wahnung des
Datengehewnmisses  Oem  Beruitsberechiigten  Uberlassenes  Matanal
{Catentrger Dalen Konirolizahlen Analtysen und Programme) sowe alle
Ergebnisse aus der Durchiihrung der Arberten werden grundsatziich dem
Auttraggeber gemaf § 11 Datenschutzgesetz zurickgegeben es sel
denn dass ein schnfticher Auftrag sedens des Auliraggebers vorhegl
Matenal bzw Ergebnis an Dnite weiterzugeben Der Berulsberachugte
verpllichist sich Vorsorge zu troffen dass der  Aufirapgeber  seiner
Auskunfispfiicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkemmen kann Dig
dazu notwendigen Autirige dos Auftraggebers sind schatfthch an den
Berufsberechtigtens weiterzugeben Solfern 10r solche Auskunfisarbenden
ketn Honorar versinbart wurde, ist nach tetsichichemn Aufwand an den
Auftraggeber Zu verrechnen Der Verpthchiung zur inlormation der

bzw Rag! ung 1m Datanverarbeitungsregistar hat der
Aurtraggeber nachzukommen scfem nichts Anderes ausdrlickich
schriftlich vereinbarl wurde

10 Khndigung

{1) Sowert nicht etwas Anderes schiitilich vereinbart oder gesetziich
zwingend vorgeschrieben st kdnnen die Verragspartner den Vertrag
jedarzeit mit sotoruger Wirkung kinchigen Der Honoraranspruch bestimmi
sich nach Punkt 12

{2) Ein — wn Zweilel stets anzunehmender - Daverauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings sowest michis Anderes schnffich
verainbarl 15t ohne Vorhegen ewnes wichtigen Grundes (verglecha § B8
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist ven drei Monaten zum Ende
emes Kalend gekindigt werd

{3)  Bel sinotn gekindigten Dauverautragsverhdlinis zahlen auBar in
Fillen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Autiragssiand  deren  volistindige oder Gberwiegende AustGhrung
mnnarhalb der Kindigungsinst mdghch st wober Jahresabschidsse und
Jahressteuerarklirungen innerhalb von 2 Monaten nach Bllanzsuchtag als
iberwegend ausivhrbar anzusehen sind Dresfalls sind S8 auch
1atsdchlich mnerhalb berufsubhcher Frst tertig zu stellen sofern sfmtliche
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ertorderlichen Unterlagen unverzlglich zur Verflgung gestelt werden und
saweil nicht esn wachtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt

(4) Im Falle dar Kindigung gem38 Abs 2 st dem Auftraggebar
innerhalb Monatsfrist schnfilich bekannt zu geben weiche Werke im
Zettpunki der Kindigung des Auftragsverhaknisses noch zum fertg zu
statlenden Auttragsstand zahlen

(5)  Unterbleibt die Bekannigabe von noch auszufuhrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigsiellung der zum
Zeitpunkt des Ewnlangens der KOndgungserklarung begonnenan Werke
als beendel

{6)  Whren bei ginem Dauerauftragsverhiittnis im Sinng der Abs 2 und 3

glexchgiithy aus welchem Grunde mehr als 2 gleicharige Ublicharweise
nur ainmal jihilich zu  ersteflends Werke (zB  Jahresabschlisse,
Steuererkl@rungen eic ) ferig zu steflen so zahlen die daruber hinaus
gehenden Werke nur ber ausdrickichem Einverstindrus des
Auftraggebers zum verbleibenden Aufiragsstand Auf diesen Umstand ist
der Aufraggeber in der Mitelung gem3B Abs 4 gegebaenenfalls
ausdrilcklich hinzuwelsen

11 Annahmeverzug und unlerlassena Mitwirkung des Auftraggebers

Kommi der Aufiraggeber mi der Annahme der vom Berutsberechtigten
angebotanen Lestung in Verzug oder untertdsst der Auftraggeber aine thm
nach Punkl 3 coder sonst wle oblegends Miwidamg 60 151 der
Beruisberechuigte zur tristlosen Kindigung des Varirages berechligt Seina
Honoraranspriche beskmmen sich nach Punkt 12 Annahmeverzug sowe
unteriassene Mitwirkung seitens des Autiraggebers begrinden auch dann
den Anspruch des Berufsberachiigten auf Ersaiz der thm herdurch
entstandenen Mehrautwendungen sowle des verursachten Schadens
wenn der Berufeberachtiglte wvon semem Kundigungsrech! keinen
Gebrauch macht

12 Honoraranspruch

{1)  Unterbleibt die Ausfihrung des Aultrages (z B wegen Kindigung}
so geblhn dem Berutsberechtigien gleichwohl das vereinbarie Enigeht
wenn er zur Leistung beren war und durch Umstdnde deren Ursache aul
Senen des Bestallars legen daran verhindsn worden ist {(§ 1168 ABGB)
der Berufsberachtigte braucht sich in diesem Fall micht anrechnen
tassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbester Arbertskrah erwirbt oder zu erwerben unterésst

{2) Untarblebl eing  zur Ausfihrung des Werkes erforderdiche
Miwarkung des Aufiraggebers so ist der Berutsberechtigte auch
berechiigt (hm zur Nachholung eine angemessena Fnsl zu selzen mul der
Erkldrung dass nach fruchllosem Versireichen der Frist der Vertrap als
aulgehoben gelte im Obrigen geiten dia Folgen des Abs 1

{3}  Kindigi der Berutsberechugte ohne wichiigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Aufiraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punkies 8 zu ersetzen

{4)  Ist der Autiraggeber - auf die Rechtslage hingewtesen - damit
ainverstanden dass sein bishenger Vertrelar den Aufirag ordnungsgemas
2u Ende flihrt so 15t der Auttrag auch auszylihren

13 Honorar

(1) Sofern micht ausdriickhch Unentgelthichkeit, aber auch nichts Anderes
vareinban is1 wird gemaB § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung  geschuldet  Sofem nich!  nachweislich ene  andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Aufiraggebers immer
aul die &fteste Schuld anzurechnen Der Honoraranspruch des
Berutsberechligten ergibt sich aus der rwischen thm und seinem
Aultraggeber getrolfensn Verenbarung

{2) Das gute Einvemehmen zwischen den zur Auslbung eines
Wirtschattstreuhandbarutes Berechtigten und shren Auftraggabem ward vor
allemn durch mdglichst Warg Entgel barungen bewirki

{3) Die klewnste verrechenbara Leistungseinhen betrdgt eine wieriel
Stunde

{4) Awch die Wegzed wrd Oblicherwerse 1m notwendigen Umfang
vemechnet

{5) Das Aktenstudum in der eigensn KanzZlet das nach Art und
Umiang zur Vorbergiung des Beruisberechbigten notwondig st kann
gesendert vemmechnet werden

{6) Erwmst sich durch nachtrdghch hervorgekommena besondere

Umstinde oder basondera Inanspruchnahme durch den Aufiraggeber sin
bereits veremnbartes Enigelt als unzureschend, so sind Nachverhandiungen

mit dem Zel, ein anger Entgeht hiraghch zv vereinbaren
Oblich Dies ist auch bel unzureichenden Pauschalhonoraren ublich

{7} Die Berufsberechbigien vemechnen die Nebankosten und diwe
Umsatzsteuer zusitzlich

{8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen Rsisespesen (ber Bahnfahrien 1 Klasse gegebenanfalls
Schlatwagen) Didten Klometergeld Fotokopierkosten wnd Ahniiche
Nebenkosten

{9 Bel b daran Haftpfhch herungserfordermussan zihlen de

betr Versicherur :‘ lien zu den Nebenkasten

{10) Weiters sind als Nabenkosten auch Personal und
Sachautwendungen 10r die Ersieflung von Benchten, Gutachten ul
anzusehen

{11) FOr die AusiGhrung emnes Aultrages dessen gemeinschaltiche
Eredigung mehraren Barufsbarechugtan Gbertragen worden 1st wird von
|edam das seiner Tdtigkeit entsprechende Entgelt verrachneat

{12) Enigelts und Enigeltvorschiisse sid  mangels  anderer
Veareinbarungen sofort nach deren schrfticher Gellandmachung falig Far
Entgeltzahiungen die splter als 14 Tage nach Failigkelt gelsistet werden,
k&nnen Verzugszinsen verrechnat werden Bei  beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszmsen in der Hdhe von & % dber
dem Basiszinssaiz als vereinban (sishe § 352 UGB)

(13) Die Verahrung nchiet sich nach § 1486 ABGE und beginnt mit
Ende der Leistung bzw mil spiterer in ang: Fnst
Hechnungsiagung zu laufen

{(14) Gegen Rechnungen kann nnerhalt von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schnfthich beim Barufsberachiigten Einspruch srhoben
werdan Andemialls gilt che Rechnung als anerkannt Die Aulnahme emner
Rechnung in die Blicher giit jodentalls ais Anarkenninis

(15) Aul die Anwendung des § 334 ABGB im Sinne des § 351 UGB das st
de Anfechiung wegen VerkOrzung dber die HAlhe fir Geschafte unter
Unternehmern wird verzichtet

14 Sonstiges

(1)  Der Berufsberechtigte hat neben der angemesseran Gebiihren
oder Honorarforderung Anspruch au! Ersatz sener Auslagen Er kann
entsprechande VorschOsse verlangen und seine (fortgesetria) Taugket
von der Zahlung dieser Vorschisse abhingig machen Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Betnedigung seinar
Ansprdche abhfingip machen Aul das gesetzliche Zurickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB § 369 UGB} wird in diesem Zusammanhang verwiasen
Wird das Zurdckbehaltungsrecht zu Urrechy ausgelibt haftet der
Berulsberechbigle nur ber krass grober Fahrassigket bis zur Hoha seiner
noth offenen Forderung Ber Dauervertrigen darf die Erbringung weiterer
Lerstungen bis zur Bazahlung frilherer Laistungen verwaigen werden Bel
Erbringung von Telelstungen und offener Teilhonorerung gt dles
sinngeman

{2) Nach  (bergabe  sdmticher vom  WT  arsteliten
autbewahrungspfiichtigen Daten an den Auttraggeber bzw an den
nathislgenden Wintschaftstreuhander ist der Berutsberechugte berechugl
die Daten zu Bschan

{3) Eme Beanstandung der Arbeitan des Berufsberechbigten berechtigt
auBer bat oflenkundigen wesentichen Mangeln micht zur Zurickhaliung
der thm nach Abs 1 zusiehenden Vergliungen

{4)  Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berutsberechtigten auf
Vergutungen nach Abs 1 ist nur mil unbestrittenen oder rechiskrdfig
lesigesteliten Forderungen zuldssig

{5) Der Berufsberechtigte hat auf Verangen und Kosten des
Auitraggebers alte Unterlagen herauszugeben die er aus Anlass seiner
Taugket von diesem erhalten hat Dwes git jedoch rucht IGr den
Schritwechsel 2wischen dem  Berulsberechtigten wund  seinem
Auftraggeber und {0r die Schnitstucke, die dieser in Urschnht besitzt und
{0r  Schnftsticke die emner Aubewahrungspflicht nach  der
Geldwitscherichibnie  unterbegen Der Bendsberechtigte kann von
Unterlagen die er an den Auftraggeber zurDckgbt Abschaften oder
Fotokoplien anfertigen Der Auftraggeber hat hiellr die Koslen insoweil zu
tragen als diese Abschrften oder Folokopien zum nachtrdghchen
Nachweis der ordnungsgemiBen Erilllung der Berufspilichien des
Banssberachtigien erorderlich sen kdnnten

{6) Dar Auttragnehmer tst berechbigt, /m Falle der Auftragsbeandigung fir
weilartGhrende Fragen nach Auftragsbeendsgung und die Gewshrung des
Zugangs zu den relgvanten Informationen Gber das geprifie
Unternehmen ein ang res Entgelt zu verrechnen
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{7} Der Auttraggeber hat de dem Benutsberechtgten (bergebenen
Untaragen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Menaten abzuholen Bet
Nighiabhalung dbergebener Untefagen kann der Berulsberechugte nach
zwelmaliger nachweiskcher Auflorderung an  den  Auftraggeber,
Ubergebens Untartagen abzuholen diese auf dessen Kosten zurickstellen
und/oder Depatgabhhren i Rechnung stellen

(8}  Der Beruisberechugte ist barechtigt, falige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Vemechnungsgeldem Treuhandgekiem oder
anderen In sener Gewahrsame befindhchen bquiden Mitteln auch bed
ausdriickbchar  Inverwahrungnahme zu kompensieren solam  der
Auttraggeber mit einem Gegenanspruch des Berulsberechtigen rechnen
musste

[£1) 2ur Sicherung einer bestehenden oder kintigen Honorartordarung
151 der Berulsbarechtigte berechtigt ein finanzamtliches Guthaban oder ein
anderes Abgaben oder Beiragsguthaben des Auftraggebers auf ain
Anderkonto zu transfeneren Dhesfalls 1st der Autiraggeber vom erloligien
Transter zu verstdndigen Danach kann der sichergestelte Betrap
entweder im  Einvernehmen mit dem Autraggeber cder bei
Vollstreckbarken der Hororarforderung emngezogen werden

15 Anzuwendendes Recht, Erullungsor, Genchtsstand

{1) Fir den Auftrag seine ODurchilihrung und die smch hieraus
ergebenden Anspriiche gill nur &sterreichisches Recht

{2) Erullungsont 1st der Ort der beruflichen Niederassung des
Berutsberechigten

{3 Fiir Streitigkesten ist das Gencht des Erflllungsories zustandig
16 Erginzenda Bastmmungen Jir Prifungen

{1)  Bei Abschlussprifungen cie mit dem Ziel der Erellung eines
{armhchen Bestatigungsvermerkes durchgefihrt werden (wie zB  §§
26811 UGB} erstreckt sich der Aultrag sowall nich! anderweitige
schnitiche Vereinbarungen getroffen worden sind, mcht auf dia Prifung
der Frege ob die Vorschritten des Steuerrechis oder Sondervorschnfien
wa 2B die Vorechniien des Preis , Wetthewsrbsbeschrnkungs und
Devigenrechts eingohatten sind Dhe Abschlussprilung erstreckt sich
auch nicht aul die Prifung der Flihrung der Geschatie hinsichtich
Sparsamkeit Wirtschaftichkeit und Zweckmafigkelt Im Rahmen der
Abschlussprifung besteht auch keme Verpflichtung zur Autdeckung von
Buchtatschungen und sonstigen UnregeimaBigheden

(2) Bel Abschlusspritungen 1st der Jahresabschluss wenn ihm der
uneingeschrinkte oder eingeschrankte Bestahgungsvennerk bewgesetzt
werden kann mit jenem Bestdtigungsvermerk zu versehen der der
betretienden Unternehmensiorm entsprncht

(3) Wird ein Jahresabschluss mi dem Bestitgungsvermerk des
Prutare verdifenthicht so darl dies nur in der vom Priler bosidtigten oder
n atnaer von thm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen

{4) Wderrull der Prifer den Bestdligungsvermerk so darl dieser
acht weitervarwendet werden Wurde der Jahresabschiuss mit dem
Bastugungsvermerk verdifentlicht so 15t auch der Widemu! 2u
verbifentlichen

(5)  Far sonsbge gesetziche und frewillige Abschtusspriitungen sowea
1or andara Prafungen gelten die abigen Grundsitze sinngemas
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To the management board and the members of the supervisory board of Shark AG Innsbruck

We have completed the audit of the financial statements as of December 31, 2014 of

Shark AG
Innsbruck

(referred to as "the Company")

and provide the results of our audit in the following report

1.  Audit contract and performance of the engagement

At the extraordinary general meeting dated September 23, 2013 of Shark AG, Innsbruck, we were
elected as auditor for the fiscal year 2014 The Company, represented by the management board,
concluded an audit contract with us to audit the financial statements as of December 31, 2014,

including the accounting system and the management report pursuant to Sections 269 ff UGB
(Austnan Business Code)

The Company I1s a medium-sized corporation pursuant to Section 221 UGB
The audit 1s a statutory audit pursuant to Section 268 UGB

The objective of the audit was to examine compliance with legal requirements and with the
additional provisions of the Company’s articles of association The management report I1s to be
audited as tc whether it 1s consistent with the financial statements and whether the other

disclosures In the management report do not give nse to a misstatement of the Company’s
financial position

In performing the audit, we adhered to the legal provisions and the relevant professional
standards on performing an audit applicable in Austna We draw attention to the fact that the audit
provides reasonable assurance as to whether the financial statements are free from matenal
misstatement Absolute assurance cannot be achieved, since the possibility of errors 1s inherent in
each accounting and internal control system and since the audit 1s based on samples, there Is an
unavoidable risk that matenal misstatements in the financial statements are not detected Areas
which are generally covered in special engagements were not included in our scope of work

We performed the audit, with interruptions, from March to August 2015 (final audit) mainly at our
office in Innsbruck The audit was concluded by the date of this report
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Univ. Prof. Mag. Dr. Alois Pircher, Austrian Certified Public Accountant, 1s responsible for the
proper performance of the engagement

Our audit 1s based on the audit contract concluded with the Company, an integral part of which are
the General Conditions of Contract for the Public Accounting Professions 1ssued by the Austnan
Chamber of Public Accountants and Tax Advisors (refer to Appendix V) These General Conditions
of Contract do not only apply between the Company and the auditor, but also towards third parties

Section 2756 UGB applies with regard to our responsibility and habiity as auditor towards the
Company and towards third parties
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2. Disclosure of and notes on significant items in the financial statements

All required disclosures of significant items In the financial statements are included 1n the notes to
the financial statements and In the management report. We therefore refer to the related
disclosures by the management board in the notes to the financial statements and in the

management report
Essential items:

Assets

3112 2014 31.12 2013 Varation

EURO EURO EURO
Raw matenals 899 645,48 1067 970,08 -168 324,60
Accounts recervable trade 4 823 165,94 4 355 942,81 467 223,13
Cash at the bank and in hand 1416 488,83 16729949 -256 506,08
Baiance sheet total 8 467 809,24 7 139 300,25 7 096 907,80 42 392,45
Liabilities 3112 2014 3112 2013 Deviation

EURO EURO EURQO
Share capital 2180 185,03 2180 185,03 0,00
Unbound capital reserves 29 413 005,80 28 813.005,80 600 000,00
Accounts payable banks 282500000 2961614,59 -136 614,59
Accounis payable trade 1 287 842,71 880.132,76 407 709,95
Accounts payable intercompany 344145276 2589.741,14 851 711,62
Balance sheet total 8 467 809,24 39 147 486,30 37 424.679,32 1 722 806,98
Profit an loss account 31 12.2014 3112.2013 Variation

EURQO EURC EURO
Cost of matenals 5906 619,13 5008 752,09 897 867,04
Salaries 1131 108,66 1099.459,24 31 649,42
Other expenses 1943 660,95 2 190.200,73 -246 539,78
Net turnover 7 711 859,27 8981 388,74 8298 412,06 682 976,68
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3. Summary of the results of the audit

3.1 Conclusion on the compliance of the accounting and the financial statements and the

management report

In performing our audit procedures, we determined the compliance with statutory provisions and
generally accepted accounting principles.

As part of our nsk and control oriented audit approach, we included in the audit - where we

considered 1t necessary for our audit report - the internal controls 1n parts of the accounting
process

With regard to the legal compliance of the financial statements, we refer to our comments In the
auditor’s report

In our final assessment, the management report comphes with the statutory provisions

3.2 Information provided

All information required was provided by the legal representatives of the company A letter of
representation signed by the legal representatives has been included in our working papers

3.3 Statement on matters pursuant to Section 273 (2) and (3) UGB (Execution of reporting
obligation)

In performing our duties as auditor, we have not determined any facts that might endanger the
audited company’s position as a going concern or adversely affect its future development, nor any
facts that would constitute a serious breach of the law or of the Company’s articles of association
by the legal representatives or employees Material weaknesses in the internal control of the
accounting process have not come to our attention The cntena for assuming a reorganisation
requirement (Section 22 No 1 URG (Austrian Reorganisation Act)) are not met
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4.  Auditoer's report

Report on the financial statement

We have audited the accompanying financial statements, including the accounting system, of

Shark AG
Innsbruck

for the fiscal year from January 1, 2014 to December 31, 2014 These financial statements
compnse the balance sheet as of December 31, 2014, the income statement for the fiscal year
ended December 31, 2014, and the notes

Management’s responsibility for the financial statements and for the accounting system

The Company’s management 1s responsible for the accounting system and for the preparation of
financial statements that provide a true and fair view of the assets position, financial positton and
results of operation of the Company in accordance with Austrian Generally Accepted Accounting
Prninciples This responsibility includes designing, implementing and maintaining internal control
relevant to the preparation of the financial statements and the fair presentation of the Company’s
assets position, financial position and results of operation, so that they are free from matenal
misstatement, whether due to fraud or error, selecting and applying appropriate accounting policies
and making accounting estimates that are reasonable in the circumstances

Auditor's responsibility and description of type and scope of the statutory audit

Our responsibility 1s to express an opinion on these financial statements based on our audit We
conducted our audit in accordance with laws and regulations applicable in Austna and Austrian
Standards on Auditing Those standards require that we comply with professional guidelines and

that we plan and perform the audit to obtain reasonable assurance whether the financial
statements are free from matenal misstatement

An audit mvolves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and
disclosures In the financial statements The procedures selected depend on the auditor's
judgement, Including the assessment of the nisks of matenal misstatement of the financial
statements, whether due to fraud or error In making those risk assessments, the auditor considers
internal control relevant to the Company's preparation and fair presentation of the financial
statements and of the Company’s assets position, financial position and results of operation In
order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose
of expressing an opinion on the effectiveness of the Company’s internal control An audit also
includes evaluating the appropnateness of accounting policies used and the reasonableness of

accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the
financial statements
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We believe that the audit evidence we have obtained i1s sufficient and appropriate to provide a rea-
sonable basis for our audit opinion

Opinion

Our audit did not give nise to any objections In our opinion, which 1s based on the results of our au-
dit, the financial statements comply with legal requirements and the additional provisions and the
articles of incorporation and give a true and fair view of the Company's assets and financial posi-
tion as of December 31, 2014 and of its results of operation for the fiscal year from January 1,

2014 to December 31, 2014 n accordance with Austnan Generally Accepted Accounting Princi-
ples

Without qualifying our audit opinion, we draw attention to the fact that sufficient hquid funds can
only be maintained by additional cash inflows from the parent company and/or banks

Comments on the management report

Pursuant to statutory provisions, the management report I1s to be audited as to whether 1t 1s con-
sistent with the financial statements and as to whether the other disclosures are not misleading

with respect to the Company’s position The auditor's report also has to contain a statement as to
whether the management report is consistent with the financial statements

In our opinion, the management report 1s consistent with the financial statements

innsbruck,

30 JuLl 2015

GMBH
is Pircher

This report 1s a translation of the onginal report iIn German, which 1s solely vahd

Publication of the financial statements together with our auditor s opimon may only be made if the financial statements

and the management report are identical with the audited version attached to this report Sectien 281 paragraph 2 UGS
{Austnan Commercial Code) apphes
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Balance Sheet as at December 31, 2014
figures from the previous year are shown in thousand Euro {TEUR)

ASSETS 31122014 31122013
EUR TEUR
A. Fixed Assets
| Intangible Assets
EDP programs and other rights 8 056,05 11
Il Tangible Assets
Other fixtures, fittings, tools and office equipment 13 733,61 19
21.789,66 30
B. Current Assets
| Inventories
1 Raw materiats and supplies 899 645,48 1068
2 Finished goods and goods for resale 223 201,00 140
1122 B46,48 1208
Il Recewvables and other assets
1 Accounts recewvable trade 4.823 165,94 4 356
2 Accounts recewvable intercompany 600 000,00 9
3 Other recewvables and other assets 469 543,91 480
5892 709,85 4 845
Il Cash in hand and at banks 1416 488,83 1673
8.432.045,16 7.726
C. Prepaid expenses and deferred charges 13.974,42 15
__ 8.467 809,24 7.771

Mag Teerachai Engchuane h. Christian Arnold Hrabie e h
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Balance Sheet as at December 31, 2014
figures from the previous year are shown in thousand Euro (TEUR)

EQUITY AND LIABILITIES

A. Shareholder's equity
| Capital stock
Il Capital reserves

lll Balance sheet loss (thereof losses carried forward EUR -
30 325 492,46, previous year TEUR -29 253)

B Provisions

1 Provisions for severance payments
2 Other provisions

C Liabilities
1 Accounts payable banks
2 Accounts payable trade
3 Accounts payable intercompany
4 QOther habilities (thereof tax

EUR 1 176,04, previous year TEUR 0,
thereof social security

EUR 24 271,86, previous year TEUR 11)

Mag Teeracha) Engchuane h

Attachment 1/2

Chnistian Arnold Hrabie e h

3112 2014 31122013

EUR TEUR

2180 185,03 2180

29 413 005,80 28 813

-30 886 899,22 -29 898
706.291,61 1.095
0,00 23

90 831,22 110

90 831,22 133

2 825 000,00 2961
1287 842,71 880
3 441 452,76 2590
116 390,94 112
7.670.686,41 6.543
8.467 809,24 7.771
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Income Statement 2014
figures from the previous year are shown in thousand Eurc {TEUR)

1 Sales revenues
2 Increase or decrease \n inventories
3 Other operating Income
a) Income from the disposal of fixed assets

b) Income from reversal of provisions
c) Sundry

4 Cost of materials and purchased services
5 Personnel expenses

a) Wages

b) Salares

c) Expenses for severance payments and payments to employee
provision funds

d) Expenses for statutory social security and payroll related contnbutions
e) Other expenses for social benefits

6 Depreciation
of intangible fixed assets and tangible fixed assets
7 Other operating expenses

a) Taxes (except for taxes on iIncome)
b) Other

8. Subtotal items 1 to 7 {(operating income )
9 Other interest and similar mcome
10 Interest and similar expenses
thereof related to affillated companies EUR 123 647,01,
previous year TEUR 14
11. Subtotal items 9 and 10 (financial income )

12. Result from ordinary activities before tax
13 Income taxes

14 Net loss for the year

15 Loss carned forward from previous year
16. Balance sheet loss

Mag Teerachai Engchuane h

Attachment |
2014 2013
EUR TEUR
7 711 859,27 7 026
89 414 77 -83
4 200,00 3
0,00 0
476 318,69 2 087
480 518,69 2 090
-5 906 619,13 -5 009
-8 960,00 9
-1.131 108,66 -1 099
-39 453,38 -5
-100 231,27 -114
-5 602,44 -1
-1.285 355,75 -1 229
-9 210,63 -11
-7.19 0
-1 943 660,95 -2 190
-1.943 668,14 -2 190
-893.060,92 594
870,76 1
-93 057,63 -165
-92.186,87 -164
-985 247,79 430
-3 214,22 -3
-988.462,01 427
-29 898 437,21 -30 325
-30.886.899,22 -29.898

Christian Arnold Hrabie e h
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Notes to the financial statements for the year 2014 of Shark
AG, Innsbruck

1. Accounting and valuation Methods

1.1 General principles

The financial statements have been drawn up In conformity with generally accepted
accounting standards in Austna (oUGB) and in complhance with the general standard to

convey a true and fair view of the company’s assets, habilities, financial position and profit or
loss

The financial statements comply with the principle of completeness

The principle of individual valuation of assets and habilities was applied and the company
was presumed to continue as a gomng concern

The pnnciple of conservatism was applied by reporting only profits realized until the balance
sheet date All discernible nsks and possible losses were considered

The company is a mid-sized company according to § 221 UGB
1.2 Fixed assets

Intangible assets

Acquired intangible assets were valued at therr onginal cost less regular depreciation

Regular depreciation was calculated according to the straight line method The depreciation

percentage applied ranged from 20 to 33 per year (assets in the United Kingdom 6 to 7 per
cent per year)

Tangible assets

Tangible assets were valued at ther cost of acquisiion or production less planned

depreciation Low-value tems of property up to EUR 400,00 were entirely depreciated in the
year of acquisition

Regular depreciation was calculated according to the straight line method based on useful
lives of the asseis from 3 to 10 years
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Inventories

Raw matenals and supplies and goods for resale were valued at their oniginal cost or lower
market value Finished goods were calculated at their production costs Produchon costs

include direct costs and indirect costs Directly attnibutable interest on borrowed capital 1s not
recorded

Accounts receivable and other current assets

Debtors and other current assets were stated at thewr face value. Recognizable nsks were
taken into account by means of individual wnite-offs

Provisions for severance payments

Prowvisions for severance payments were calculated according to time adjusted methods on
the basis of an interest rate of 4 % and a retirement age of 60 for women and 65 for men

Other provisions

Other provisions cover all discernible nsks and unspecified habilities as at the balance sheet

date To establish their value the prninciple of conservatism and reasonable standards were
applied

Liabilities
Liabilities were recorded at the sum to be repaid
Foreign Currency Translation

Foreign currency receivables were measured at the lower of the the cost or the exchange
rate

Foreign currency liabilities were measured at the higher of the cost or the exchange rate.
Changes of vaiuation methods

The valuation methods applied previously were alsc applied to the annual account on hand
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2. Comments on the Balance sheet and the Profit and loss account

2.1 Comments on the Balance sheet

The development of fixed assets and the classification of annual depreciation 1s shown in
the fixed-asset movement schedule

Accounts receivable and other current assets are classified as follows

due within due within value of balance
one year one 1o five years sheet item Pnor year valug
EUR EUR EUR EUR
Accounts receivable trade 4 823 165,94 0,00 4 823 165,94 4 355 942,81
Accounts recetvable
intercompany 600 000,00 0,00 600 000,00 9 377,98
Other receivables and
other assets 469 543,91 0,00 469 543,91 479 916,72
5.892.709,85 0,00 5.892 709,85 4.845 237,51

There were no receivables with a remaining term of more than one year

The recervables due from group companies relate to goods and services at an amount of

EUR 0,00 (previous year TEUR 9) and other tems at an amount of EUR 600 000,00
(previous year TEUR 0)

Other receivables don't include matenal items which were to become cash effective after the
balance sheet date

Taxes EUR 349 638,33 (previous year TEUR 354)
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Provisions

Provisions for severance payments amount to EUR 0,00 (previous year TEUR 23) and were
disclosed in chapter 1 Other provisions include holiday entitlements not taken at an amount
of EUR 9 007,06 (previous year TEUR 10), jubilee benefits amounting to EUR 1 857,30
(previous year TEUR 2), legal and consulting costs at an amount of EUR 43 000,00
(previous year TEUR 42), and provisions for the branch offices in Harlow, Essex, United

Kingdom, Hongkong and Paphos, Cyprus at an amount of EUR 36 966,86 {previous year
TEUR 56)

Liabilities
due within due within value of balance
one year one to five years sheet item Pnor year value
EUR EUR EUR EUR
Accounts payable banks 2 825 000,00 0,00 2 825 000,00 2961 614,59
Accounts payable trade 1287 842,71 0,00 1287 842,71 880 132,76
Accounts payable
infercompany 3441 452,76 0,00 3 441 452,76 258974114
Cther hiabilities 116 390,84 0,00 116 390,94 111 803,10
7 670.686,41 0,00 7 670 686,41 6 543.291,59

Payables due to group companies relate to goods and services

Other liabilittes include material items of EUR 67 877,99 (previous year TEUR 59) which
were to become cash effective after the balance sheet date

Liabilities from rental and leasing contracts not shown in the balance sheet

for the next business for the next five
year business years
EUR EUR
Accounts payable leasing contracts 0,00 0.00
Accounts payable rental contracts 67 510,95 336 754,75

67.510,95 336.754,75
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2.2 Notes to the Profit and loss account
Net turnover
Domestics and international sales are classified as follows

2014 2013

EUR EUR
Domestic sales 134 121,40 236 542,20
International sales 7577 737,87 6 789 453,89

7.711.859,27 7.025.996,09

Personell Expenses

Expenses for severance benefits and contributions to employee provision funds include
changes of the provisions for severance payments amounting to EUR 22 937,00 (previous
year TEUR 0), severance payments in the amount of EUR EUR 56 762,19 (previous year

TEUR 0) and contnbuttons to employee provision funds amounting to EUR 5 728,19
{previous year TEUR 4)

Personal Expenses

Work-force employed

2014 2013
Employees 10 24
Workers 1 2
11 26

Taxes on income

The result from ordinary course of business 1s burdened with iIncome taxes amounting to
EUR 3 214,22 (previous year TEUR 3)
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3. Other

Osotspa Holding Co Lid as the parent company has her registered office in Bangkok,
Thailand

Management of the company

The following persons were members of the board of directors in the business year 2014

¢ Alfred SENNHAUSER, Bad Hofgastein (Vorstandsvorsitzender)
* Mag Chantima SENNHAUSER, Harlow, Essex, GroRRbritannien
¢ Mag Sunisa SIVAROROSKUL, Seefeld in Twol

e Mag Teerachai ENGCHUAN, Larnaka, Zypern

o Chnstian HRABIE, Innsbruck

The company made use of the hedge clause in § 241 Abs 4 UGB (Austnan code of
commercial law), as remunerations were paid only to two board members
The following persons were members of the supervisory board

¢ Thana CHAIPRASIT, Bangkok, Tailand

¢ Tashann OSATHANUGRAH, Bangkok, Thalland

* Wiwat MANEERAT, Bangkok, Thailand (Vorsitzender)
s Pratharn CHAIPRASIT, Bangkok, Thailand

» Ratch OSATHANUGRAH, Bangkok, Thailand

The company’s share capital amounts to EUR 2,180,185 03 It 1s divided in 300,000 shares
of EUR 7 27 each

Expenses for the auditor of the Financials Statements amounted to EUR 11 700,00 and
exclusively refer to the audit

Innsbruck, 30 Juh 2015
Board of directors Mag Teerachai Engchuane h

Christian Arnold Hrabie e h
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Development of fixed assets with breakdown of annual depreciation

(Statement of fixed assets)

! Intangible Assets
EDP programs and other nghts

Il Tangible Assets
Other fixtures, fithngs, tools and
office equipment

As at

Cost of acquisition

Additions

Disposals As at Accumulated
0101 2014 31122014 depreciation
EUR EUR EUR EUR EUR
48 208,25 0,00 0,00 48 208,25 40 152,20
739 879,40 2 201,66 7 224,79 734 856,27 721 122,66
788 087,65 2.201,66 7.224,79 783.064,52 761.274,86

Mag Teeracha) Engchuane h

Christian Arnold Hrabie e h
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Business activity 2014

Compared to the marginal increase in sales of about EUR 40,000
from 2012 to 2013, the revenue was further expanded by EUR
685,863.18 in 2014. This represents an increase of approximately

10%. Therefore, the final results in 2014 reflect sales amounting to
EUR 7,711,859 27.

Austria

Following an operational reorganisation, it was necessary to part with
the sole sales partner for Austria who was operating in 2013 and

2014. The termination of the cooperation was effectively carried out
by mid 2014.

The cooperation with the retail chain M-Preis which is mainly present

in Tyrol and Salzburg and the cooperation with a Styria-based
beverage wholesaler was continued and intensified.

Nevertheless, a painful decline of 52% in units sold had to be
accepted in 2014. Thus, the Austrian market concludes the financial
year 2014 with 291,648 units sold in total.

United Kingdom

The partner in the United Kingdom, whose position was changed in
2011 from that of an exclusive distributor to that of a licensee, was
able to expand its activities on the market further. This is reflected in
a positive increase in sales in 2014.

Compared to the previous year, the licensee was able to cause a
substantial increase in sales of SHARK Stimulation 250 ml from

4,225,115 units to 4,605,955 units. This corresponds to a plus of
10%.
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Sales to Osotspa Europe Ltd

The Osotspa Europe Ltd, with their headquarters in Larnaca, Cyprus
is the sister company of Shark AG and is also owned by the Thai
parent company.

A part of the goods sold by Osotspa Europe Ltd is produced by Shark
AG in Austria and delivered as container loads by sea.

Thanks to those sales, Shark AG was able to achieve sales of
EUR 1,707,170.26 in 2013 and EUR 2,870,196.59 in 2014. This
represents an Increase of approximately 68%. This is mainly
explained by various production bottlenecks of the Thai parent
company of both companies, the Osotspa Co., Ltd. in 2014. Usually,
a relatively large amount of goods is obtained directly from Thailand,;

primarily because those are less expensive than products of Austrian
origin.

Hong Kong

The Hong Kong market is supported by the branch office of Shark
AG which opened in May 2013.

Compared to the preceding year's sales of 164,928 units, a boost in
sales was achieved in 2014, a respectable increase of 62%. This
results in a total of 267,120 units sold for the financial year 2014.

International markets

The development in the internationally spread territories and
countries differed strongly, due to the different circumstances.

Compared to 2013, the company was only able to record a marginal
sales increase during the financial year 2014 n the “International
Markets” section In numerical terms, this means that in 2013 a total
amount of 11.356 million units was sold and in 2014, total sales of
11.368 millon units were achieved. Therefore, the year 2014
concludes with sales figures only 0.012 million units above
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the previous year's level. The developments in Denmark (+990%),
Guinea (+86%) and Spain (+128%) stand out in a positive manner.

This 1s negatively contrasted by slumps in Columbia ( 100%), Bolivia

( 79%) and Russia ( 57%).

Financial results

The net proceeds from the sale of goods developed as follows in the
17 years of the existence of the company:

EUR 0.9 million in 1998
EUR 2 0 million in 1999
EUR 5% milhon 1in 2000
EUR 7.4 million in 2001
EUR 8 5 mithon in 2002
EUR 10.1 million n 2003
EUR 11 6 milhion in 2004
EUR 13.5miithon in 2005

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

15.2 million in 2006
16.7 million in 2007
16.8 million in 2008
12.6 million n 2009
14.2 million in 2010
11.8 million in 2011
7.0 million in 2012
7.0 mithon 1n 2013
7.7 million in 2014

Compared to the result of the previous year, the financial situation of
the company deteriorated from EUR 0.4 million before licence fees to
a loss amounting to minus EUR 1 million in this year.

The main reason for this development is a financial income
amounting to EUR 1.6 million in the previous year, which resulted
due to an agreement in a trademark dispute with Monster.

Such additional financial profits were absent in 2014.



Financial performance indicators

1. Key figures on the profit situation

11 Sales

1.2 Earmngs before interest and tax - EBIT
{Earnings before interest and tax - EBIT)

Result from ordinary activities before tax
+ Financial income

Earnings before interest and fax

1.3 Return on Sales - ROS

Earnings before interest and tax
Sales

Return on Sales - ROS

1.4 Return on Equity - ROE

Result from ordinary activities before tax
Equity
Return on Equity - ROE

15 Return on Investment - RO/
Earnings before interest and tax
Total assets
Return on Investment - RO}
2. Key figures on the financial situation
2.1 Net debt
Financial liabilities

- Cash
Net debt

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
%

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
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2014 2013
7.712 7.025
-985 430
92 164
-893 594
-893 594
7,712 7,025
-11.6 8.5
-985 430
706 1,085
-138.5 39.3
-893 594
8,468 7,771
-10.5 76
2,825 2,987
-1,416 -1,673
1,409 1.314



2.2

2.3

2.4

Working Capital

Current assets
- long term current assets
short term current assets
- short term liabilities
Working Capital

Equity Ratio
Equity

Total assels
Equity Ratio
Gearing

Net debt

Equity
Gearing

3. Cash-flow

Result from ordinary activities before tax
+ Depreciation

- Write ups to fixed assets

- Income from the disposal of fixed assets
- Income from the disposal of financial assets
+ Losses from the disposal of financial assets

+/- Decrease/lncrease of inventories

+/- Decrease/increase of accounts receivable trade
Decrease/Increase of accounts
+/- receivable

intercompany
+/- Decrease/Increase of other receivables and

other assets

Decrease/Increase of prepaid expenses and deferred
+/- charges

+/- increase/Decrease of provisions for severance payments
+/- Increase/Decrease of other provisions

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
%

TEUR
TEUR
%

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR

TEUR

TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
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8,432

8,432
-7,760
672

706
8,468
8.3

1,409
706
199.6

-985

85
467

-591

7,726

7,726
-6,610
1,116

1,095
7,771
141

1,314
1,095
120.0

430
11

(=]

-301
86

1,001

73

44




+/- Increase/Decrease of liabilities
trade

+{- Increase/Decrease of liahilities
Intercompany

+/- Increase/Decrease of other short term
habilities
Operating cash flow before tax

- Income taxes
Operating cash flow

+ Income from the disposal of fixed assets

- Losses from the disposal of financial assets

+ Disposals of fixed assets at residual book values
- Additians of fixed assets

- Additions of financial assets

Cash flow from operating activities

+ Pay in of equity
- Pay out of equity
- Distributions

+ Increase of long term financial abilities
- Decrease of fong term financial habihties
+/- Investment grants

Cash flow from financing activities

Cash flow from operating activities
Cash flow from investing activities
Cash flow from financing activities
Changes in cash and cash equivalents

Cash and cash equivalents at the start of the year
Cash and cash equivalents at the end of the year
Changes in cash and cash equivalents

TEUR

TEUR

TEUR
TEUR

TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR

TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
TEUR

TEUR
TEUR
TEUR
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408 -549

852 1,022
-132 76
-856 1,902
-3 -3
-859 1,899
4 0

0 0

0 0

-2 4

0 0

2 -7
600 0
0 0

0 0

0 0

0 -1,500

0 0
600 -1,500
-859 1,899
2 -7
600 -1,500
-257 392
1.673 0
1,416 1,673
-257 1,673
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Activities in 2014

Due to the operating losses which continue to exist and the lack of
signs which may give nse to expectations for a breakthrough to
significant growth and convincing profits, the Supervisory Board
instructed the Managing Board after the pre-budget discussions in
August 2013 to implement the necessary measures for a
restructuring and down-sizing of Shark AG.

In this context, the Managing Board initiated the corresponding
measures which were implemented in 2014 as follows:

Ending 2014, staff numbers in the head office in Innsbruck were
reduced from 6 persons to 3 employees to cut down on costs. Tasks
to be administrated and positions have been merged.

The entire staff of the branch office in the United Kingdom was
relieved. In total, 7 individuals were affected. At the beginning of
2015, the location at Floor 10, Terminus House, The High, Harlow
Essex, CM20 1XA, United Kingdom was abandoned. The registration
of the branch without an active workforce will be maintained at the
address 52 The Chase, Newhall, Harlow, Essex CM17 9JA, United
Kingdom. The tasks of the office in England were divided between
the offices in Innsbruck, Spain and the sister company of Shark AG,
the Osotspa Europe Ltd., Cyprus.

Introduced to the market in early 2014, the revised design of the
SHARK Stimulation cans proved to be a complete success.
Compared to the total sales volume of 19 million units in 2014,
SHARK Stimulation represented a significant share of 44% with an
amount of 8.5 million cans. In comparison to the sales of the year

2013 with 4.4 million Stimulation cans, this results in an increase in
sales of 93%.

However, in terms of quality the Supervisory Board sticks to its basic
directive from previous years:

o Strengthening the market positions of SHARK on markets
where there are chances to make SHARK the market leader.
Slovenia falls into this category.
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¢ Strengthening the market positions of SHARK on markets
where SHARK has a good starting position, such as African
markets, Hong Kong and the United Kingdom.

¢ Reactivation of the SHARK markets where the market positions
were lost, for example Sweden, and Ireland.

» Opening of markets not yet developed with the SHARK brand
and maintenance of a market presence with the SHARK brand
in all countries allocated to Shark AG, if possible, without
making risky investments in the field of marketing, in order to

secure the SHARK trademark nghts globally and to allow for
future expansions.

Despite the limited funds in the field of personnel and finances that
are available to the company, it was possible in the first months of
the year to record certain isolated successes which clearly
correspond to the orders of the Supervisory Board.

Situation of the company in June 2015

Budget 2015

The budget, which was approved by the Supervisory Board in
December 2014 in its final form, provides for net sales proceeds
amounting to EUR 6 8 millon together with a positive nominal

account. The profit before taxes was stated to amount to EUR 0.06
million.

The Managing Board assumes that the approved budget for 2015 will
be undercut by about 10 to 20%. The currently accomplished sales

remained below expectations and will also not be caught up

completely by the current summer season which generally represents
the top-selling period.

Osotspa Holding Co., Ltd., which i1s the sole shareholder of Shark
AG, committed to covering possible losses of the year 2015.
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Business activity until May 2015

On the markets allocated to the company, the figures recorded as of
midyear 2015 reflect a deterioration of the sales positions compared
to the previous year. As of the end of June, the deliveries to
customers — excluding the ones to Osotspa Europe Litd., Larnaka,
Cyprus - amount to 564 million units in those markets, which
corresponds to a stagnation or a minor decline compared to the 5.66
million units sold within the comparable period of the year 2014.

Including the sales to Osotspa Europe Lid., the quantity sold by the
end of June 2015 amounts to 8.74 million units, which compares to

the number of 9.64 million units of the comparison period of the
previous year.

However, compared to the budget 2015, which provides for an
overall amount of 24.5 million units sold, the sales achieved until now
still fall short of the plan by more than half.

Yet given the orders already fixed and the summer months, which
generally are strong, the Managing Board is confident of making up
for this shortfall of the current sales quantity to the budgeted target.

In all likelihood, the total budget will, however, no longer be achieved
in 2015.

Risk reporting

The uncertainties on the international foreign currency markets cause
isolated risks for the company, above all in the case of credit sales in
the USD region. However, they partially cancel each other out due to
opposite adjustments of the values in the Euro currency because of
purchases from the Asian USD region.

Likewise, the risk 1s counteracted by a regular adjustment of the
sales prices in the case of USD transactions.

The company does not use derivative financial instruments.
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Research and development

The company is not engaged in the sphere of research and
development.

Branch offices

Alongside the head office in Innsbruck, the company maintains
branches in Harlow, United Kingdom, Santiago de Compostela,
Spain, Larnaca, Cyprus and Hong Kong.

Organisation

Management

Effective as per 1st January 2015, the new Board members Mr.
Johny Stavrinou, Dr. Christoph Lauscher and Mr. Nicholas Leiner
were appointed. The long-standing board members Mag. Teerachai

Engchuan and Mr. Christian Hrabie remain unchanged in their
positions.

Workforce May 2015

In the course of the restructuring measures, which were initiated in
2013 and continued in 2013 and 2014, the workforce was reduced

from 26 in the year 2013 to the current number of 10 employees due
o the need to cut costs.

Johny Stavrinou Mag. Teerachai Engchuan
Dr. Christoph Lauscher Nikolaus Leiner

Christian Arnold Hrabie
Innsbruck, June 30, 2015
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WIRTSCHAFTSTREUHANDER

General Conditions of Contract

for

Audits of Annual Accounts
(AAB 2011)

Laid down by the Working Group for Fees and Conditions of Contract of
the Chamber of Public Accountants and Tax Adwvisors, recommended for
use by the Board of the Chamber of Public Accountants and Tax Advisors
in g decision of March 8, 2000, and revised by the Working Group for
Fees and Conditions of Contract on May 23, 2002, on October 21, 2004,
on December 18, 2006, on August 31, 2007, on February 26, 2008, on
June 30, 2009, on March 22, 2010, as well as on February 21, 2011

Preamble and General Points

(1}  The General Conditions of Contract for the professions n the field
of public accounting are dvided into four sections Section | deals with
confracts for services, excluding contracts concerning bookkeeping,
payroll accountng and administration and assessment of payrolk-related
taxes and contnbuttons, Section Nl deals with contracts for rendenng
services in the field of bookkeeping, payroll accounting and admunistration
and assessment of taxes and contnbubions, Section {ll covers contracts
not regarded as contracts tor the rendening of services, while Section IV 13
devoted to consumer business covered by the Austnan Consumer Act

(2) In the event that indwvidual provisicns of these General Gonditions
of Contract are void, this shall not atlect the vahdity of the remamng
provisions  The invahd prowvision shall be replaced by a valid provision that
15 as close as possible to the desired objective

{3} The person entiled to exercise profession i the field of public
accountng shall be obliged to render the sernvices negotated In
accordance with the prneiples of due protessional care and conduct
He/she shall have the nght to engage sustabla staff for the execution of the
contract This shall apply to all sections of The General Conditions of
Contract

(4)  Finally, foreign law shall only be taken into account by the person
entitled to exercise the profession, if this has been explicitly agreed upon

in wnting This shall apply to all sections of the Genaral Conditions of
Contract

(5)  The work prepared i the offices of the person entitled to exercise
the profession may, at the discretion ol the person entitled to exercise the
profession, be camed out with or without using electronic data processing
In case electronic data processing 15 used, the client — not the person
antitled to exercise the profession - ts obliged to effect the registrations or

notifications required under the relevant provisions of the Data Protection
Act

(6}  The clenl undertakes not to employ staff of the person entitled to
exercise the protession dunng and within one year after termination of the
contractual relationshup, eiher in is/her company or in an associated
company, faihng which hefshe shall be obliged to pay the person enttied
to exercise the profession the amount of the annual salary of the employee
taken over

SECTION |
1 Scope

(1)  The General Conditions of Contract in Secton | shall apply to
contracts concerning {statutory and voluntary) audits with or without
auditor's certificate, expert opinions, court expert opimions, preparation of
annual financial statements and other financial statements, tax
consuftancy and other services to be rendered within the framework of a
contract for the rendenng of services, exclucing bookkeeping, payroll
accounting and the administration and assessment of payroli-related taxes
and contnbutions

{2)  The General Condiions of Contract shall apply, i ther use has
been explicitly or tacitly agreed upon Furthermore, in the absence of
another agreement, they shall be used for reference to facilate
ntermpretation

(3}  Point 8 shall also apply to third parties whose services, in certan
cases, may be enhsted by the contractor for the executon of the contract

2 Scope and Execution of Contract
n

{2)  Should the tegal situation change subsequent te delivenng a final
professional statement passed on by the client orally or in wnting, the
person entiled to exercise the profession shall not be obliged to inform the
chem of changes or of the conseguences thereof This shall also apply to
the completed parts of a contract

(3} An application submitted by the person enttled to exercise the
profession to an authonty {e g tax office, social secunty msttution) by
electronic means, shall be regarded as nerther signed by the person
entitted to exercise the professign nor by the person authonzed to submit
such an apphcation

Reference shall be made to ltems 3 and 4 of the Preamble

3 Chent's Obligation to Provide Information and Submit Complete Set of
Documents

{1}  The clent shall make sure that all documents required for the
execution of the contract be placed 1n good time and without specia!
request at the disposal of the person entitled to exercise the profession
and that he/she be informed of all evenis and crrcumstances which may
be of significance for the execution of the contract This shall also apply to
documents, events and circumstances which become known only after the
person entitled to exercise the profession has commenced his‘her work

(2)  The chent shall confirm in writing that all documents submuitted, all
information provided and explanations given in the context of audits,
experl opinions and experl services are complete This statement may be
made on the forms specifically designed for this purpose

(3) If the chent fails to disclose considerable nsks in connection with
the preparation of annual financtal statements and other statements, the
centractor shall not be obhiged to render any compensation in this respect

4 Maintenance of independence

(1) The client shall be obliged to take all measures to make sure that
the independence of the employees of the person entitled to exercise the
profession be manlamed and shall refrain from jecpardizing thenr
independence In any way in particular, this shall apply to offers of
employment and to offers to accept contracts on their own account

(2) The client consents that thelr personal details, meaning thelr
name and the type and scope of the services, including the
performance perlod, agreed between the professiona! practitioner
and the client (both audit and non-audit services), shall be handled
within the information network (network), to which the professional
practitioner belongs, and tor this purpose transferred to the other
members of the Information network (network) Inctuding sbroad (a
list of all recipients of communlcations shall be sent 1o the client at
thelr request by the commissioned professional practitioner) for the
purpose of examination of the existence of grounds of blas or
grounds for exclusion within the meaning ot Sections 271 et seq of
the Company Code (Commercial Code, UGB) For this purpose the
client expressiy releases the professional practitioner in accordance
with the Data Protection Act and in accordance with Section 91
Subsection 4 Clause 2 of the Auditing, Tax Advising and Related
Professions Act (WTBG) from their cbligation to maintain secrecy
Moreover, the client acknowledges in this regard thal in siates which
are not EU members a lower level of data protection than in the EU
may prevail The client can revoke this consent at any time in writing
to the prolesslonal practitioner




5 Reporting Requirements

{1 In the absence of an agreement to the contrary, a wniten report
shall be drawn up in the case of audits and expert opinions

{2} Al informatron and opinions of the person entitied to exercise the
protession and tus employees shall only be binding prowided they are set
down or confirmed in wnling Wntten opinions shall only be those on which
there 1s a company signature Written opinions shall in no circumstances
be information sent electronically, specifically not via e-mail

{3)  Transmission errors cannot be excluded when nfermation and data
15 transmitted electromically The person entitied to exercise the profession
and tis employees shall not be liable for lgsses which anse as a result of
electronic transmesston  Electromic transmission shall be exclusively at the
chents nsk The chent 1s aware that confidentiality 1s not guaranteed when
the Intemet 15 used Furthermore, amendmenis or supplements to
documents transmitted shall only be permissible subject to expheit
approval

{4) Receipt and forwarding of information to the person entitled to
exercise the profession and his employees are not always guaranteed
when the telephone is used in particular In comunction with automatic
telephone answenng systems, fax, e-mail and other etectronic means of
commurucation As a result, instructions and imporiant information shall
only be deemed to have been received by the person entiled to exercise
the profession provided they are also receéved in wnting, unless explicit
confirmation of receipt 1S provided in individual instances Automatic
confirnation that items have been transmitied and read shall not as such
constitute exphieit confirmations ot receipt This shall apply in particular to
the transmission of decisions and other information relating to deadhnes
As a result, enbical and important notiicatons must be sent to the person
entitled to exercise the profession by post or couner Delivery of

documents to employees outside the firm's offices shall not count as
delivery

(8) The client agrees to being seni recurrent general tax law and
general commercial faw information by the person entitied fo exercise the
profession via electronic means This shall not apply to unsolhcited
inforrnation in accordance with § 107 of the Ausinan Telecommunications
Act (TKG)

6 Protection of intellectual Propenty of the Person Entitled to Exercise the
Protession

(1) The client shall be obhged lo ensure that reports, expert opinians,
organizational plans, drafts, drawings, calculations and the hke, 1ssued by
the person entitted to exercise the profession, be used only for the
purpose specified i the contract (&g pursuant to Sechon 44 Para 3
Austnan Income Tax Act 1988) Furthermore, professional statements
passed on by the chent orally or in wnting made by the person entitied to
exercise the profession may be passed on to a third party for use only with
the wntten consent of the person enbtled to exercise the profession

(2)  The use of professional statements passed on by the client orally or
n wning made by the person entitled to exercise the profession for
promotional purposes shall not be permitted, a violation of this provision
shall give the person entiled to exercise the profession the nght to
terminate without notice to the clent all contracts not yel executed

{3} The person entitled to exercise the profession shall retain the
copynght on histher work Permission to use tha work shall be subject to
the wntten consent by the person entitied to exercise the profession

7 Correction of Errors

{1}  The person entilled to exercise the profession shall have the nght
and shall be obliged to correct all emors and inaccuracies in histher
professional statement passed on by the client orally or in writing which
subsequently come to light and shall be obliged to inform the client thereof
without delay He/she shall also have the nght to inform a third party
acquainted with the onginal statement of the change

(2) The chent has the nghl to have all errors comrected free of charge, if
the contractor can be held responsible for them, this nght will expire six
months after completion of the services rendered by the person entitled to
exercise the profession and/or — in cases where a wntten statement has
not been delivered - six months after the person entitled to exercise the
profession has completed the wark that gives cause to complamnt

3) It the contractor fails to correct errors which have come to light, the
chient shall have the nght to demand a reduction in price The extent to

which additional claims for damages can be asserted 1s stipulated under
Foint 8

8 Liability

{1) The person entitled to exercise the profession shall only be hiable
for violating intentionaily or by gross negligence the contractual duties and
abhigations eniered into

{2} In cases of gross neghgence, the maxmurm hability tor damages
due from the appointed person entiied to exercise the profession s
tenfold the mintmum insurance sum of the professional liability insurance
according to Section 11 of the Act on Professions in the Field of Public
Accounting (WTBG) in the curently valid version

{3)  Any action for damages may only be brought within six months after
those entitled to assert a claim have ganed knowledge of the damage, but
not later than three years after the occurrence of the (pnmary} loss
following the incident upon which the claim is based. unless other statutory
himitation periods are laid down in other legal provisions

(4)  Should Section 275 of the Company Code (Commercial Code,
UGB) be mandatonly applicable, the hability provisions pursuant to Section
275 shall apply where these represent mandatory law, even in cases
where several persons have participated in the execution of the contract or
where several achwhes requinng compensation have taken place,
imespective of whether other participants have acted with intent

{5) In cases where a forma! audit certificate 1s 1ssued, the applicable
himitation penod shall commence at the latest at the tme of issue of said
audit certificate

(6} If activities are camed out by enlisting the services of a tturd party,
eg a data-processing company, and the clent s informed thereof, any
warranty claims and claims for damages which anse aganst the third party
according to law and In accordance with the conditons of the third party,
shall be deemed as having been passed on to the chient The person

entitted to exercise the profession shall only be hable for fault in choasing
the third party

{7} The person entitled fo exercise the prafession shall not be liable to
a third party, if his/her professional statements are passed on by the client

orally or 1n wnting without the approval or knowledge of the person entitled
to exercise the profession

(8)  The above prowisions shall apply not only vis-a-vis the chent but
also vis-a-vis third parhes, if the person entitled to exercise the profession,
in exceptional cases, should be bable for his/her work In any case, a third
party cannot raise any claims that go beyond any claim raised by the
client The maximum sum of habiity shall be valid only once for all parties
injured, including the compensation claims of the client, even if several
persons (the chent and a thwd party or several third parties} have been
wronged, the claims of the aggneved parties shall be satisfied in the order
in which the claims have been raised

9 Secrecy, Data Protection

(1)  According to Section 91 WTBG the person entitled to exercise the
profession shali be obhged to maintain secrecy in all matters that become
known to him/her in connection with his work for the client, unless the

client releases him/her from this duty or he/she 1s bound by law to deliver a
statement

(2}  The person entitled to exercise the profession shall be permitted to
hand on reporis, expert opinions and other wniten statements pertaining to
the results of his/her services to thwrd parties only with the permission of
the chent, unless he/she 15 required to do so by law

(3)  The person entitled to exercise the professwon 1S authonzed to
process personal data entrusted to himmer within the framework of the
purpose of the confract or 1o have them processed by a third party
according to Point 8 iter 5 The person entitled to exercise the profession
shall guarantee that according to Section 15 of the Data Protechon Act
secrecy be mantaned According to Secton 11 of the Data Protection Act
the matertal made availlable to the person enbitled to exercise the
profession (data camer, data, control numbers, analyses and programs)
as well as all results obtained as a result of the work prowided shall be
relurned to the client, unless the client has requested In wnting that the
matenal and/or resuits be transferred to a third party The person entitled
to exercise the profession shall be obliged to take measures to ensure that
the client can meet tisfher obhigation to prowide information according to
Section 26 of the Data Protection Act The client's instructions required for
this purpose shall be gwen i wiling to the person entitled to exerise the
profession  Unless a fee has been negobated for prowding such
nformation, the chient shall be charged only the actual efforts undertaken
The client gshall meet hisher obligation to provide mformation to those
concemed and/or to register in the data processing register, unless the
contrary has been explicitly agreed in wnting




10 Termination

(1}  Unless otherwise agreed In wnting or stipulated by force of taw,
either contractual partner shall have the ngh! to termunate the contract at
any time with immediate effect The fee shall be calculated according to
Point 12

(2)  However, a continuing agreement (even with a flat fee}— always to
be presumed In case of doubt —may, without good reason {cf Section 88
Iterm 4 WTBG), only be terminated at the end of the calendar month by

observing a penod of nohce of three months, unless otherwise agreed in
writing

{3) Except for cases listed wn Item 5, in case of termination of a
continuing agreement only those tasks shall be part of the list of jobs to be
completed and firushed that can be completed tully or to the largest part
within the penod of notice, with financial statements and annual ncome
tax retums being deemed to be subject to successful completion within
two months caleulated trom the balance sheet date In this case the
above-mentioned jobs actually have to be completed within a reasonable
penod of time, i all documents and records required are provided without
delay and f no good reason within the meaning of Section 88 Paragraph 4
WTBG s cited

(4) In case of a termination according to Item 2 the client shall be
informed 1in wnbng within one month which assignments at the time of
termination are considered to be part of the work to be completed

{5} the chent s not informed within this penod about the assignments
sl to be carned oul, the conbnuing agreement shall be deemed
terminated upon completion of the tasks under way at the date when the
notice of termmation 1 served

(6}  Should it happen that in ¢case of a continuing agreement as defined
under ltems 2 and 3 — for whatever reason — more than two stmilar jobs
which are usually completed only once a year (e g financial statements or
annual tax returns etc ) are to be completed, any such jobs exceeding this
number shall be regarded as assignments to be completed only with the
clients explicit consent If applicable, the client shall be informed of this
exphcitly i the statement pursuant to ltem 4

11 Default in Acceptance and Failure to Cooperate on the part of the
Chent

If the chent defaults on acceptance of the services rendered by the person
entitled to exercise the protession or fails to carmry out a task incumbent on
him/her either according to Pomt 3 or imposed on him/her in another way,
the person enttfed to exercise the profession shall have the nght to
terminate the contract without pror notice His/her feas shall be calculated
according to Point 12 Default in acceptance or failure to cooperate on the
part of the client shall also justy a clarn for compensation made by the
person entitled to exercise the protession for the extra time and labor
hereby expended as well as for the damage caused, If the person enlitled
to exercise the profession does not invoke his/her nght to terminate the
contract

12 Entitlement to Fee

{1} 1 the contract fails to be executed {e g due to termination), the
person enfitled to exercise the profession shall be entitled 1o the
negohated fee, prowided he/she was prepared to render the services and
was prevented from so doing by circumstances caused by the client
(Section 1168 of the Civil Code (ABGBY)), in this case the person entitled
to exercise the profession need not deduct the amount he/she obtained or
could have obtained through alternative use of his/her own professional
services or those ol his/her emplayees

(2) If the chent fails to cooperate and the assignment cannot be camed
out because of lack of cooperation, person enttled to exercise the
profession shall also have the nght to set a reasonable grace penod on
the understanding that, «f this grace penod expires without results, the
contract shall be deemed cancelled and the consequences indicated in
ltem 1) shall apply

(3) It the person entitled to exercise the profession terminates the
contract without good reason and at an inopportune moment, he/she shall
compensate the ¢chent for the damage caused according to Pomt 8

{4} #f the client - having been made aware of the legal situation —
agrees that the person entifled to exercise the profession duly completes
the task, the work shall be completed accordingly

13 Fee

{1} Unless the parties agreed that the services would be rendered free
of charge or unless explcily shpulated otherwise, an appropnate
remunerahon in accordance with Sechons 1004 and 1152 of the Austnan
Cmil Code (ABGB) 15 due Unless a different agreement has demonstrably
been reached, payments by the client shall in all cases be credited against
the oldest debt The cltam for remuneration by the person entitled to
exercise the profession 1s based upon an agreement concluded between
him/her and the pnncipal involved

(2) Proper understanding between the person entitled to exercise the
profession and therr pnncipals s most eftectively achieved by clearly
expressed remuneration agreements

(3) The smallest service unit which may be charged 1s a quarter of an
hour

(4}  Travel ime to the extent required 13 also charged in mast cases

(5) Study of documents which, in terms of their nature and extent, may
prove necessary for preparation of the person entiled to exercise the
profession in his/her own office may also be charged as a special item

6) Should a remuneration already agreed upon prove inadequate as a
result of the subsequent occurrence of special crrcumstances or special
requirements of the pnncipal, addittonal negotiations for the agreement of
a more suitable remuneration are usual This also usually applies where
madequate hxed sum remunerations are concerned

{7) Persons entitled to exercise the profession alse include charges for

supplementary costs and value-added (turnover} tax in addtion to the
above

(8) Supplementary costs also include documented or flatrate cash
expenses, traveling expenses (first class for train jourmeys, sleeping car
{wagon Its) if necessary, dietary requirements, mileage allowance,
photocopy costs and similar supplementary costs

{9) Should particular third party habilities be involved, the necessary
msurance premiums also count as supplementary costs

(10} Personnel and malenal expenses for the preparation of reports,

expertises and similar documents are also viewed as supplementary
costs

(11} For the execution of a commission wherem mutual concluston
involves several persons entitled to exercise the professian, each of the
latter will charge his’/her own remuneration

(12) Remunergtions and advance payments requred are due
immedhately atfter receipt of their wniten claim should no other agreements
exist Where paymenis of remuneration are made later than 14 days after
the due date, default interest may be charged Where mudual business
transactions are concemned, a default interest rate of 8% above the base

rate 1s agreed upon (Cf Secton 352 of the Company Code (Commercial
Code, UGB)}

(13) Time bmitation 1s in accordance with Section 1486 of the Austrian
Cvil Code (ABGE), startng at the time of conclusion of the service
wvolved or a later rendenng of accounts after an appropniate time-hmit

(14)  An objection may be raised in wnting against bills presented by the
appointed trustee up to 4 weeks after the date of presentation Otherwise
the bill 1s considered as accepted Filing of a bill in the accounting system
of the recrpient is also considered as acceptance

(15) Applcaton of § 934 ABGB (Austnan Cwil Code) within the
meaming of § 351 Company Code (Commercial Code, UGB), 1e
rescission for laesio enormis {lesion beyond moiety) emong enfrepreneurs,
1s hereby renounced

14 Other Provisions

(1) in additon to the reasonable rale or fee charged, the person
entitted to exercise the profession shall have the nght to clam
reimbursement of expenses He/she can ask for advance payments and
can make delivery of the results of histher (contmued) work dependent on
satsfactory fulhliment of hisher demands in this context reference shall
be made fo the legal nght of retention (Section 471 of the Cmil Code
(ABGB), Section 369 of the Company Code (Commercial Code, UGB} H
the nght of retention 1s wronglully exercised, the person entitled to exercise
the profession shall be hable only in case of gross neglgence up to the
outstanding amount of hisher fee As regards standing orders, the
provision of further services may be demed untl payment of previous




services has been effected This shall analogously apply if services are
rendered in installments and fee installments are outstanding

(2)  After all the data to be archived, which has been prepared by the
public accountant and tax advisor, has been delvered to the clhent or to
the succeeding public accountant and tax adwisor, the person entitled 1o
exercise the profession shall be entitied 1o delete the data in question

{3y With the exception of obwious essential erors, a complant
concermung the work of the person entitled to exercise the profession shall
not justity the retention of remungrabion owed in accordance with ftem 1

(4)  Offseting the remunération claims made by the person entitfed to
exercise the prolession in accordance with ltem 1 shall only be permitted,
if the demands are uncontested and legally vald

(5) At the request and eéxpense of the clent, the person enttled to
exerose the profession shall hand over all documents receved from the
client within the scope of his/her actwites However, this shall not apply to
corraspondence between the person enttled to exercise the profession
and his/her client, to onginal documents In hissher possession or 1o
documents which have to be kept m accordance with the directive on
money laundenng The person entitied to exercise the profession may
make or retain copies or duplicates of the documents to be retumned to the
chent The client shall be obliged to bear these expenses in so far as these
copies or duplicates may be required as a proof of the orderly execution of
all professional duties by the person entilled to exercise the profession

[(:)] In the event of termination of the contract, the contractor shall be
artitled to charge an appropnate fee for further quenes after termination

of the contract and for granting access to the relevant information about
the audited company

{7)  The client shall fetch the documents handed over to the person
entifled to exercise the profession withm three months after the work has
been completed If the client fails to do so, the person entitled to exercise
the professron shall have the nght to return them to the chent at the cost of
the client or to charge safe custody charges, if the person enttled to
exercise the profession can prove that hel/she has asked the chient twice to
pick up the documents handed over

(8)  The person entitled 10 exercise the profession shall have the nght
to compensation of any fees that are dus by use of any avalable
deposited funds, cleanng balances, trust funds or other liguid resources at
hissher disposal even if these funds are exphicitly intended for safe
keepmg, if the chent had 10 reckon with a counterclaim of the person
entitled to exercise the profession

{(®  To safeguard an exisiing or future fee payable, the person entitled
to exerpse the profession shall have the nght to transter a batance held by
the client with the tax office or another balance held by the client i
connection with charges and contributions, to a trust account In this case
the client shall be informed about the trangfer Subsequently, the amount
secured may be collected either afler agreement has been reached with
the client or alter enforceability by execution has baen declared

15 Applcable Law, Place of Performance, Junisdiction

{1)  The contract, ts execution and the claims resulting from it shall be
exclusively governed by Austnan law

{(2) The place of performance shall be the place of business of the
person entitled to exercise the profession

(3)  In case of disputes, the court of the place of performance shall be
the competen! cour

16 Supplementary Provisions for Audits

(1) For statutory audiis of financial statements which are carned outin
order to 1ssue a formal audy centficate (e g Section 268 and the following
sections of the Company Code {Commercial Code, UGB)). the purpose of
the contract, unless othermse agreed to in wnting, shall not be to
investigate whether regulations conceming tax laws or specific regulations,
eg pnce foung, restncton of compelitton and foreign exchange
regulations have been adhered to Neither shall the purpose of the
statutory audit ot financial statements be to wnvesugate whether the
busmess 15 run in an economical, efficient and expedient manner Within
the framework of a statutory audit of a financial statement there shall be
no cbligation to detect the falsification of accounts or other iregulanties

(2}  When a qualified or unqualified audit certificate 1s issued within the
scope of a statutory audit of the annual hnancial statement, the audit

certificate 1ssued shall be appropnate for the respective type of business
orgaruzation

(3 t financial statemenis are published together with the audit
ceruficate, they shall only be published in the form confirmed or explicitly
permitted by the auditor

{4} 1 the auditor revokes histher audil certficate, the further use
thereof shall no longer be perrmitted If the financial statements have been

published with the audit certficate, the revocanon thereof shall also be
published

(5) For other statutory and voluntary audits of financial statements as
well as for other audits, the above pnnciples shall apply accordingly
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