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Consolidated Balance Sheet as of December 31, 2016
Assets € in thousands Dec 31, 2016 Dec 31, 2015
A, Fixed assets
Intangible assets 1.000,2 3893
Property, plant and equipment 20.511,0 19.213,0
Financial assets 3.258,2 2.771,6
24.769,5 22.373,9
B. Cunment assets
Inventories 10.743,8 9.191,7
Trade accounts receivable 10.857.2 9.337,3
Other current assets 2.969,5 3.015,0
Cash and cash equivalents 47217 2.987,4
29.292,2 24,531,5
C. Prepaid expenses and accrued income 377.9 270,2
D. Deferred tax assets 499,0 487.6
Tolal assets 54.938,6 47.663,1
Liabllitles and shareholders' equity Dec 31, 2016 Dec 31, 2015
A. Shareholders' equity
Subscribed capital 7.252,8 7.252,8
Own shares -41,2 -41,2
Retained earnings 18.455,2 14.850,2
Equity capital difference caused by foreign-exchange translation 853,9 1.161,2
Minority interest 1.645,8 1.512,0
Consolidated net earnings 5.882,8 5.968,7
34.049,3 30.703,7
B. Provisions
Pension provisions 973,8 1.231,7
Accruals for income taxes 830,8 591,4
Other provisions 1.462,5 1.289,8
3.267,1 3.112,8
C. Liabilities
Bank liabilities 13.093,7 10.986,8
Advance payments received 109,5 103,3
Trade accounts payable 1.724,5 1.298,8
Other liabilities 2.609.8 1.436,6
17.637,5 13.825,5
D. Deferred income B46 21,0
E. Deferred tax liabilities 0,0 0,0
Total liabilities and shareholders' equity 54.938,6 47.663,1




Consolidated Statement of Income for the year-ended December 31,

2016
€ in thousands 2016 2015

1, Sales 63.542,1 56.195,6
2. Change in inventory 1.385,2 2997
3. Other income 8088 8774
4, Cosl of materials 22.162,2 18.188,8
5. Personnel expenses 24.743,0 21.953,2
6. Depreciation 1.816,7 1.614,2
7. Other expenses 10.092,3 8.600,2
8. Result from associated companies 916,9 229,7
9. Other interest and related income 27,5 33,8
10. Interest and similiar expenses 1874 159,3
11. Result from ordinary business activities 7.769,1 7.220,6
12. Income taxes 2.383,7 1.903,3

0,0 0,0
13, Other taxes 31,7 2822
14. Net income 5.073.,6 5.0352
15, Profit attributable to minority interests 1338 2746
16. Consolidated retained earnings brought forward from previous year 943,0 1.208,1
17. Consolidated retained earnings 5.882,8 5.968,7
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Notes to the Consolidated Financial Statements for the Fiscal Year 2016

Basis of presentation

The consolidated financial statements of MOBA Mobile Automation Aktiengeselischaft,
Limburg a. d. Lahn, Germany {MOBA AG or MOBA Group) have been prepared in
accordance with the German Commercial Code and the supplementary provisions of the
German Stock Corporation Act (AktG). The form of presentation and the previously used
measurement methods have been retained unchanged.

Mandatory disclosures which could be presented either in the Consolidated Balance Sheet
respectively the Consolidated Statement of Income account or in the Notes, are disclosed
for the sake of clarity in the Notes.

The Consolidated Statement of Income is prepared using the total cost method.

The form of the consolidated financial statements has changed because of the first-time
application of the German Commercial Code (Handelsgesetzbuch), as amended by the
BiIRUG. In the case of the adjustment of the Group's sales revenues to the provisions of
the German Commercial Code (Handelsgesetzbuch), as amended by the BilRUG, Group
revenues 2015 would amount to € 55,976,326.52.

Composition of the Group

MOBA AG is listed in the commercial register of the Amtsgericht Limburg a. d. Lahn under
the register number HRB 2552. It has its headquarters in Limburg. According to § 290 HGB
the MOBA AG is required to prepare consolidated financial statements.

The consoclidated financial statements include the MOBA AG and all major companies in
which the MOBA AG directly or indirectly has a majority participation or holds a majarity of
the voting rights and has the possibility to control the company.

The 2016 consolidated financial statements include, besides the MOBA AG, one domestic
and 9 foreign subsidiaries as well as one associated company. The scope of consolidation
changed as follows:



Scope of consolidation

Deutschland Ausland Gesamt
December 31, 2015 1 9 10
Additions 1 2 3
Disposals 0 0 0
December 31, 2016 2 1 13

One entity was accounted for using the equity method.

The list of shareholdings of the MOBA AG in accordance with § 313 section 2 HGB are

shown in Section B.VI. "List of Shareholdings"” in the notes.

Principles of consolidation

The financial statements of the companies included in the consolidated financial statements

are prepared using uniform accounting and valuation principles

Capital consolidation

The capital consolidation is carried out in accordance with § 301 (1} and (2) of the HGB.

Capital consolidation is performed according to the revaluation value method. As part of the
initiat consolidation, the investment book values of the parent company were offset with the
initial equity values of the subsidiaries (§ 301 (1) HGB).

The resulting positive differences from capital consolidation have been capitalized as
goodwill from capital consolidation in the consolidated balance sheet. The negative goodwill
from capital consolidation results entirely from retained earnings and is reported in the

retained earnings of the Group.

The capital consolidation resulted in a positive difference in the amount of € 19k and a
negative difference in the amount of € 5,104k.

Associated companies are consolidated using the equity method in accordance with § 312
HGB.

Under the equity method, significant associated companies are included if MOBA AG
directly or indirectly holds between 20% and 50% of the voting shares and has the

opportunity to exercise significant influence over the financial and operating policies.
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Minority interests are recognized as an adjustment item for minority interests in the
consolidated shareholders’ equity. Profits and losses atftributable to minority interests are
reported separately in the Consolidated Statement of Income.

Other methods of consolidation
Receivables and liabilities, revenues, expenses and income were offset against each other
in accordance with § 303 (1) HGB and § 305 (1) HGB.

Intercompany profits and losses have been offset in accordance with § 304 (1) HGB against
each other.

A provision for deferred taxes has been made on the elimination of intercompany profits
and on the income statement items of the debt consolidation. Deferred taxes are calculated
using the individual tax rates of the consolidated companies.

Foreign currency translation

The shareholders’ capital and reserves of foreign subsidiaries is translated using the
average historical exchange rates for the respective year of their acquisition. All other
assets and liabilities including the consolidated net earnings are translated at the mid-
market exchange rates on the date of the financial statements.

Income and expenses are translated at the annual average exchange rates. Similar to the
foreign currency translation of fixed assets the depreciation account is translated with the
mid-market exchange rate on the date of the financial statements. The change in inventory,
the net income and the items listed thereafter are translated at the average spot exchange
rates on the date of the financial statements.

Accounting policies and valuation methods

Classification, recognition and measurement options are uniformly applied in the
consolidated financial statements.

Compliance with generally accepted accounting principles is ensured through a binding
Group Accounting Manual. The auditors of those subsidiaries included in the consolidated
financial statements have to confirm the application of the Group accounting policies. The
valuation of assets and liabilities in accordance with the principles of prudent business

judgment takes into account all identifiable risks, within the principles of proper accounting.
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The form of the presentation, particularly the classification is in accordance with the German
Commercial Code.

Intangible assets and property, plant and equipment are stated at cost less depreciation or
at fair value if lower. The amount of the acquisition cost corresponds to § 255 (1) HGB.
Goodwill resulting from the capital consolidation is amortized on a straight-line basis over 5
years.

The performance-related loss of value is accounted for by a scheduled depreciation over
the asset’s useful life.

Depreciable movable assets with purchase costs up to € 400, were amortized in full. The
amoriization of the compound item which has been formed in previous years according to
§ 6 (2a) of the German Income Tax Act (“"Einkommenssteuergesetz”) for low value assets
up to € 1,000.0 each was continued.

The financial assets, except the investments, have been valued at acquisition cost.

The investments in associates are recognized in the Group balance sheet at book value.
Any Goodwill included in the carrying amount of the investment is amortized on a straight-
line basis over 5 years. The carrying amount of investments in associates is increased or
decreased yearly by the proportionate change in equity.

Raw materials and supplies are valued at cost. Work in progress and finished goods are
valued at production cost; the principle of a loss-free valuation was applied. Appropriate
portions of the material and the manufacturing overhead costs were included in the asset
valuation.

Receivables and other assets are stated at nominal value. A general provision for doubtful
debts is maintained at the rate of 2.5% of the net of VAT carrying value of receivables.

Cash and cash equivalents are stated at nominal value.

Prepaid expenses include expenditures for future fiscal years.,

Deferred tax assets and liabilities are recognized for the future reversal of temperary
differences between the underlying financial statement carrying amounts of existing assets
and liabilities and their respective tax basis in individual companies as well as on
consolidation procedures with an income effect.



The deferred tax asset of € 488k arises from temporary differences in inventories, resulting
from the elimination of intercompany profits from deliveries between group companies
included in the consolidated financial statements. The applied tax rate was 27%.

For the calculation of the pension provision an interest rate for maturities of 15 years =
4,01% has been applied. The applied interest rate was published by the Deutsche
Bundesbank in accordance with the “Rilckabzinsungsverordnung”. The pension trend is in
line with the pension’s commitment. The projected unit credit method (PUCM) has been
applied without fluctuation based on the so-called “Richttafeln 2005" by Dr. Klaus Heubeck.

The difference according to @ 253 Abs. 8 HGB amounts to €40,327.00.

The difference from the revaluation of the pension provision was not distributed over the
term instead the provision was recognized in full.

The reinsurance for cur pension obligations was not pledged. Thus, offsetting in accordance
with § 246 (2) HGB was not possible. The same applies for interest income and interest
expenses from discounting the pensicn cbligation.

The value of provisions takes into account all identifiable risks on the basis of sound
business judgment.

Liabilities are carried at their settlement amount.

The deferred tax liability was released.

Notes to the Consolidated Balance Sheet

Fixed assets

The total acquisition cost, the additions, disposals, transfers and amortization of the
financial year and the accumulated depreciation per individual items of all non-current
assets are presented in the following breakdown of fixed assets and their development:
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Investments in associates

The associated companies are accounted for using the equity method in accordance
with § 311 HGB. Their financial statements are not adjusted to align with Group
accounting policies and valuation methods.

In April 2015, MOBA AG acquired another 24% of the voting shares in Novatron OY,
Tampere. The acquisition costs amounted to € 1,457k.

The amortized difference between the carrying amount and the pro-rata equity of the
investment amounts to € 331 thousand and is entirely goodwill.

Goodwill is amortized on a straight-line basis over 5 years.

Receivables

The remaining maturities of receivables and other assets are comprised as follows:

Thereof with a remaining term of
Total up to over
1 year 2 -5 years 5 years
k€ k€ k€ k€
Trade account receivables 10,857.2 10,857.2 0.00 0.00
Cther assets 2.960.5 29695 0.00 0.00
13,826.7 13,826.7 0.00 0.00

Subscribed capital

After the capital reduction and capital increase on 30 June 2011, the share capital is
divided into 72,528 par-value registered shares and 72,528 non-voting preferred

shares at € 50.00 per share.

Statutory reserve

The legal reserve was increased to over 10% of the subscribed capital by aliocating

an appropriate portion of the net profit of 2011.
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6.

Retained earnings

In accordance with the shareholder resolution dated July 27, 2016, the retained
earnings were increased by € 3,000k.

The differences on the liability side arising from the capital consclidation amounting
to € 5,104k resulted entirely from retained earnings of the consolidated Group
companies and are reported in the retained earnings of the Group.

Consolidated net earnings

The development of the Group equity is shown in the Consolidated Statement of
Changes in Shareholders’ equity.

Retained earnings amounting to € 943k are included in the consolidated net earnings.

Provisions

The tax provisions include a provision for possible tax payments (€ 500k) due to an

ongoing tax audit.

Other provisions relate mainly to provisions for guarantees and warranties (€ 398k),
for bonuses (€ 407k}, outstanding vacation and overtime (€ 247k), provisions for
outstanding credits (€ 20k) and for other provisions (€ 286k).

Liabilities

The maturities and collateral of liabilities is shown in the following table:

Thereot with a remaining term of
Total up to over
1 year 2 -5 years 5 years
k€ K€ k€ k€
Bank liabilities 13,093.7 1,884.7 6,496.6 4,712.3
Advance payments received 108.5 104.0 5.5 0.00
Trade accounts payable 1,724.5 1,720.2 43 0.00
Other liabilities 2,609.8 2,592.0 17.8 0.00
17,537.5 6,300.9 6,524.2 47123

Bank liabilities are secured by mortgages amounting to € 3,981k.

12



MOBILE AUTOMATION

Vi. Notes to the Consolidated Income Statement
Sales 2016
k€ %

Federal Republic of Germany 28,638 45.1
EU countries 17,866 28.1
Rest of the world 17,038 26.8

63,542 100.0%

VIl Notes to the Consolidated Statement of Cash Flows

Cash and cash equivalents are comprised of cash on hand and balances with banks.

B. Other notes

l. Total other financial liabilities

k€
Rental agreements 373
Leases cars 776
Other contracts 274
Total up to the end of each contract period 1,423

There are no other transactions pursuant to § 314 (1) No. 2 of the German
Commercial Code which are not included in the balance sheet and are of importance
for assessment of the financial position.

. Auditor fees at Group level

Total fees charged by the group auditor included in the consolidated financial
statements are divided as follows:

k€
Audit 33
Tax advisory services 0
Total 33

13
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L. Information pursuant to § 314 (1) No. 13 HGB
Transactions with related parties and parties in key positions:
Sales Services Services
rendered received
k€ k€ k€
3,625 19 268

Governing bodies and compensation 2016

Iv.
Volker Harms (President)

Executive Board:
Dr. Holger Barthel

Alfons Horn

Supervisory Board:
Harald Robl (President) - Lawyer
Dr. Norbert Giebeler
(Vice-President) — Public Accountant
Ralf Konrad - Employee

The total remuneration of the members of the Executive Board for the financial year

2016 amounted to € 1,010k.
The total remuneration of the members of the Supervisory Board for the financial year

2016 totaled € 35k.

Employees
The annual average number of employees during the fiscal year in accordance with
§ 267 (5) HGB (excluding management and trainees) was 523. This can be broken

510 persons

down as follows:
13 persons

Employees
Temporary staff

14



VI. List of shareholdings
Name Place Subscribed Capital Total Equity | Net Profit
& Shareholding in percent

Subsidiaries - Consolidated TE % TE TE

MOBA Electronic SRL ﬁ:l';a”"/ 10,0 100,0 165,3 118,6

MOBA Mobile Automation private Gandhlnagan’ 17 900 1003.9 2358

Lid. India

MOBA ISE Mobile Automation S.L. g;g;deu/ 159,0 51,0 23522 2615

. ) Dalian/
MOBA (Dalian) Automation Co. Ltd. China 2227 100,0 8009,0 11071
\ . Thun/

MOBA Mobile Autornation GmbH Swiss 16,4 100,0 75,5 357

MOBA France S.aur. Chelles/ 1000 100,0 1260,5 1265
France

MOBA Mobile Automation Ltd, Sidde”ham’ 619,7 100,0 375 1069

MOBA do Brasil Belo Horizonte/ 69,7 95,0 2243 2437
Brasil

MOBA Sweden AB Stockholm/ 205 745 589.2 204
Sweden

MOBA Denmark ApS Copenhagen/ 1015 100,0 67.4 -33,4
Denmark

MOBA.  Construction  Solutions|Limburg/ 100.0 100,0 98,3 17

GmbH Germany

Associated Companies - At Equity

Novatron Oy Tampere/ 5.0 49,0 5815,1 2208,7
Finnland

refating to the audit of accounts under section 479A of the Companies Act 2006

\* *The MOBA Mobile Automation Lid. (company number: 07316399) is exempt from the requirements of the Companies Act 2006

All shafeholdings of MOBA AG have been included in the consolidated financial
statements of MOBA AG.

Limburg a. d. Lahn, April 2017

Dr. Holger Barthel
(Vice President)

Dipl.-Kfm. Volker Harms
{(President)

Alfons Horn
(Vice President)

15



-
0
by
N

—

gE

MOBILE AUTOMAT!

]

N

Consolidated Statement of Cash Flows for the Fiscal Year 2016

€ 1n thousands 2016 2015
1 Netincome 5.074 5.035
2 Depreciation 1.982 1.923
Cash Flow 7.056 6.958
3 Increase/ decrease in provisions 154 -81
4 Changes in inventories, trade accounts receivables and other assets
Increase/ decrease in inventoties -1.014 23
Increase/ decrease in trade accounts receivables -1.244 -2.738
Increase/ decrease in other assets 1151 -2.143] -2.023| -4.784
5 Changes in liahilities
Increase/ decrease in trade accounts payable 364 206
Increase/ decrease in other liabilities -280 84 -699 -493
6 Loss (Gain) on sale of fixed assets 1 -46
7 Interest expenses 160 125
8 Income tax expenses 2.384 1.903
9 Income tax payments 2147 -1.913
10 Cash flow from operating activities 5.548 1,669
11 Proceeds from sales of property, plant and squipment 33 90
12 Purchase of property, plant and equipment 4514 -5.987
13 Received interest payments 21 13
14 Cash flow from investing activities «4.460 -5.884
15 Cash inflow from bank loans 7.750 6.516
16 Repayment of bank loans -5.643 -1.024
17 Payments to shareholders -1.276 -1.223
18 Interest payments -184 -129
19 Cash flow from financing activities 646 4.140
20 Effect of exchange rate changes on cash and cash equivalents 0 -20
21 Net decrease / increase in cash and cash equivalents (total of row 10, 14 and 19) 1.734 -75
22 Cashand cash equivalents at the beginning of the reporting period 2.987 3.082
23 Cash and cash equivalents at the end of the reporting period 4,722 2.987

16
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Group Management Report for the Fiscal Year 2016

l. Business Performance and Situation of the Group

a. Business performance and general conditions

The following discussion and analysis of the financial performance and position of the
MOBA Mobile Automation AG and its subsidiaries ("MOBA" or "the Group™) should be
read in conjunction with the accompanying consolidated financial statements and
related notes. Some of the information contained below, including statements
concerning future revenue, costs and capital expenditures and possible changes in the
industry or to the competitive and financial conditions, contain forward-looking
statements. These forward-looking statements are based on expectations and
estimates made by management as the legal representative of the MOBA AG
(hereinafter "the Board") concerning future events which may affect the Group.
However, it is not certain whether these events will occur and whether the effects will
be as anticipated. Because such statements involve risks and uncertainties, actual
results may differ materially from those that were expressed in the forward-looking
statements. Such statements include the statements, which are described in the
sections "opportunities and risks of the future development” and "outlook and future
business development ".

Macroeconomic Framework

The global economy continued to consolidate in the year 2016, despite increased
political uncertainties. The growth rate of the global economy in the financial year 2016
was 3.0% (previous year: 2.9%).

In the euro area, gross domestic product rose by 1.7% (previous year: 1.9%) and thus
continued the moderate recovery in the euro area. The depreciation of the euro against
the dollar supported this development.

The economy of the US economy gained momentum after a weaker first half-year.
Overall, GDP growth slowed to 1.6% in 2016, compared to 2.6% in 2015.

In China, government stimulus measures supported macroeconomic growth., The
Chinese economy grew by 6.7% (6.9%) in 2016.

In general, the economic situation in 2016 was stable in our core markets of Europe,
China and the USA.

In Germany, the gross domestic preduct rose by 1.8% (1.7%).

18



Business Development

In 2016 the business trend again took a very positive development. In conjunction with
a significantly higher overall performance compared to the previous year, the company
achieved a very good overall result, slightly above the previous year's level.

b. Results of operations

In fiscal year 2016, the total safes amounted to € 64,927k (previous year: € 56,495k).
Gross profit amounted to € 34,664k (previous year; € 39,284Kk).

The balance sheet presents a consolidated net income of € 5,074k for the year 2016
(previous year: € 5,035k).

c. Net assets
Total assets amounted to € 54,939k (previous year: € 47,663k).

The asset structure cn December 31, 2016 was determined by a ratio of fixed assets
to total assets of 45.1% (previous year: 46.9%). 19.6% (previous year: 19.3%) of the
total assets are attributable to inventories.

Receivables and other assets are 25.2% of total assets on December 31, 2016
(previous year: 25.9%).

The shareholders’ equity ratio was 62.0% (previous year: 64.4%).

At the balance sheet date liabilities to banks were € 13,094k (previous year: € 10,987k).
Other liabilities amounted to € 2,610k (previous year: € 1,437k).

d. Financial position

Our primary sources of liquidity have historically been cash flow from operations and
loans from third parties. The MOBA Group uses this liquidity primarily to finance
working capital and for the purchase of non-current assets for the production as well
as for the repayment of financial liabilities and for salary payments.

19
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€in thousands 2016 2015
1 Netincome 5074 5.035
2 Depreciation 1.982 1.923
Cash Flow 7.056 6.958
3 Increasef decrease in provisions 154 -81
4 Changes in inventeries, trade accounts receivables and other assets
Increase/ decrease in inventories -1.014 -23
Increase/ decrease in trade accounts receivables -1.244 2,738
Increase/ decrease in other assets 115 -2.143] -2.023] -4.784
5 Changes in fiabilities
Increase/ decrease in frade accounts payable 364 206
Increase/ decrease in other liabilties -280 84 -699 -493
6 Loss {(Gain) on sale of fixed assets 1 -46
7 Interest expenses 160 125
8 Income tax expenses 2.384 1.803
9 Income tax payments 2,147 -1.913
10 Cash flow from operating activities 5.548 1.669
11 Proceeds from sales of property, plant and equipment 33 90
12 Purchase of property, plant and equipment -4.514 -5.987
13 Received interest payments 21 13
14 Cash flow from investing activities -4.460 -5.884
15 Cash inflow from bank loans 7.750 6.516
16 Repayment of bank loans -5.643 -1.024
17 Payments to shareholders -1.276 -1.223
18 Interest payments -184 -129
19 Cash flow from financing activities 646 4.140
20 Effect of exchange rate changes on cash and cash equivalents 0 -20
21 Net decrease / increase in cash and cash equivalents (iotal of row 10, 14 and 19) 1.734 -75
22 Cash and cash equivalents at the beginning of the reporting period 2.987 3.082
23 Cash and cash equivalents at the end of the reporting period 4,722 2.987

As at December 31, 2016, the Group had cash and cash equivalents of € 4,722k
(previous year: € 2,987k) and € 3,250k of available unused credit lines.

In the fiscal year 2016, the Group consistently had cash, so that we could meet at
any time, all financial obligations.

To manage the company, the Management Board uses the quality assurance system
implemented by the company as well as the data of group accounting and group
controlling.

Compliance with group planning and budgets is constantly being reviewed. During
the year monthly reports are prepared to manage and control the group results.

On this basis, the Board can recognize undesirable developments at an early stage
and react accordingly.

e. Financial performance indicators
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Our focus on financial indicators is on the monitoring and optimization of:

e Sales

* Gross Profit

* Monthly corporate results
* Cashflow analysis

f. Non-financial performance indicators

On December 31, 2016 541 employees were employed by the MOBA AG and its
subsidiaries. 505 were permanent staff, 25 trainees, interns or students, and 11
temporary employees. In 2015 the MOBA AG and its subsidiaries had 464 permanent
employees, 32 trainees, interns or students, and 6 temporary employees. The main
reason for the increase was the general growth of the MOBA AG.

MOBA AG has developed an integrated management system (IMS) to comply with
external gquality requirements as well as our own high quality standards. MOBA
develops and manufactures custom components and user-oriented system solutions
that advance the mobile electronics, identification technology and mobile weighing
technology. MOBA places great emphasis on compliance with quality standards. The
IMS complies with the legal requirements for the product and service business, but it
is alsc oriented to the business processes of MOBA. It meets the requirements of ISO
9001:2008 standard for quality management systems.

g. Research and development

A high degree of innovation and the promotion of a culture of innovation are
characteristic for MOBA. The continuous development and improvement of products
for the mobile electronics, identification technology and mobile weighing technology is
an integral part of the growth strategy.

Overall, the MOBA has spent around € 4.7 million for research and development in
2016. The number of employees in the research and development department of the
MOBA AG and its subsidiaries was 109 (headcount) and 97 employees in the previous
year. Research and development projects are carried out mainly by MOBA's own
employees. So far, third party services have been used only to a small extent.

ll. Opportunities and risks of the future development

Since 1972 MOBA is a partner in the waste management sector, a specialist for
measurement, control and regulation technology in Agriculture and the market leader
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in OEM components for road construction machinery. As a technology leader MOBA
designed products with a view to the future. Flexibility, innovation and high quality are
very important for the success of the MOBA Group.

Opportunities and risks with an impact on the net assets, financial position and results
are based on this understanding and on this business model.

MOBA AG classifies these opportunities and risks based on 5 key risk areas (markets,
products and technologies, internal organization and processes, staff and finance).

Markets

In the medium to long term, the MOBA AG sees profitable growth opportunities for all
relevant markets of the Group. The underlying global economic trends such as the
ongoing economic growth, increased international division of labor and the global
expansion and modernization of the road network will continue in the future.

Through the implementation of its strategy to strengthen the position of the MOBA
group in China and India as current and future growth markets, the MOBA group is
expanding its sales potential and thus counteracts regional economic risks.

Stronger price pressure due to overcapacity at competitors could pose a risk. Qur
general willingness to invest, which leads to a higher internal value creation,
strengthens our competitiveness despite higher material prices.

New products and technologies

With the commercialization of the MOBA platform the MOBA AG has enormous
opportunities to bring these products worldwide into new markets and into new
applications with local adjustments.

Chinese suppliers continue to make attempts to break into Western markets and pose
a potential risk for MOBA. Currently their global market share is very small also due to
a poor quality of their product but it is expected that they will make improvements in
the coming years.

Internal organization and processes

MOBA has a number of opportunities to become more successful in the long term due
to the organization and design of its business operations.

The structure and the growth of the national and the international sales departments
will be further promoted.
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Employees

For MOBA the social responsibility is as important as the innovative responsibility. The
most important assets of the MOBA AG are the employees and not only when it comes
to research and development activities.

A key success factor of MOBA are their highly qualified employees and managers, who
set technological standards with MOBA products and effectively and efficiently manage
the business. Opportunities for MOBA are the sKills, the international orientation and
the innovativeness of the employees who continuously develop and improve forward-
looking products, services and processes. It is a risk not to be able to fill a vacant key
position in a timely manner., With the help of a systematic human resource
development qualified employees with leadership potential are identified and
promoted.

Finance

Due to their business activities and international orientation MOBA AG is exposed to
market price, liquidity and credit risks.

Market price risks include currency risks, interest rate risks and commodity price risks.
Liquidity risk is the risk that MOBA cannot meet their financial obligations sufficiently.
Credit risk includes the risk that a party cannot meet its contractual obligations due to
its own economic situation or the political environment and thus cause a financial loss
for MOBA.

MOBA counteracts these risks with an individual financial risk management on a case-
by-case basis. Cash inflows and outflows are continuously monitored and controlled to
ensure the liquidity. Credit risks are minimized by a careful selection of transactions
and business partners as well as through appropriate contracts and payment terms.
Furthermore, the liquidity is distributed by a centralized cash management to several
financial institutions with good credit ratings.

The assessment of the risk situation by the Executive Board

Due to the strong balance sheet and a strong liquidity situation only contingent risks
can be identified for MOBA which would threaten the existence or may have a material
adverse effect on the assets and financial position.
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lll. Outlook and future business development

Below we describe the likely future development of the MOBA Mabile Automation AG
and the conditions of their business. Our forecast is based on current estimates of
leading German economic research institutes.

a. Economic conditions

From today's perspective, we assume that the global economy will grow in 2017 slightly
stronger than last year. The developed economies are expected to experience a
slightly stronger economic expansion. However, the growth rates will continue to be
moderate. Structural problems remain in the emerging markets. Qverall, however, the
economy is likely to pick up momentum in emerging markets.

In its current forecast (as of March 8, 2017), the Institute for the World Economy (IfW)
assumes that the global gross domestic product will grow by 3.5% in 2017. For 2018,
a slightly stronger growth of 3.6% is expected.

Looking at the relevant economies of relevance to MOBA AG, the following prognoses
emerge:

Despite the increased political uncertainties, a further recovery of the economic
situation is being projected for the euro area. The IfW assumes that the economy in
the EU will grow by 1.8% in 2017. The different economic developments within Europe
will continue to converge. The economy is still supported by a low interest rate level
and a comparatively weaker euro. For Germany, the gross domestic product is
expected to grow by 2% (previous year: 1.8%) in 2017. In 2018, economic output in
the euro area should grow by 1.7% and in Germany by 2% to around the same level
as in previous years.

The economic development in the United States slowed down in 2016. The gross
domestic product grew by only 1.6% in the reporting year due to a weaker first half-
year. The Institute for the World Economy is forecasting a growth rate of 2.5% for 2017,
which is set to rise to 2.7% in 2018.

In China, economic growth is expected to continue at a high level in 2017, but will
continue to lose momentum compared with previous years. Nevertheless, China, along
with India, continues to record the strongest growth rates in the global economy. The
IfW assumes growth rates of 6.4% (previous year: 6.7%) for 2017 and of 5.9% for
2018,
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The gross domestic product in India grew by 7% in the year under review despite the
monetary reform, which began in November 2016, which accounted for nearly 90% of
the outstanding cash. For 2017 and 2018, the fW expects a further high expansion
rate. The gross domestic product is expected to rise by 6.8% and 7.2% respectively.

The Brazilian economy will continue to struggle with low commeodity prices, a weak
currency and political challenges in 2017, and linger in the recession. The IfW assumes
that the Brazilian economy will start to grow again at 1.8% in 2018.

b. Business development 2017 and 2018

For the year 2017, MOBA AG is forecasting a decline in sales and - subject to
unforeseeable special effects - an annual surplus below the strong prior-year result.

In China, the company expects sales to grow again in 2017. In the US, another
positive economic development is very likely. Out of the rest of the world, almost only
positive impulses are expected, also by gaining market shares.

The company also intends to continue the overall positive development in 2018.
c. Research and development

Our commitment to innovation is an important success factor for the development of
our company and therefore for the protection of jobs.

In the years 2017 and 2018, we will continue to invest in research and development,
especially in the Construction segment. It should not be only new developments on
behalf of customers, but we would also like to engage in international research
projects. We will invest in new technologies and human resources in the Earthmoving
segment, in paving quality as well as intelligent paving. In 2017 and 2018 we will again
file several utility models and patent applications. It is expected that these
developments will help to grow our sales and earnings in the future.

d. Events after the Balance Sheet Date

No significant events occurred after the balance sheet date that had a material impact
on the consolidated financial statements and could lead to a different assessment of
the company.

Limburg, April 2017
MOBA Mobile Automation AG
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Auditor’s Report

“We have audited the consolidated financial statements prepared by MOBA Mobile
Automation AG, Limburg a. d. Lahn, comprising balance sheet, statement of income,
notes, statement of cash flows and statement of shareholder’s equity as well as the
group management report for the year ended December 31, 2016. The preparation of
the financial statements and management report in accordance with the German
Commercial Code (HGB) and with supplementary provisions pursuant to the articles
of association is the responsibility of the legal representative of the Company. Our
responsibility is to express an opinion on the financial statements and the management
report, based on our audit,

We conducted our audit of the consolidated financial statements in accordance with §
317 HGB and the generally accepted standards for the audit of financial statements
promulgated by the Institut der Wintschaftspriifer (IDW) [Institute of Public Auditors in
Germany]. Those standards require that we plan and perform the audit such that
material misstatements affecting the presentation of the net assets, financial position
and results of operations in the financial statements and in the management report are
detected with reasonable assurance. Knowledge of the business activities and the
economic and legal environment of the Company and evaluations of possible
misstatements are taken into account in the determination of our audit procedures. The
effectiveness of the internal control system relating to the accounting system and the
evidence supporting the disclosures in the financial statements and in the management
report is examined primarily on a test basis within the framework of the audit. The audit
also includes an assessment of the accounting principles used, the significant
estimates made by the legal representative as well as of the overall presentation of the
financial statements and management report. We believe that our audit provides a
reasonable basis for our opinion.

Our audit has not led to any reservations.

In our opinion, based on the findings of our audit, the financial statements comply with
the German Commercial Code (HGB) and with supplementary provisions pursuant to
the articles of association and give a true and fair view of the net assets, financial
position and results of operations of the Company. On an overall basis, the
management report provides a suitable understanding of the Company's position and
the risks and opportunities associated with future development.”

Limburg a.d. Lahn, April 28, 2017
MNT Revision GmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Konzernabschluss
zum
31. Dezember 2016
und
Konzernlagebericht
fiir das Geschiftsjahr 2016
- mit Bestatigungsvermerk -
der
MOBA Mobile Automation
Aktiengesellschaft
Limburg a. d. Lahn

MNT Revision und Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Holzheimer Stra®e 1 - 65549 Limburg a. d. Lahn
Fon: 06431 969-200 - Fax: 06431 969-222
www.mnt.de - info@mnt.de

44432/Auftrag-Nr.: 2017-7852

HINWEIS:  Die MNT Revision und Treuhand GmbH Wirschaftsprisffungsgesellschaft Steuerberatungs-
gesellschaft weist darauf hin, dass es sich bei dem vorliegenden Dokument um eine elekt-
ronisch Ubersandte Kopie handelt. Allein die in Papierform (bergebenen Unterlagen sind
mafigeblich. Die elektronisch (ibersandte Kopie ist nur zur internen Verwendung durch die
Crgane des Unternehmens bestimmt, sofern nicht gesetziiche Regelungen oder Bestim-
mungen in der Auftragsvereinbarung eine Weitergabe oder Einsichtnahme vorsehen. Eine
dariiber hinausgehende Weitergabe oder Einsichtnahme ist nur nach vorheriger schriftlicher
Freigabe durch die MNT Revision und Treuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft zuldssig und im Ubrigen nicht gestattet.
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MOBA Mobile Automation AG
Limburg a. ¢. Lahn

Konzernbilanz zum 31.12.2016

AKTIVA 31132048 PASSIVA

A ANLAGEVERMOGEN A

| Immatenatls Vermogensgsgerstands

EIGENKAPITAL
p | Gazeichneles Kapral
1 Konzassanen, Schul2rechla, Luensan 2320 Tad A7
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2 Geschals. oder Firmenwart 75340005 ¢ It Gewinnocklagen
4.000.248,02] Gusotzliche Ruckiage
Sachaniagen E g%?ﬂm Anders Gewinnrickiagen
Il 1 Grundstucke und Baulen sinschiaBich hE Konzerngowinnrackiagen
der Bauten 2ul framaen Grundsiucken 16.586.138.77| - am
2 Technesche Anlsgan 15721%9.2) 1l Antsile anderer Gasw#schafler
3 Anderg Antagen BGA ¥, Kongambilanzgmwinn )
a4 Gelsistets Anzanlungen und Aniagan im Bau A 130.703.732 32 |
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1l Finanzaniagen 2. Swusricksisiungen
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2 Anlell an assoziartan Urternahmen
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Varb. gegeniber Kreditinsututen
Erhatlane Anzahiungan aul Bastalungen
Verk aus Lislarungen und Lemhuingea
Sonatign Varbindiichkarten
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MOBA Mobile Automation AG
Limburg a. d. Lahn

Konzern GuV 1.1.2016 bis 31.12.2016

10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

- Umsatzerldse
. Erhéhung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

. Sonstige betriebliche Ertrége

- davon Ertrage aus der Wahrungsumrechnung € 7.814,07 (€ 275.553,42)

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiur bezogene Waren
b} Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Scziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstitzung

- davon fiir Altersversorgung € 590.834,17 (€ 506.698,59)

Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle VG des AV und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon aus Watirungsumrechung € 75.755,39 (€ 0,00)

. Gewinn/ Verlust (-} aus assocziierten Unternehmen

. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge

- davon Ertrége aus der Abzinsung von Rickstefiungen € 0,00 (€ 0,00)

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon Aufwendungen aus der Aufzinsung € 19.661,00 (€ 21.936,00)

Steuern vom Einkoemmen und vom Ertrag
- davon Ertrag aus der Veranderung latenter Steuern € 43.551,95 (€ 26.786,33)

Ergebnis nach Steuern

Sonslige Steuern

Kenzernjahresiiberschuss

Anderen Gesellschaftern zustehender Gewinn
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Einstellung in die gesetziiche Ricklage

Konzernbilanzgewinn

Konzern Konzem
2016 2015
EUR EUR

63.542.071,89

1.385.213,04

898.781,91

20.671.130,68
1.491.026,43

20.445.775,69

56.195.572,77

299.655,04

977.406,96

17.300.848,67
887.979,69

18.276.324,53

4.297.176,34 3.676.842,73
1.816.685,17 1.614.153,49
10.092.276,87 8.800.167,92
916.912,60 229.697,71
27.497.38 33.888,89
187.353,04 159.257 .67
2.383.673,78 1.903.302,26
5.385.378,84 5.317.346,40
311.735,64 2B2.175,86
5.073.643,20 5.036.170,55
133.849,86 274.568,05
943.030,77 1.208.138,14
0,00 0,00
5.882.824,11 5.968.740,63
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MOBA Mobile Automation
Aktiengeselischaft
Limburg a. d. Lahn

Konzernanhang
fiir das Geschaftsjahr 2016

Angaben zum Konzernabschluss

Allgemein

Der Konzernabschluss der MOBA Mobile Automation Aktiengesellschaft, Limburg a. d.
Lahn, Deutschland (MOBA AG oder der Konzern) wurde auf der Grundlage der Rechnungs-
legungsvorschriften des Handelsgesetzbuches sowie den ergédnzenden Bestimmungen des
Aktiengesetzes erstellt. Die Form der Darstellung und die bisher angewandten Bewertungs-

methoden wurden beibehalten.

Soweit flr Pflichtangaben ein Wahlrecht besteht, diese in der Bilanz bzw. der Gewinn- und
Verlustrechnung oder im Anhang darzustellen, sind diese aus Griinden der Ubersichtlich-

keit im Anhang aufgefuhrt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Form des Konzernjahresabschlusses ist aufgrund der erstmaligen Anwendung des
Handelsgesetzes in der Fassung des BilRUG geéndert. Bei Anpassung des Postens Kon-
zernumsatzeriése an die Regelungen des Handelsgesetzbuches in der Fassung des
BIIRUG hatten sich im Geschéaftsjahr 2015 Konzermumsatzerlése in Héhe von
€ 55.976.323,52 ergeben.

Konsolidierungskreis
Die MOBA AG ist im Handelsregister des Amtsgerichts Limburg a.d. Lahn unter HRB 2552

eingetragen. Sie hat ihren Sitz in Limburg. Flr die MOBA AG besteht gem. § 290 HGB die

Pflicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses.
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In den Konzernabschluss werden neben der MOBA AG alle wesentlichen Unternehmen
einbezogen, bei denen die MOBA AG direkt oder indirekt mit Mehrheit beteiligt ist bzw.
die Mehrheit der Stimmrechte besitzt und die Maglichkeit der Beherrschung besteht.

Der Konzernabschluss umfasst im Jahr 2016 neben der MOBA AG eine inldndische und 10
auslandische Tochterunternehmen und eine At-Equity Gesellschaft. Der Konsolidierungs-

kreis stellt sich wie folgt dar:

Konsolidierungskreis

Deutschland Ausland Gesamt
31. Dezember 2015 1 9 10
Zugange 1 2 3
Abgange 0 0 0
31. Dezember 2016 2 11 13

Eine Gesellschaft wurde nach der Equity-Methode bilanziert,

Die Angaben zum Anteilsbesitz nach § 313 Abs. 2 HGB der MOBA AG erfolgen in Abschnitt
B.VI. ,Aufstellung des Anteilsbesitzes" in diesem Anhang.

Konsolidierungsgrundsétze

Die Abschiisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen sind nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen aufgestelit.

Kapitalkonsolidierung
Die Kapitalkonsolidierung erfolgt geman § 301 Abs. 1 und Abs. 2 HGB.

Die Kapitalkonsaolidierung erfolgte nach der Neubewertungswertmethode. Im Zuge der Erst-
konsolidierung wurden die Beteiligungsbuchwerte der Muttergesellschaft mit den im Erst-
konsolidierungszeitpunkt vorhandenen Eigenkapitalwerten der Tochtergeselischaften auf-
gerechnet (§ 301 Abs. 1 HGB).
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Die entstandenen aktiven Unterschiedsbetrédge aus der Kapitalkonsolidierung wurden als
Geschéfts- oder Firmenwert in der Konzernbilanz aktiviert. Die entstandenen passiven Un-
terschiedsbetrdge aus der Kapitalkonsolidierung resultieren volistandig aus thesaurierten

Gewinnen und werden in den Gewinnriicklagen des Konzerns ausgewiesen.

Aus der Kapitalkonsolidierung resultierte ein aktiver Unterschiedsbetrag in Héhe von T€ 19

und ein passiver Unterschiedsbetrag in Hohe von T€ 5,104,

Die Konsolidierung von assoziierten Unternehmen erfolgt nach der Eguity-Methode
entsprechend § 312 HGB.

Nach der Equity-Methode werden Gesellschaften, sofern wesentlich, einbezogen, bei de-
nen die MOBA AG direkt oder indirekt zwischen 20% und 50% der Stimmrechtsanteile halt
und die Méglichkeit besteht, einen maligeblichen Einfluss auf die Finanz- und Geschafts-

politik auszulben.

Anteile anderer Gesellschafter werden als Ausgleichsposten flir Anteile konzernfremder
Gesellschafter am konsolidierungspflichtigen Kapital angesetzt. In der Gewinn- und
Verlustrechnung werden die den konzernfremden Gesellschaftern zustehenden Gewinne

und Verluste separat ausgewiesen.

Sonstige Konsolidierungsmethoden
Ferderungen und Verbindlichkeiten, Umsétze, Aufwendungen und Ertrdge wurden geman
§ 303 Abs.1 HGB und § 305 Abs. 1 HGB gegeneinander aufgerechnet.

Zwischengewinne und -verluste wurden gemaf § 304 Abs. 1 HGE gegeneinander aufge-

rechnet.

Auf die Zwischenergebniseliminierung sowie auf die erfolgswirksamen Teile der Schulden-
konsolidierung wurde eine latente Steuerabgrenzung vorgenommen. Zur Berechnung der

latenten Steuern wurden die individuellen Steuersétze der Gesellschaften angesetzt.
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Wihrungsumrechnung

Die Umrechnung der Bilanzwerte der ausiéndischen Gesellschaften erfolgte fir das Kapital
und die Ricklagen zu den jeweiligen durchschnittlichen historischen Wechselkursen des
jeweiligen Jahres ihrer Anschaffung. Die sonstigen Vermégens- und Schuldposten ein-
schliefllich der Bilanzergebnisse wurden mit den Devisenkassamittelkursen am Bilanzstich-

tag umgerechnet.

In der Gewinn- und Verlustrechnung wurden die Ertrdge und Aufwendungen mit den Jah-
resdurchschnittskursen angesetzt. Entsprechend der Wahrungsumrechnung beim Anlage-
vermdégen sind die Abschreibungen mit den Devisenkassamittelkursen am Bilanzstichtag
ermittelt worden. Zur Umrechnung der Bestandsveranderung, des Jahresergebnisses und

der danach aufgefihrten Positionen wurden die Devisenkassamittelkurse verwendet.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Gliederungs-, Ansatz- und Bewertungswahlrechte werden im Konzernabschluss einheitlich

ausgelbt.

Die Einhaltung der Grundsétze ordnungsmabiger Buchfihrung und der fur die Ubernahme
in den Konzernabschluss maRgeblichen Vorschriften werden durch eine fur alle Unterneh-
men des Konzerns verbindliche Konzernbilanzierungsrichtlinie sichergestelit, deren Beach-
tung von den Abschlussprifern der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen

bestatigt wurde.

Die Bewertung der Vermégens- und Schuldposten tragt im Rahmen der Grundsétze ord-
nungsgemaBRer Bilanzierung allen erkennbaren Risiken nach den Grundsatzen vorsichtiger

kaufmannischer Beurteilung Rechnung.

Die Form der Darstellung, insbesondere die Gliederung, entspricht den handelsrechtlichen

Anforderungen.

Immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten

vermindert um planmatige Abschreibungen oder dem niedrigeren beizulegenden Wert be-

wertet.
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Der Umfang der Anschaffungskosten entspricht § 255 Abs. 1 HGB. Der aus der Kapitalkon-
solidierung entstandene Geschéafts- oder Firmenwert wird linear Gber 5 Jahre abgeschrie-

ben.

Leistungsbedingter Werteverzehr wird durch planmé&fiige Abschreibungen entsprechend

der betriebsgewshnlichen Nutzungsdauer erfasst.

Abnutzbare bewegliche Wirtschaftsglter des Anlagevermégens, deren Anschaffungskos-
ten bis € 400,00 betragen, wurden in voller Héhe abgeschrieben. Der in Vorjahren gemal
der steuerlichen Vorschrift des § 8 Abs.2a EStG gebildete Sammelposten fir Zugénge bis
zu je € 1.000,00 wurde fortgefuhrt.

Die Finanzanlagen, bis auf die Beteiligungen, wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Anteile an assoziierten Unternehmen sind in der Konzernbilanz mit dem Buchwert an-

gesetzt worden. Ein im Buchwert enthaltener Geschafts- oder Firmenwert wird linear (ber
5 Jahre abgeschrieben. Der Buchwert der Anteile an assoziierten Unternehmen  wird um

die anteiligen Eigenkapitalveranderungen der assoziierten Unternehmen fortgeschrieben.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Belriebsstoffe erfolgt zu Anschaffungskosten. Unfertige

und fertige Erzeugnisse werden zu Herstellungskosten bewertet; der Grundsatz verlust-

freier Bewertung wurde beachtet. Angemessene Teile der Material- und der Fertigungsge-

meinkosten wurden aktiviert.

Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstinde sind zum Nennwert unter Abzug gebo-

tener Abwertungen angesetzt. FUr das allgemeine Kreditrisiko wurde eine Pauschalabwer-
tung von 2,5 % auf die nach Abzug der einzelabgewerteten Forderungen sowie der Um-

satzsteuer verbleibenden Netto-Forderungen gebildet.

Die flissigen Mittel sind zum Nennwert angesetzt.

Der akiive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt Ausgaben ftir zukinftige Geschéftsjahre.

Aktive und passive latente Steuern werden fir zukanftige Auswirkungen aus temporéren

Differenzen zwischen den im Konzernabschluss zugrunde gelegten Werten fir die beste-
henden Aktiva und Passiva und den steuerlich angesetzten Werten bei den Einzelgesell-

schaften sowie auf ergebniswirksame KonsolidierungsmaBnahmen gebildet.
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Der Bilanzposten fur aktive latente Steuern von T€ 499 ergibt sich aus temporaren Diffe-
renzen im Vorratsvermégen, die im Rahmen der Eliminierung von Zwischenergebnissen,
die aus Lieferungen zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen

resultieren, entstanden sind. Angewandt wurde ein Steuersatz von 27%.

Bei der Berechnung der Pensionsrickstellung wurde der von der Deutschen Bundesbank

gemaf der Riuckabzinsungsverordnung veréffentlichte pauschale Abzinssatz fur Restlauf-
zeiten von 15 Jahren = 4,01% angewandt. Es wurde der Rententrend gema der Zusagen
zugrunde gelegt. Angewendet wurde die Projected Unit Credit Method (PUCM) ohne Fluk-
tuation (Richttafeln Heubeck 2005). Es handelt sich um eine laufende Rente (Festbetrag)

an ein friheres Vorstandsmitglied.

Der Differenzbetrag gemaf} § 253 Abs. 6 HGB belauft sich auf € 40.327,00.

Der Unterschiedsbetrag 2010 aus der Neubewertung der Pensionsrickstellung wurde nicht

verteilt, sondern die Rickstellung wurde in voller Hohe angesetzt.

Der Wertansatz der sonstigen Rickstellungen beriicksichtigt alie erkennbaren Risiken auf

der Grundlage vernunftiger kaufméannischer Beurteilung.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.

Erlduterungen zur Bilanz

Anlagevermdogen

Die gesamten Anschaffungskosten, die Zugange, Abgénge, Umbuchungen und Abschrei-
bungen des Geschaéftsjahres sowie die kumulierten Abschreibungen je einzelnen Posten
des Anlagevermogens ergeben sich aus nachstehendem Anlagenspiegel.
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Anschaftungs-und Herstaliungskosten KumulieLe Warlberichtigungen Buchwarte | Buchwerle
Stand am Zugange £ bgange Urvbuchungen | Konsokdmeungsbedingle] Standam |  Standam Zugange Abganga [ — Konsokborungsbedingle| Standam | Standam | Stand sm
01.0¢ 215 2016 o6 2016 Anpstaungen (Sabioy | 3122018 | 01 01 2018 016 2016 2018 Anpassungen (Sakls) | $112.2016 | 31122016 | s2208
HR BR ER EUR BUR BR aRr BR R BUR BR BR BR BR
! immatarielle Vaimogensgegunsiands
1 Enigerkn erv crbene Konzesaonen, Schu iochis ung
ahnkehe Reche und Vierle sow e Ligenzen an sakhen
Resmen und werien 278127182 87 146 82 .40 -4 267,57 247,73] re22883 1| 236122885 223 440 08, 0 00| 13361 BARIES{ 257613L5/F e Tina?| 370 042,94
2 Getc haite- oded Femenw eria aus dor Kapilakomi oldeung 96.238,05 753 489,55 00D, 0 ) 0.00] Adn 73760} Th S 44| 19 247 6t Q00 0 o0 .00, 96 38| 33 498 55 18 24764,
Summ+ immaleiells Vérmégensgepanctinde 282750887 B50 84517 £.00; -4 287,57 A1 247, 73| 36V2620.M| 2438 219,32] 42 537 69| 9 03] -133.61 -B 401 BE 2677 3?-‘ 72| 100024902 368 260,554
1 Sachanlagen
1 Grundetucee, grundstuctsglecie Rechie
und Bauten s chieGich der Bauten
aul [remdan Grundstucken 18,373,866 83 144880519 &1 249 00| 4 453,80) -220858.11| 104484 237142851 561124 78 37 900 &00] -16089.34] 7378 50534] 16558 136,77 15932257 32|
2 Techrmche Anlsgen und Masshnen 2637 399.23 52487770 100400 47 845,00 -4a5700| 320600034] 148035963 129 872,65/ 1.004,00, -24 856,00 -mez157] 1684550700 1572 119.73) 1.356 808 50
3 Andera AnBgen.
Belrebs - und Geds halts us stanung 8078854 15 1004 320.4 101.808 38 29484 07 8267050 9oa5534355F 818578300 673 000,07 9390520 74 381 2 808,18 874138503 2304 18851 188417115
4 Gelestete Anzahkngen und
Anlagen anBau 58 145,38 3857280 X 313,15 -27 723,89 000 38 572,80 28 373,15 0,001 2837315 0,00} L 0 00} 3502 240 28 773.83)
Summe Sachanlagen 291279 137 19 3018479 %5 154 437 54 -100 B189,001 -175 145,68} 31 825 48990} 10 066 145.25) 157359748 16123135 43 347 02| -115 112,73) 11314451 67] 20511 018.31) 122130415
L. Finanzanlagen
1 Betedgungen 750,00 (2] 9,00} 0.00; el 750,001 oo 00 000 0.00] 0.00] 71 750,001 750,60
2 Anlew an asozmiten Unlernehmen 3857.870,88 37263 .00 0,00 0.00] <62 TROSH] 4472343430 104853230 165 250 40| ood 0.0 DOO| 1214 882,70| 3257 460.73] 2645 338 69
3 Auskshangen an Beledgungaunierashazs 122.50.30) .00/ 0,00 0.00} -122 500,00} 0.0 0.00) 0.00] 0,00 0,00 000 oo 0001 122.500.00f
Summe Fnanzanlzgen 3621120 38 37 263 00| 0,50 0,00} ~1B525055) 447308343 1048532 30| 165 350 404 ong 0,00 ooc] 1214 882,70] 325821073 2 771588 59
Summa Anlags vrmogen 35027 818,04 4 704389 16] 194 432,54 -1C4 506,57 -361 BBI.95] 3997118415} 13 553 80801 1847 03657 181373135 -48 48052 123 614.41) 15201 706.09( 24 709 1806 22.373 921,13
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Assoziierte Unternehmen

Die assoziierten Unternehmen werden nach der Equity-Methode gemal § 311 HGB
in den Konzernabschluss einbezogen. Die Jahresabschilsse werden nicht an die

konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angepasst.

Die MOBA AG hat im April 2015 weiter 24% der stimmberechtigten Anteile an Novat-
ron OY, Tampere, erworben. Die Anschaffungskosten betrugen T€ 1.457.

Der fortgefuhrte Unterschiedsbetrag zwischen dem Buchwert und dem anteiligen Ei-
genkapital der Beteiligung betragt T€ 331 und ist vollstandig Geschéfis- oder Firmen-

wert, Der Geschafts- oder Firmenwert wird linear Gber 5 Jahre abgeschrieben.
Forderungen

Die Restlaufzeiten der Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstidnde setzen

sich wie folgt zusammen:;

Davon mit einer Restlaufzeit
Gesamt- his zu mehr als
betrag 1 Jahr 2 -5 Jahre § Jahre
€ € € €
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 10.857.210,79( 10.857.210,79 0,00 0,00
Sonstige Vermdgensgegenstande 2.969.492 16| 2.969.492,16 0,00 0.00
13.826.702,95| 13.826.702,95 0,00 0,00

Gezeichnetes Kapital

Nach der Kapitalherabsetzung und Kapitalerhéhung vom 30. Juni 2011 ist das ge-
zeichnete Kapital in 72.528 auf den Namen lautende Stammaktien und 72.528 stimm-

rechtslose Vorzugsaktien zu je € 50,00 aufgeteilt.

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Rucklage wurde durch die Zufuhrung aus dem Bilanzgewinn 2011

auf Uber 10% des gezeichneten Kapitals erhéht,
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Gewinnriicklagen

Der Gewinnr{icklage wurden gemall Hauptversammlungsbeschluss vom 27.7.2016
€ 3.000.000,00 zugefuhrt.

Die entstandenen passiven Unterschiedsbetrage aus der erstmaligen Kapitalkonsoli-
dierung in Héhe von T€ 5.104 resultieren vollsténdig aus thesaurierten Gewinnen und

werden in den Gewinnrlcklagen des Konzerns ausgewiesen.

Konzern - Bilanzgewinn

Die Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals kann dem Konzern-Eigenkapitalspiegel
entmommen werden. Der im Bilanzgewinn ausgewiesene Gewinnvortrag betragt
T€ 943.

Riickstellungen

Die Steuerrlickstellungen enthalten eine Rickstellung fur eventuelle Steuernachzah-

lungen (T€ 500) aufgrund einer laufenden steuerlichen AuRenprifung.

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen Rickstellungen flir Tantie-
men (T€ 407), fur Garantien/Gewahrleistungen (T€ 398) und noch nicht in Anspruch
genommenen Resturlaub/Uberstunden (T€ 247).

Verbindlichkeiten

Die Laufzeiten und Besicherungen der Verbindlichkeiten zeigt der nachfolgende Ver-

bindlichkeitenspiegel:

davon mit einer Restlaufzeit
Gesamt- bis zu 1bis 5 mehr als
betrag 1 Jahr Jahre 5 Jahre
€ € € €
Verbindlichkeiten gegeniiber Kre-
ditinstituten 13.093.651,08 1.884.710,08 6.496.601,14 4.712.339,86
Erhaltene Anzahlungen auf Be-
stellungen 109.454 46 103.990,13 5.464.33 0,00
Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen 1.724.539,94 | 1.720.229,93 4.310,02 0,00
Sonstige Verbindlichkeiten 2609810161 2.691.995,16 17.815,00 0,00
17.537.455,64 [ 6.300.925,30| 6.524.190,49 4.712.339,86




Die Verbindiichkeiten gegentber Kreditinstituten sind in Hohe von T€ 6.800 durch

Grundschulden besichert.

VI Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerldse 2016
T€ %o
Bundesrepublik Deutschland 28.638 45.1%
EU-Lander 17.866 28,1%
Drittiander 17.038 26.8%
63.542 100,0%

VIL. Erlauterungen zur Konzern-Kapitalflussrechnung

Der Finanzmittelfonds setzt sich zusammen aus Kassenbestand und Guthaben bei

Kreditinstituten,.

B. Sonstige Angaben

Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen

T€
Mietvertrage 373
Leasingverirage Pkw 776
Sonstige Vertrage 274
Summe bis zum Ende der jeweiligen Vertragslaufzeit 1.423

Es bestehen keine sonstigen nach § 314 Abs. 1 Nr. 2 HGB anzugebenden Geschéfte,

die nicht in der Bilanz enthalten und fur die Beurteilung der Finanzlage von Bedeutung

sind.

10



V.

Gesamthonorar des Abschlusspriifers des Konzernabschlusses

Das im Konzernabschluss enthaltene vom Kenzernabschlussprifer berechnete Ge-

samthonorar teilt sich wie folgt auf:

T€E
Abschlusspriifung 33
Steuerberatungsleistungen 0
Gesamtsumme 33
Angaben nach § 314 Abs. 1 Nr. 13 HGB
Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen
Verkaufe Erbringen von Bezug von
Dienstleistungen Dienstleistungen
T€ T€ TE
3.625 19 268

Organe und Aufwendungen fiir Organe

Vorstand:

Aufsichtsrat:

Im Geschaftsjahr 2016 waren zu Vorstandsmitgliedern bestellt:

Herr Dipl.-Kfm. Volker Harms (Vorstandsvorsitzender)
Herr Dr. Holger Barthel

Herr Alfons Horn

Zu Mitgliedern des Aufsichtsrats waren bestellt:

Herr Harald Robl (Varsitzender) - Rechtsanwalt
Herr Dr. Norbert Giebeler
(stellvertretender Vorsitzender) - Wirtschaftsprifer

Herr Ralf Konrad - Prokurist

Die Gesamtbezlige der Mitglieder des Vorstandes flir das Geschéftsjahr 2016 betru-

gen insgesamt T€ 1.010.

11
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Die Gesamtbezlge der Mitglieder des Aufsichtsrates flr das Geschéftsjahr 2016 be-

trugen insgesamt T€ 35.

Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt 2016 wurden gemaf} § 267 Abs. 5 HGB {chne Vorstand und
Auszubildende) 523 Arbeitnehmer beschéftigt. Dies teilt sich wie folgt auf:
510 Personen

13 Personen

Angestelite
Aushilfen

12
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VI. Aufstellung des Anteilsbesitzes
Héhe des Anteils Eigen- Ergebnis
Name Sitz am kapital des
gezeichneten Kapital Geschiftsjahres

Verbund'erfe Unternehmen Te % Te Te

- konsolidiert -

MOBA Electronic SRL Bozen/ 10,0 100 1653 1186
ftalien

MOBA Mobile Automation private Ltd. |Gandhinagar/ 1,7 g0 1.003,9 2358
Indien

MOBA ISE Mobile Automation S| Sabadell/ 1590 51 2.352.2 2615
Spanien

MOBA (Dalian) Automation Co. Ltd.  |Dalian/ 2227 100 8.008,0 1.107 1
China

MOBA Mobite Automation GmbH Thun/ 16,4 100 755 357
Schweiz

MOBA France S.arl. Chelles/ 1000 100 1.260,5 1285
Frankreich

MOBA Mobile Automation Ltd. Haddenham/ 8197 100 375 1069
Grofibritannien

MOBA do Brasil Belo Horizonte/ 59,7 85,0 22243 2437
Brasifien

MOBA Sweden AB Steckhoim/ 205 745 5892 204
Schweden

MOBA Denmark ApS Kopenhagen/ 1015 100 674 -334
Dé&nemark

MOBA Construction Solutions GmbH |Limburg/ 100,0 100 98.3 17
Deutschland

Assoziierte Unternehmen

Novatron Oy Tampere/ 50 49 58151 2.2087
Finnland

*Die MOBA Mobile Automation Ltd. {company number: 07316399) ist von den Bestimmungen des ,Companies Act 2008" (Groibri-
tannien) zur Prufung des Jahresabschlusses, in Zusammenhang mit Absatz 479A des Companies Act 2006, befreit.

13



Alle im Anteilsbesitz der MOBA AG befindlichen Geselischaften sind in den Konzern-
abschluss der MOBA AG einbezogen worden.

Limburg a. d. Lahn, im April 2017

Dipl.-Kfm. Volker Harms Dr. Holger Barthel

(Vorstandsvorsitzender) (Vorstand)

Alfons Hom
{(Vorstand)

14
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

hanzern-Yapitaltiussrechnung der MO3A Mobile Astamation AG
fur das Geschditsiahr 2016 {1, Januar - 31. Dezember} Konzern Konzern
2018 2015
T€ T€
1 |Konzern-Jahresiberschuss 5074 5 035
2 |Abschreibungen (+) { Zuschretbungen (-} auf Gegenstande des Antagevermogans 1982 1923
Cash Flow 7.056 6.958
3 |Zunahme (+) / Abnahme (-) der Rucksteliungen 154 -81
4. |Veranderung Vorrate, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva
Zu-iAbnahme der Vorrdte -1014 -23)
Zu-tAbnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -1 244 -2738
Ab-/Zunahme der ubrigen Aktiva 115 -2 143 -2.023 -4 784
5. |verdnderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie ubriger Passiva
Zunahme der Verbindichkaiten aus Lieferungen und Leistungen 364 208
Zu-fAbnahme der ubrigen Passiva -280 &4 -£399 -493
8. |Gewinn (-} / Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 1 -46
7. |Zinsaufwendungen {+) f Zinserrage (-) 160 125
8. |Ertragsteueraufwand {+}/ Ertragssteuerertrag {-) 2384 1903
9. |Ertragssteuerzahlungen {-/+) -2.147 -1.913
10. |Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit 5.548 1.669]
11 |Einzahlungen aus Anlagenabgangen 33 90
12, |Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen -4.514 -5.987
13. |Erhaltene Zinsen 21 13
14. |Cashflow aus der Investitionstatigkeit 4,460, -5.884
15 |Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzikrediten 7 780 6516
16 |Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzkrediten -5 643 -1024
17 |Auszahlungen an Gesellschafter -1276 -1223
18 |Gezahlte Zinsen (-} -184 -129
19, |Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 646 4.140
20, |Einfluss von Wechselkursanderungen auf die Flussigen Mittel o -20)]
21 |Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes {Summe aus 10, 14, 19} 1.734 -TH
22 [Finanzmitteibestand am Anfang der Periode 2.987] 3082
23. |Finanzmittelbestand am Ende der Periode 4.722 2.987




KONZERNLAGEBERICHT

Zum

31. Dezember 2016

MOBA Mobile Automation AG
KapellenstraBe 15

65555 Limburg
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l. Geschaftsverlauf und Lage des Konzerns

a. Geschiftsverlauf und Rahmenbedingungen

Die folgende Darstellung und Analyse des Geschéftsverlaufs und der Lage der MOBA Mobile
Automation AG und ihrer Tochterunternehmen (,MOBA AG" oder ,der Konzermn") sollte in Ver-
bindung mit dem beigeflgten Konzemabschluss und dem zugehdérigen Konzernanhang gele-
sen werden. Einige der im weiteren Bericht enthaltenen Angaben, einschliel3lich Aussagen zu
kunftigen Umséatzen, Kosten und Investitionsausgaben sowie zu moéglichen Verénderungen in
der Branche oder zu den Wetthewerbsbedingungen und der Finanzlage, enthalten zukunfts-
bezogene Aussagen. Diese zukunftsbezogenen Aussagen wurden auf der Grundlage von Er-
wartungen und Einschdtzungen des Vorstands als gesetziichem Vertreter der MOBA AG (im
Folgenden ,der Vorstand") Uber kinftige, den Konzern méglicherweise betreffende Ereignisse
formuliert. Es ist jedoch nicht sicher, ob diese Ereignisse eintreten und ob die Auswirkungen
wie vorhergesehen eintreffen werden. Da solche Aussagen Risiken und Unsicherheiten ent-
halten, kénnen die tatsdchlichen Ergebnisse wesentlich von denen abweichen, die in den zu-
kunftsbezogenen Aussagen zum Ausdruck kommen oder in ihnen implizit enthalten sind. Sol-
che Aussagen schliefen auch die Aussagen ein, die in den Abschnitten ,Risiken der zukinfti-

gen Entwicklung® und ,Ausblick und Chancen der zukinftigen Entwicklung® beschrieben sind.
Gesamiwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Weltkonjunktur hat sich im Berichtsjahr 2016 trotz gestiegener politischer Unsicherheiten
gefestigt. Die Wachstumsrate der Weltwirtschaft betrug im Geschéftsjahr 2016 3,0% {Vorjahr:
2,9%).

Im Euroraum legte das Bruttoinlandsprodukt um 1,7% (Vorjahr: 1,9%) zu und setzte damit die
moderate Erholung im Euroraum fort. Die Abwertung des Euros gegeniber dem Dollar unter-

stitzte diese Entwicklung.

Die Konjunktur der US-Wirtschaft gewann nach einem schwécheren ersten Halbjahr zuneh-
mend an Fahrt. Insgesamt verlangsamte sich das Wachstum des Bruttoinlandsproduktes in
2016 jedoch auf 1,6% nach 2,6% im Jahr 2015.

In China unterstitzten staatliche Konjunkturmafnahmen das gesamtwirtschaftliche Wachs-
tum. Die chinesische Wirtschaft konnte in 2016 um 6,7% (6,9%) zulegen.

Generell war die konjunkturelle Lage in 2018 in unseren Kernmarkten Europa, China und den

USA stabil. In Deutschland stieg das Bruttointandsprodukt um 1,8% (1,7%) an.
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Geschéftsveriauf

Der Geschaftsverlauf hat im Jahr 2016 erneut eine sehr positive Entwicklung genommen. In
Verbindung mit einer — im Vergleich zum Vorjahr — deutlich héheren Gesamtieistung konnte
die Geselischaft ein sehr gutes Gesamtergebnis erwirtschaften, das leicht Uber dem Vorjah-

resniveau liegt.

b. Ertragslage
Im Geschaftsjahr 2016 betrug die Gesamtleistung T€ 64.927 (Vorjahr: T€ 56.495). Das Roher-
gebnis belief sich dabei auf T€ 43.664 (Vorjahr T€ 39.284).

Die Bilanzzahlen 2016 weisen einen Konzern-Jahresiberschuss von T€ 5.074 (Vorjahr: T€
5.035) aus.

c. Vermégenslage
Die Bilanzsumme betragt T€ 54.939 (Vorjahr: T€ 47.663).

Die Vermégensstruktur zum 31.12.20186 ist durch einen Anteil des Anlagevermégens an der
Bilanzsumme von 45,1% (Vorjahr: 46,9%) bestimmt. 19,6% (Vorjahr: 19,3%) der Bilanzsumme

entfallen auf die Vorrate.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande haben zum Ende des Geschéftsjahres ei-
nen Anteil von rund 25,2% (Vorjahr: 25,9%).

Die Eigenkapitalquote betragt 62,0% (Morjahr: 64,4%;).

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten betragen im Berichtsjahr T€ 13.094 (Vorjahr:
T€ 10.687). Die sonstigen Verbindlichkeiten belaufen sich auf T€ 2.610 (Vorjahr: TE€ 1.437).



d. Finanzlage

Wesentliche Quellen der Liquiditat waren in der Vergangenheit der Cash Flow aus laufender
Geschéftstatigkeit und Darlehen von Dritten. Der Konzern bendtigt diese Liquiditat vornehm-
lich zur Finanzierung des Nettoumlaufvermégens und zur Anschaffung von Anlagegegenstén-

den fur die Produktion sowie zur Riuckzahlung von Finanzverbindlichkeiten und fir Gehalts-

zahlungen.
2016 2015
TE€ TE
1. |Konzem-Jahresiberschuss 5074 5.035
2. |Abschreibungen {+) / Zuschreibungen {-) auf Gegensiande des Anlagevermagens 1982 1.923
Cash Flow 7.086 6.958

3. |Zunahme (+) / Abnahme (-} der Riickstellungen 154 -81
4, |veranderung Vorrate, Fordeningen aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

Zu-tAbnahme der Vorrate -1.014 -23)

Zu-fAbnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -1.244 -2738

Ab-Zunahme der Gbrigen Aktiva 115 -2.143 -2023 4784
5. |veranderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowe Ubriger Passiva

Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 364 208

Zu-/Abnahme der bngen Passia -280 84 -699 -493
6. |Gewinn (-) / Verlust aus dem Abgang won Gegenstidnden des Anlagevermégens 1 -46
7. |Zinsaufwendungen (+) / Zinserrdge {-) 160 125
8. |Erragsteueraufwand (+)/Erragssteuerertrag {-) 2.384 19603
9. |Ertragssteuerzahlungen (-/+) -2.147 -1913
10. jCashfiow aus laufender Geschiftstitigkeit 5.548 1.669
11. fEinzahlungen aus Anlagenabgangen 33 80
12. JAuszahlungen fir Inwestitonen in das Sachanlagevermdgen -4.514 -5 987
13. |Erhaltene Zinsen 21 13
14, |Cashflow aus der Investitionstéitigkeit -4.460 -5.884
15, |Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediien 7.750 6.516
16, |Auszahlungen aus der Tilgung ven Finanzkrediten -5.643 -1.024
17. |Ausmhlungen an Gesellschafier -1.276 -1.223
18, |Gezahlte Zinsen (-} -184 -129
18. |Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 646 4.140
20. |Einfluss von Wechselkursanderungen aufdie Flissigen Mitel Q -20
21, |Zahlungswirksame Verdndeningen des Finanzmittelbestandes (Summe aus 10, 14,19) 1.734 -75
22. |Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 2.987 3.082
23. |Finanzmittelbestand am Ende der Periode 4,722 2.987

Zum 31. Dezember 2016 verfugte der Konzem Uber liquide Mittel in Héhe von T€ 4.722 (Vor-
jahr: T€ 2.987) und Uber T€ 3.250 an zugesagten, aber nicht ausgenutzten Kreditlinien.

Im Geschaftsjahr 2016 war der Konzern zu jeder Zeit liquide, so dass wir zu jedem Zeitpunkt

alle finanziellen Verpflichtungen erflllen konnten.

Zur Steuerung des Unternehmens nutzt der Veorstand das implementierte Qualitatssicherungs-
system der Gesellschaft sowie die Daten des betrieblichen Rechnungswesen und des Unter-

nehmenscontrollings.
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Die Einhaltung der Unternehmensplanung und -budgets wird fortlaufend Gberpruft. Unterjahrig
werden monatliche Abschlisse erstellt, um die Unternehmensergebnisse zu steuern und zu

kontrollieren.

Auf dieser Datenbasis kann der Vorstand frihzeitig Fehlentwicklungen erkennen und Mal3-

nahmen zur Gegensteuerung ergreifen.

e. Finanzielle Leistungsindikatoren
Bei den finanziellen Steuerungskennzahlen liegt unser Fokus auf der kontinuierlichen Uber-

wachung und Optimierung von

Gesamtleistung

Rohergebnis

Monatliche Unternehmensergebnisse
Cashflow-Analysen

. ® & @

Die Darstellung und Analyse der finanziellen Leistungsindikatoren erfolgt innerhalb der Be-

richterstattung tUber den Geschéftsverlauf und die Lage an den jeweils relevanten Stellen.

f. Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren, die bedeutsamen Einfluss auf die Geschéaftstatigkeit
haben, sind Mitarbeiterbelange sowie das von der Gesellschaft entwickelte integrierte Mana-

gementsystem (MIS) zu nennen.

Zum 31.12.2016 waren 541 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der MOBA AG und ihren
Tochtergesellschaften beschaftigt. Davon waren 505 festangestellt, 25 Auszubildende, Prak-
tikanten oder Studenten sowie 11 Aushilfen. In 2015 waren bei der MOBA AG und ihren Toch-
tergesellschaften 464 festangestellte Mitarbeiter, 32 Auszubildende, Praktikanten oder Stu-
denten sowie 14 Aushilfen. Wesentlicher Grund fiir den Anstieg war das allgemeine Wachstum
der MOBA AG.

Die MOBA AG hat ein integriertes Managementsystem (IMS) entwickelt, um externe Qualitats-
anforderungen sowie die eigenen hohen Qualitadtsanspriche zu erfullen. MOBA entwickelt und
fertigt kundenspezifische Komponenten und anwenderorientierte Systemldsungen, die die Mo-

bilelektronik, die 1dentifikationstechnik und die mobile Wagetechnik voranbringen.



Dabei legt die MOBA AG grofen Wert auf die Einhaltung von Qualitatsstandards und die Be-
achtung von Aspekten der Nachhaltigkeit. Das IMS berUcksichtigt gesetzliche und normative
Vorgaben fir das Produkt- und Dienstleistungsgeschéft, orientiert sich aber auch an den Un-
ternehmensablaufen der MOBA AG. Es erfllt die Anforderungen der ISO-Norm 9001:2008 fur

Qualitatsmanagementsysteme.

g. Forschung und Entwicklung

Ein hoher Grad an Innovationskraft und die Férderung der unternehmenseigenen Innovations-
kultur sind charakteristisch fir die MOBA AG. Die kontinuierliche Neu- und Weiterentwicklung
von Produkten fur die Mobilelektronik, die ldentifikationstechnik und die mobile Wégetechnik

ist fester Bestandteil der Wachstumsstrategie.

Insgesamt hat die MOBA AG im Jahr 2016 rund € 4,7 Mic. fur Forschung und Entwicklung
aufgewendet. Die Zahl der in der Forschungs- und Entwicklungsabteilung beschéftigten Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter (nach Képfen) betrug 108. Im Vorjahr waren bei der MOBA AG und
ihren Tochtergesellschaften 97 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Forschungs- und Ent-
wicklungsabteilung beschaftigt. Die eigenen Forschungs- und Entwicklungsprojekte fiihrt die
MOBA AG im Wesentlichen mit eigenen Mitarbeitern durch. Leistungen Dritter flr diese Zwe-

cke wurden bislang nur in geringem Umfang in Anspruch genommen.

il. Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Die MOBA AG ist seit 1972 Marktflhrer bei OEM-Komponenten flr Straflenbaumaschinen,
Spezialist fur Mess-, Steuer- und Regeltechnik in Landmaschinen sowie Partner der Entsor-
gungs-und Kommunalwirtschaft. Als Technologiefihrer konzipiert die MOBA AG Produkte mit
Blick auf die Zukunft. Flexibilitdt, Innovationsstarke und eine hohe Qualitat sind wichtige Bau-

steine des Erfolges.

Aus diesem Verstandnis und Geschéaftsmodeli heraus ergeben sich Chancen und Risiken, die

Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage haben kénnen.

Die MOBA AG klassifiziert diese Chancen und Risiken anhand von 5 wesentlichen Risikofel-
dern (Markte, Produkte und Technelogien, interne Organisation und Prozesse, Mitarbeiter so-

wie Finanzen).
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Mirkte

Die MOBA AG sieht mittel- bis langfristig in allen fir den Kenzern relevanten Méarkten Chancen
fur ein profitables Wachstum. Die grundlegenden weltwirtschaftlichen Trends wie das anhal-
tende Wachstum, eine verstarkte internationale Arbeitsteilung und der weltweite Ausbau bzw.

die Erneuerung des Strallennetzes werden sich auch in Zukunft fortsetzen.

Durch die verfolgte Strategie, die Position der MOBA Gruppe in China und Indien als derzeitige
und zukunftige Wachstumsmarkte deutlich zu starken, weitet die MOBA Gruppe ihr Absatzpo-

tenzial aus und wirkt damit regionalen Konjunkturrisiken entgegen.

Ein starkerer Preisdruck aufgrund von Uberkapazitaten bei Wettbhewerbern kénnte ein Risiko
darstellen. Unsere generelle Investiticnsbereitschaft, die zu einer héheren Wertschépfung im
eigenen Haus fihrt, sorgt dafir, dass wir uns trotz hdherer Materialpreise diesem Wettbewerb

stellen kénnen.

Neue Produkte und Technologien
Mit der Vermarktung der MOBA Plattform ergeben sich enorme Chancen, Produkte weltweit

in neue Markte und Applikationen zu bringen und Anpassungen vor Ort durchzufuhren.

Chinesische Anbieter mit Kopien machen weiterhin Versuche, auf den westlichen Markten Ful}
zu fassen und stellen ein Risikopotential dar. Auch wenn deren Anteile weltweit sehr be-
schrankt bleiben und sie sich aufgrund mangelnder Qualitat nicht durchsetzen konnten, ist in

den nachsten Jahren mit Verbesserungen zu rechnen.

interne Organisation und Prozesse
Eine Reihe von Chancen, die die MOBA AG langfristig erfolgreicher machen, bieten sich ihr
aufgrund der Organisation und Gestaltung ihres operativen Geschéafts.

Die nationale sowie die internationalen Vertriebsstruktur der MOBA AG wachsen kontinuier-

lich.
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Mitarbeiter
Ebenso wichtig wie die innovative Verantwortung ist der MOBA AG ihre soziale Verantwortung.
Das wichtigste Kapital der MOBA AG sind die Mitarbeiter, nicht nur wenn es um Forschung

und Entwicklung geht.

Einen wesentlichen Erfolgsfaktor der MOBA AG stellen hoch qualifizierte Fach- und Fihrungs-
krafte dar, die mit MOBA-Produkten technologische Standards setzen und das Geschéft ef-
fektiv und effizient steuern. Chancen fur die MOBA AG liegen in der Qualifizierung, der inter-
nationalen Ausrichtung und der Innovationsfahigkeit der Mitarbeiter, die kontinuierlich verbes-
serte und zukunftsweisende Produkte, Dienstleistungen und Prozesse entwickein. Risiken be-
stehen darin, Schilsselpositionen nicht entsprechend den zukunftigen Anforderungen zeitnah
besetzen zu kdnnen. Mit Hilfe einer gezielten Personalentwicklung solien qualifizierte Mitar-

beiter mit FUhrungspotenzial identifiziert und geférdert werden.

Finanzen
Die MOBA AG ist aufgrund ihrer Geschéfistatigkeit und internationalen Ausrichtung Marki-

preis-, Liquiditats- und Kreditrisiken ausgesetzt.

Unter Marktpreisrisiken werden Wihrungs-, Zinsanderungs- und Rohstoffpreisrisiken zusam-
mengefasst. Das Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr, dass die MOBA AG ihren finanzielien
Verpflichtungen nicht in ausreichendem Malte nachkommen kann. Kreditrisiken beinhalten die
Gefahr, dass ein Vertragspartner seinen vertraglichen Verpflichtungen aufgrund seiner eige-
nen wirtschaftlichen Situation oder des pelitischen Umfeldes nicht nachkommt und damit einen

finanziellen Verlust fur die MOBA AG verursacht.

Diesen Risiken begegnet die MOBA AG mit einem auf den Einzelfall abgestimmten gezielten
Finanzrisikomanagement. Um die Liquiditat sicherzustellen, werden die Mittelzuflisse und -
abflisse fortlaufend Uberwacht und gesteuert. Kreditrisiken werden durch die sorgfaltige Aus-
wah! der Geschéaftsfalle und —partner sowie durch geeignete Vertrags- und Zahlungsbedin-
gungen reduziert. Ferner wird durch ein zentrales Cash Management die Anlage von flissigen

Mitteln auf mehrere Finanzinstitute mit sehr guter Bonitat verteiit.

Beurteilung des Vorstandes zur Risikosituation
Insgesamt sind fur die MOBA AG aufgrund der soliden Bilanzstruktur und starken Liguiditat
nur bedingt Risiken erkennbar, die bestandsgefahrdend waren oder einen wesentlichen nega-

tiven Einfluss auf die Vermégens- und Finanzlage haben kénnen.
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lll. Ausblick und zukiinftige geschéaftliche Entwicklung

Im Folgenden beschreiben wir die voraussichtltiche kunftige Entwickiung der MOBA Mobile
Automation AG und der Rahmenbedingungen ihrer Geschéftstatigkeit. Wir erstellen unsere

Prognose auf Basis aktueller Einschatzungen fuhrender Wirtschaftsforschungsinstitute.

a. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Aus heutiger Sicht gehen wir davon aus, dass die Wellwirtschaft in 2017 leicht starker als im
Vorjahr wachsen wird. Fur die entwickelten Volkswirtschaften wird von einer leicht verstarkten
konjunkturellen Expansion ausgegangen. Die Wachstumsraten werden allerdings weiterhin
moderat ausfallen. Strukturelle Probleme in den Schwellenldndern bleiben bestehen. Insge-

samt dirfte die Konjunktur in den Schwellenlandern jedoch an Schwung gewinnen.

In seiner aktuellen Prognose (Stand 8. Marz 2017) geht das Institut fur Weltwirtschaft (If\W)
davon aus, dass das weltweite Bruttoinlandprodukt um 3,5% in 2017 steigen wird. Flr 2018

wird mit einem leicht stérkeren Wachstum von 3,6% gerechnet.

Betrachtet man die fur die MOBA AG relevanten Volkswirtschaften ergeben sich daraus fol-

gende Prognosen:

FiOr den Euroraum wird trotz gestiegenen politischen Unsicherheiten, von einer weiteren Erho-
lung der wirtschaftlichen Lage ausgegangen. Das IfW geht davon aus, dass die Wirtschaft
innerhalb der EU in 2017 um 1,8% wachsen wird. Die unterschiedlichen Konjunkturentwick-
lungen innerhalb Europas werden sich weiterhin angleichen. Die Konjunkiur wird weiterhin
durch ein geringes Zinsniveau sowie einem vergleichsweise schwacheren Euro gestitzt. Fur
Deutschland wird mit einem Anstieg des Bruttoinlandsproduktes um 2% (Vorjahr: 1,8%) in
2017 gerechnet. Im Jahr 2018 soll die Wirtschaftsleistung im Euroraum mit 1,7% und in

Deutschland mit 2% in etwa auf dem Niveau der Vorjahre wachsen.

Die Konjunkturentwicklung in den Vereinigten Staaten hat sich in 2016 verlangsamt. Das Brut-
toinlandsprodukt ist im Berichtsjahr aufgrund eines schwécheren ersten Halbjahres nur mit
1,6% gewachsen. Das Institut fir Weltwirtschaft prognostiziert fur 2017 wieder ein Wachstum
von 2,5%, das sich 2018 auf 2,7% erhéhen soll.

In China wird das Wirtschaftswachstum im Jahr 2017 voraussichtlich auf hohem Niveau biei-
ben, im Vergleich zu den Vorjahren aber weiter an Dynamik verlieren. Dennoch verzeichnet

China, neben Indien, weiterhin die starksten Wachstumsraten der Weltwirtschaft.

i0
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Das Ifw¥ geht von Wachstumsraten fir 2017 von 6,4% (Vorjahr: 6,7%) und far 2018 von 5,9%

aus.

Das Bruttoinlandsprodukt ist in Indien im Berichtsjahr trotz der im November 2016 eingeleite-
ten Bargeldreform, bei der fast 90% der sich in Umlauf befindenden Bargeldmenge eingezo-
gen wurden, um 7% gewachsen. Fur 2017 und 2018 rechnet das IfWW mit einem weiterhin

hohen Expansionstempo. Das Bruttoinlandsprodukt soll jeweils um 6,8% und 7,2% ansteigen.

Die brasitianische Wirtschaft wird in 2017 weiterhin mit niedrigen Rohstoffpreisen, einer
schwachen Wahrung sowie politischen Herausforderungen kampfen missen und verweilt in
der Rezession. Das IfW geht davon aus, dass die brasilianische Wirtschaft erst in 2018 mit
1,8% wieder zu wachsen beginnt.

b. Geschiftliche Entwickiung der Gesellschaft 2017 und 2018
Fur das Jahr 2017 plant die MOBA AG mit einem Umsatzriickgang und - vorbehaitlich nicht
absehbarer Sondereinfl(isse - mit einem Jahrestberschuss unterhalb des starken Vorjahres-

ergebnisses gerechnet.

In China rechnet die Gesellschaft fir 2017 emeut mit steigenden Umsétzen. In den USA ist
eine weitere positive wirtschaftliche Entwicklung sehr wahrscheinlich. Aus dem restlichen Aus-
land werden, auch durch das Gewinnen von Marktanteilen, fast durchweg positive Impulse

erwartet.

Die insgesamt positive Entwicklung will die Gesellschaft auch im Jahr 2018 fortsetzen.

¢. Forschung und Entwicklung
Unser innovatives Engagement ist ein wichtiger Baustein fur die Weiterentwicklung unseres

Unternehmens und damit fir die Sicherung der Arbeitsplatze.

In den Jahren 2017 und 2018 werden wir weiterhin verstarkt in den Forschungs- und Entwick-
lungsbereich investieren und dabei insbesondere in den Bereich Construction. Es soll sich
dabei nicht nur um Neuentwicklungen im Kundenauftrag handeln, sondern auch in internatio-
nalen Forschungsprojekten mochten wir uns zukunftig weiterhin engagieren. Investieren wer-
den wir insbesondere in neue Technologien und Personal in den Bereichen Earthmoving, Pa-
ving Quality sowie Intelligent Paving. In 2017 und 2018 werden wieder mehrere Gebrauchs-

muster oder Patente zur Anmeldung gebracht.

11
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Es ist davon auszugehen, dass diese Entwicklungen in den ndchsten Jahren zum Umsatz-

und Ergebniswachstum beitragen werden.

d. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Ereignisse eingetreten, die fir die MOBA AG von wesent-

licher Bedeutung sind und zu einer verdnderten Beurteilung des Unternehmens fuhren kénn-

ten.

Limburg im April 2017

MOBA Mobile Automation AG

12
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MOBA Mobile Automation
Aktiengesellschaft
Limburg a. d. Lahn

Bestitigungsvermerk zum Konzernabschluss
zum 31. Dezember 2016

Wir haben den von der MOBA Mobile Automation Aktiengesellschaft, Limburg a. d. Lahn,
aufgestellten Kenzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang, Kapitalflussrechnung und Eigenkapitalspiegel - und den Konzernlagebericht fir das Ge-
schéftsjahr vom 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016 geprift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und
den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
fahrten Prifung eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprufung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Insti-
tut far Wirtschaftsprofer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsméafiger Ab-
schlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufuhren, dass
Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaniger Buchfihrung und durch den Konzernla-
gebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen
werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld des Konzerns sowie die Erwartung Gber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsys-
tems sowie Nachweise fur die Angaben im Konzernabschluss und im Konzemlagebericht

uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzernabschiuss ein-
bezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bi-
lanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der ge-
setzlichen Vertreter sowie die Wrdigung der Gesamtdarsteliung des Konzernabschlusses

und des Konzernlageherichts.
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Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere

Beurteilung bildet.
Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiuhit.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Konzernabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsméaBiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernab-
schluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung

zutreffend dar.

Limburg a. d. Lahn, 28. April 2017

MNT Revision und Treuhand GmbH L.S.
Wirnschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

gez. Udo Triesch gez. Thomas Semier
Wintschaftsprifer Wirtschaftsprifer



(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschaftsprofern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften {im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftsprifer’ genannt) und ihren Aufiraggebern uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

{2} Dritte kdnnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprufer und Aufiraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspruche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dnitten
gegendber,

{1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimme-
ter wirlschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen erdnungs-
mafiger Berufsausubung ausgefihn. Der Wirtschaftsprufer libernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfuh-
rung. Der Wirlschaftsprifer st fur die Nulzung oder Umselzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfuhrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

{2} Die Beracksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung,

{3) Andert sich die Sach- cder Rechtslage nach Abgabe der abschlieienden
beruflichen Aulierung, so ist der Wirtschaftsprufer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen,

SETEPT ol (M B il Mg

(1) Der Auftraggeber bat dafily zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fur
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig ubermittelt werden und inm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen., Dies gill auch fur die Unterlagen und weiteren
infermationen, Vorgange und Umstande. die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Dar Auflraggeber wird dem Wirtschafts-
profer geeignete Auskunfispersonen benennen,

[2) Auf Verlangen des Wirtschafispriifers hat der Aufiraggeber dig Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren inforrationen sowie der
gegebenen Auskanfte und Erkidrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftichen Erklarung zu bestatigen.

[ L ST ST S

(1) Der Aufiraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhingigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaflsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Aufiragsverhéltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Crganfunktionen und fur Angebote, Auftriige auf eigene Rech-
nung zu (ibernehmen,

{2} Solite die Durchfihrung des Aufirags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkuntes-
nehmen oder solcher mit ihm assozilerten Unternehmen, auf die die LiInab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprufer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, isi der
Wirtschaftspriifer zur aulerordentlichen Kundigung des Auftrags berechligl.

Soweil der Wirlschaflsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schrifflich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstelfung
maRkgebend. Eniwurfe schrfllicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
richt anders vereinban, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfie des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindiich, wenn sie schriftlich bestatigt werden,
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers aulerhalb des erteiten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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{1) Die Weitergabe beruflicher Aufterungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Ober das Tatigwerden des Wirtschafts-
profers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriflichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprufers, es sei denn, der Auftraggeber 15t zur Weiter-
gabe oder Infermation aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Ancranung verpflichtet.

{2} Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprufers und die
Information uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig,

7, HAsfe T TETe T i

{1} Bei etwaigen Mingeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfullung

durch den Wirtschafisprifer. Mur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw, unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaoglichkeit der Nacherfal-

lung kann ar die Vergutung mindern ader vom Vertrag zurickireten, ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Untarfassung, Unzumutbarkeit oder

Unmeghohkeit der Nacherfullung fir ihn anne Interesse ist. Sowsit daruber
hinaus Schadensersalzanspriche bestehen, gilt Nr. 9.

{2) Der Anspruch aut Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden, Anspriche nach Abs. 1,
die nieht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
gines Jahres ab dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn,

{3} Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer berufichen Aulerung (Bericht, Gutachten und
dal.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprufer auch Dritten gegenlber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignel sind, in der beruflichen Aufierung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen. die Aufierung auch Dnitten
geqgeniber zurickzunehmen, In den vorgenannten Fillen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunkichst verher zu hiren.

(1) Der Wirtschattsprilfer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB} verpflichtet, dber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraul oder bekannt werden, Slillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auflraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprufer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtichen Regelungen zum Datenschutz
beachten,

woH g

(1) Fur gesetzlich vorgeschriepene Leistungen des Wirtschaftsprufers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haflungsbeschrankung besteht. st die Haftung

des Wintschaltsprufers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheil,
sowie von Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begrinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall geman § 54a Abs, 1 Nr, 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

{3} Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dntten zu.

{4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschattsprufer
bestehenden Vertragsverhalinis Anspruche aus aner fahrlassigen Pilichtver-

letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspruche aller Anspruchsteller insgesamt,
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(3) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezaglich eines
aus mehreren Pllichtverletzungen stammenden ginheitlichen Schadens
gegeben, Der einzelne Schadensfall umfasst samiliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ok Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfclgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun eder Unterlassen als
einheitliche Plichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miter-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprufer nur bis zur Hohe von § Mo, € in
Anspruch genommen werden, Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht ber geselzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatlzanspruch etlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monalen nach der schriflichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Aufiraggeber auf diese Folge hingewiesen wurds. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuruckzufuh-
ren sind. sowie bei giner schuldhaften Verletzung ven Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bel Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, cie Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberuhrt.

(1) Andert der Aufiraggeber nachtraglich den durch den Wirlschaftsprufer
geprufien und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer enen Bestatigungsvermerk nicht ertellt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprufer durchgefuhrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von thm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermark, so darf der
Bestat.gungsvermerk nicht weiterverwendet werden, Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er aut Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen, Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt,

e

(1) Der Wirtschaftsprifer 13t berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen, dies gilt auch fir Buchflibrungsauftrage, Er hat jedoch
den Auftraggeber aut von him festgestellle Unrnichtigkeiten hinzuweisen,

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderhichen Handiungen, es sei denn, dass der Wirlschaftsprifer hierzu
ausdrizcklich den Auftrag Obernommen hat, In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschafisprufer alle fur die Wanhrung ven Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirlschaftspriiffer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

{3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a} Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Karperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber verzulegenden Jahres-
abschlugse und sonstiger fir die Besteuerung erdorderlicher Aufstallungen
und Nachwese

b) Nachprufung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannien Steuern

c} Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b} genannten Erklérungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hingichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprilfer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesenlliche veroffentlichle Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4} Erhalt der Wirtschaftsprufer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderwertiger schriftlicher Verembarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprufer auch Steusrberater st und die Steuerbera-
tervergUtungsverordnung fur die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textiorm
vereinbart werden,

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Emkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermogensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies giit auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenneiten, z.B. auf
dem Geblet der Erbschaftstavuer. Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b} die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gernchten der Fi
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarked sowie in Steuersirafsachen,

c} die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammennang nut Um-
wandlungen, Kapitalernohung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafers. Betrigbsveraullerung, Liquidation und
dergleichen undg

d) die Unterstutzung e der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

{7} Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuarjahraserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ubermnommen wird. gehért dazu nicht die Uberpeiifung
etwaiger besonderer buchmatiger Voraussetzungen sewie die Frage. ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechlichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewanr fur die volistandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Versteuerabzugs wird nicht Ubernommen.

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht winscht oder bescndere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschitsselung von E-Malls, wird der Aufiraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren,

UM oy
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(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen, die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berachnet. Er kann angemessene Verschusse auf Vergutung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspruche achangig machen, Mehrere Auftraggeber hatten als
Gesamtschuldner.

{2} Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, 5o ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergutung und Auslagenersalz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestelllen Forderungen 2uwassig.

HIRC YRR

Der Wirtschaftsprufer st nicht bereit. an Streitbailegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungssielle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbede-
gungsgesetzes teilzunehmen.

Fiir den Auftrag, seine Durchfubrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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